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TESTNEVELESI EGYETEM
KOZOSSEGI PEDAGOGIAI GYAKORLAT AZ OSZTATLAN TANARKEPZESBEN
A GYAKORLAT LEIRASA

A tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tandrszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl szol6 2013. évi 8.szami EMMI rendelet 2. mellékletének 2.2.b) pontjanak értelmében az
iskolai gyakorlatok egyik forméaja a képzéssel parhuzamos k6zdsségi pedagdgiai gyakorlat.

2013-t6l kezdddden rendelet irja el a tanari képzésben résztvevd hallgatdk szdmara kozosségi
pedagogiai gyakorlat teljesitését. A rendelet értelmében a ,képzéssel parhuzamos koézosségi pedagdgiai
gyakorlat sziinidében vagy szorgalmi id6 alatt is teljesitheté kozosségi szolgalat, mely egy adott tanuloi
korosztaly tandran kiviili, szabadidds tevékenységének (tdboroztatas, szakkorok, érdeklodési korok stb.)
szervezeési, vezetési, programkészitési, kozosségépitési teriiletein nyujt tapasztalatokat” (158/2013. (I. 30.)
EMMI rendelet a tanari felkészités kozds kdvetelményeirdl és az egyes tandrszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl).

A képzéssel parhuzamos kozosségi pedagogiai gyakorlat az altalanos és kodzépiskolai korosztaly
tanoran kiviili, szabadidés tevékenységének (tdboroztatds, szakkorok stb.) szervezési, vezetési,
programkészitési, kozosségépitési teriiletein nyujt tapasztalatokat.

A gyakorlat hozzdjarul ahhoz, hogy a pedagdgusjeldltek képesek legyenek olyan pedagogiai
helyzeteket teremteni, amelyek eldsegitik a tanuldk szocidlis kompetencidjanak fejlodését ¢és a
kozosségépitést. A gyakorlat hozzéjarul tovabba ahhoz, hogy a pedagdgusjeldltek egylittmiikodést tamogato,
motivalo és konfliktuskezeld, valamint a tanulok megismerését szolgéalo, az egyéni banasmodot, a hatékony
pedagogiai kommunikaciot €s a tolerans iskolai 1égkort tdimogato stratégiakat sajatitsanak el.

A gyakorlat célja, hogy a résztvevok tanoran kiviili és szabadidds tevékenységek szervezési, vezetési,
programkészitési, kdzosségépitési teriiletein szerezzenek tapasztalatokat, ekdzben a mar meglévd altalanos
pedagogiai és pszichologiai elméleti ismereteiket és gyakorlati tapasztalataikat a pedagdgiai munka
jelenségeinek megfigyelése és elemzése segitségével mélyitsék, gazdagitsak, reflexidjuk és Onreflexiojuk
fejlodjon.

A helyszinekre vonatkozoan alapveto kritériumok, minimumkovetelmények:

A hallgatd — valasztasa alapjan — a kozosségi pedagogiai gyakorlatot olyan allami, dnkormanyzati,
civil, nonprofit szervezetnél, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol
sz016 torvény hatélya ala tartoz6 szervezeteknél végezheti, melyben neveld és/vagy oktaté munka folyik.

A hallgatd a szervezet terepén, eseményén valamilyen gyerekekkel végzett tevékenységet végezhet
tamogatassal, illetve ilyenbe kapcsolodhat be. A szervezet miikodése a fiatalok tandran kiviili életére (is)
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iranyul (a hallgato tevékenysége pedig teljes egészében), amelynek van valamilyen tag értelemben vett
tarsadalmi dimenzidja: a tdrsadalmi valtozés irdnydba mutat, illetve a tanulok k6zdsségére vonatkozik.

A szervezet ¢értékrendje atlathat6 modon a demokratikus értékekre alapul, ¢és tarsadalmi
felelosségvallalés jellemzi.

A szervezet vallalja, hogy valamilyen formaban tamogatja a hallgatd szolgalatat, hogy az tanulasi
folyamat is legyen, illetve a hallgatok szamara a szolgalat a szervezetnél — a visszajelzések ¢és reflexiok
alapjan — valdban tanulési, fejlodésiiket segitd tapasztalatot jelentsen.

A szervezet nem lizleti céllal miikodik.
A szervezet nem tartozik politikai parthoz és nem folytat partpolitikai tevékenységet.
A szervezet nem hirdet és szit elditéleteket, illetve gytiloletet tarsadalmi csoportokkal szemben.

Nem a hallgatd volt vagy jelenlegi munkahelye (és a hallgatdval nem &ll semmilyen szerzddéses
jogviszonyban (pl. dnkéntes szerzddés).

A hallgat6é nem részesiil tevékenységért finanszirozasban.
A hallgato altal valasztott helyszin esetén nem all fenn 6sszeférhetetlenség (pl. csaladi-, rokoni-kapcsolat).

Amennyiben olyan szervezetrél van sz6, amelynek tevékenységében a hallgatd eddig is részt vett
onkéntesként, akkor biztositva van, hogy valamilyen mas tevékenységbe fog bekapcsolddni, mint eddig.

Mindezek alapjan a partnerek lehetnek intézménvyek, példaul:

L. iskolak, kollégiumok, tanodak, miivelédési kdozpontok, egyhdzi intézmények,

lehetnek szervezetek, példaul:

II. civil szervezetek, alapitvanyok, ifjusagi szervezetek,

és lehetnek kozosségek is, példaul:

I11. fiatalokat segit6 csoportok, egyhazi kozosségek, valamilyen célra alakult kozosségek (pl. kultura,
sport,hatranyos helyzetliek segitése stb.).

A gyvakorlat tartalma: A kozOsségi gyakorlat egyszerre szolgélat, ezaltal pedig egy szervezet vagy
ko6zosség munkajaba torténd segitd bekapcesolodas; és egyszerre egyfajta tanulasi folyamat, a pedagogiai
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tevékenységgel vald elsO talalkozdsok egyike. Tartalma tehat egyszerre kotddik a szolgédlathoz, mint
tevékenységhez és a tanuldshoz, mint a tanari szereptanulas és identitdsformalas folyamatidhoz.

Ajanlott tevékenységek lehetnek:

- tanulok szabadid6s tevékenységeinek vezetésébe bekapcsolddas: taborok, osztalykiranduldsok, szabadidés
napok.

- szakkorok, foglalkozasok, programok tervezése, szervezése és az ezeken valo részvétel.

- nehéz helyzetben 1évd fiatalokkal valdé munka pl. civil szervezetben, tanoddk munkdjaba torténd
bekapcsolodas.

- gyermekek, fiatalok egyéni tanulasdnak tdmogatdsa, felzarkodztatds, vagy potvizsgara felkészités
valamilyen szervezet keretében.

A hallgato tamogatasa a gyakorlat soran:

A fogado szervezet felelossége, hogy biztositsa a hallgatd szamara a megfeleld munkafeltételeket, biztositsa
a mentort, aki tdmogatja a hallgatot végzendd feladataiban.

A gvakorlat dokumentalasa:

Igazolés a kozosségi pedagogiai gyakorlat teljesitésérol a gyakorlat helyszinérdl a vezeté/mentor aldirasaval,
a szervezet pecsétjével ellatva.

A gvyakorlat teljesitésének idopontja:

A 8. szemeszter utan kezdhetd meg és a 11. szemeszter végéig teljesithetd.

A gsvakorlat idotartama:

A gyakorlat idétartama min. 40 ora,

A tanulmanyaikat a 2016/17-es tanévben, vagy késobb megkezdett hallgatoknak a targy értéke 3 kredit és
gyakorlati jeggyel zarul.

A tanulméanyaikat a 2016/17-es tanév el6tt megkezdett hallgatoknak a targy értéke 2 kredit és alairassal
zarul.

Az alairas feltételei:
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Az alairést — a teljesitési igazolas(ok) alapjan — a Tanarképzd Intézet altal megbizott oktato irja be a Neptun
rendszerbe.

A tanulmanyaikat a 2016/17-es tanév elott megkezdett hallgatoknak egy min. 5 oldalas reflexio,
Osszegzd dolgozat elkészitése ¢€s leaddsa sziikséges a Pedagogia és Modszertani Tanszékre a kozosségi
gyakorlat soran szerzett tapasztalatokrdl. (Formai kovetelmények: 12-es betliméret, Times New Roman
bettitipus, sorkizart szerkesztés, normal sortavolsag).

A gvakorlati jegy feltétele (a tanulmanvyaikat a 2016/17-es tanévben, vagy késobb megkezdett
hallgatoknak):

A kurzus gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlat teljesitése utan, egy min. 5 oldalas reflexio, 0sszegzd
dolgozat elkészitése ¢és leadasa sziikséges a Pedagdgia és Mddszertani Tanszékre a kdzosségi gyakorlat soran
szerzett tapasztalatokrol. (Formai kovetelmények: 12-es betliméret, Times New Roman betlitipus, sorkizart
szerkesztés, normal sortavolsag).

>y ISO 9001 mindsegiranyitasi rendszer szerint tanusitva





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 800
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU ([Based on '[High Quality Print]'] Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Magnification /FitPage
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks true
      /IncludeHyperlinks true
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


