Adoészam: 19308715-2-43
Felséoktatasi nyilvantartisi azonosité: FI 89399

Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem

1123 Budapest, Alkotas utca 42-48.

Eves beszamolo

A mérleg fordulonapja: 2025. december 31.

Beszamoldsi idészak: ~ 2025. januar 1. — 2025. december 31.

A szervezet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.



MTSE

Adészam:

19308715-2-43

Felséoktatasi nyilvantartasi azonosité FI 89399

Eves beszamolé mérlege - "A"

A mérleg fordulonapja: 2025. december 31.

Oldal: 1

adatok ezer forintban

Megnevezés El6z6 év Targyév

ESZKOZOK (aktivik)
A, Befektetett eszkozok 49 826 733| 49 616 441
AL Immaterialis javak 504 757 512 364
Al3. Vagyoni értékii jogok 303 525 382 218
Al4. Szellemi termékek 201 232 130 146
AL Targyi eszkozok 49318 976| 49098 077
AILL. Ingatlanok és a kapcsolodo vagyoni értékii jogok 47371 006| 47200913
AIL2 Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 24 718 36 644
AIL3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmtivek 1 904 490 1 656 969
All4 Tenyészallatok 17 576 27 315
AILS. Beruhazasok, felujitasok 1186 173 778
AILG6. Beruhazasokra adott eldlegek 2 458
ALIIL. Befektetett pénziigyi eszk6zok 3000 6 000
AIIL3. Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban 3 000 6 000
B. Forgobeszkozok 9 353 227 9 244 331
B.L Készletek 43 168 46 787
B.I.2 Befejezetlen termelés és félkész termékek 1125
B.1.3 Késztermékek 38 798 43 198
B.14 Aruk 3245 3589
B.IL Kovetelések 132 299 161 448
B.IL1. Kovetelések aruszallitasbdl és szolgaltatasbol (vevok) 95 511 65 402
B.IL.6. Egyéb kovetelések 55979 115263
B.IL7. Kovetelések értékelési kiilonbozete -19 191 -19 217
B.III. Ertékpapirok 2 000 000
B.IIL.2. Ertékpapirok 2 000 000
B.IV. Pénzeszkozok 7177 760 9036 096
B.IV.1. Pénztar, csekkek 693 993
B.IV.2. Bankbetétek 7177 067 9035103
&% Aktiv id6beli elhatarolisok 1311 224 2 539 060
C.1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 1263 307 2 364 306
Cc.2. Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa 47917 174 754

ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 60491 184| 61 399 832

A szervezet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.




MTSE

Adoszam:

19308715-2-43

Fels6oktatasi nyilvantartasi azonosité FI 89399

Eves beszamol6 mérlege - ""A"

A mérleg fordulénapja: 2025. december 31.

Oldal: 2

adatok ezer forintban

Megnevezés El6z6 év Targyév

FORRASOK (passzivik)
D. Sajat téke 40950 862 | 41 040 843
D.I. Jegyzett téke
D.II. Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-)
D.III. Toketartalék 4 400 966 4 400 966
D.IV. Eredménytartalék 35922348 | 36549 895
D.V. Lekotott tartalék
D.VIL. Ertékelési tartalék
D.VIL. Adoézott eredmény 627 548 89 982
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 3607 674 4300 002
F.I Hatrasorolt kotelezettségek
F.I1. Hosszu lejarati kotelezettségek 189 875 189 875
F.II1. Rovid lejarata kitelezettségek 3417 799 4110127
E.IIL3, Vevoktdl kapott eldlegek
F.II1.4. Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbol (szallitok) 386 458 311 000
F.II1.9. Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 3031 341 3799 127
G. Passziv idébeli elhatirolisok 15932 648 | 16 058 987
GAIE Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 2578 899 2763015
G.2. Koltségek, raforditasok passziv id6beli elhatarolasa 295 556 339 067
a3 Halasztott bevételek 13 058 193 12 956 905

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 60491184 | 61399 832

A szervezet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.




MTSE

Adé6szam:

19308715-2-43

Fels6oktatdsi nyilvantartasi azonosit6 FI 89399

Eves beszamolé eredménykimutatasa (0sszkoltség eljarassal)

Beszamolasi id6szak: 2025. januar 01. - 2025. december 31.

Oldal: 3

adatok ezer forintban

Megnevezés El6z6 év Téargyév

01. Belfoldi értékesités netto arbevétele 1281 752 1 586 908
02. Exportértékesités nettd arbevétele 9280 58 026
I Ertékesités netté drbevétele (01+02. sor) 1291 032 1 644 934
II. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+-03+-04. sor) 605 15 246
I11. Egyéb bevételek 9336746 10069 684
IIll.a. | ebbol: visszairt értékvesztés
PK.a. |ebbdl: tagdij
PK.b. |ebbdl: alapit6tdl kapott befizetés 8 375 821 9 054 833
PK.c. |ebbdl: kapott timogatas 949 424 880 291
05. Anyagkoltség 693 071 621 670
06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 2 040 865 2282423
07. Egyéb szolgaltatasok értéke 102 155 114 359
08 Eladott aruk beszerzési értéke 2 983 10.227
09. Eladott (kbzvetitett) szolgaltatasok értéke
Iv. Anyagjellegii raforditasok (05-09. sorok) 2 839 074 3028 679
10. Bérkoltség 4738 536 5638 789
11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 418 758 574 450
12. Bérjarulékok 625 723 755423
V. Személyi jellegii raforditisok (10-12. sorok) 5783 017 6 968 662
VI Ertékesokkenési leirds 981 530 1041 371
VII. | Egyéb raforditasok 966 022 953 347
VIl.a. |ebbdl: értékvesztés ] ] 4 822 27
e UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (I+II+III-IV- 58 740 262 195

V-VI-VILI. sor)
16. Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek 567 790 346 118
16.a. | ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott
17. Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 4 825 14175
17.a. | ebbol: értékelési kiilonbozet
VIII. | Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17. sor) 572 615 360 293
22. Pénziigyi miiveletek egyéb raforditasai 3807 8116
22.a. | ebbdl: értékelési kiillonbozet
IX. Pénziigyi miiveletek raforditdsai (18+19+-20+21+22.s0r) 3 807 8116
B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII-IX. sor) 568 808 352177
C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A+B. sor) 627 548 89 982
X. Adéfizetési kotelezettség
D. ADOZOTT EREDMENY (+C-X) 627 548 89 982

A szervezet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
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ALTALANOS RESZ

1. A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem bemutatisa
Az Egyetem megnevezése: Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem (a

tovabbiakban: Egyetem), roviditett neve: TF;

Az Egyetem jogallasa: allamilag elismert és nyilvantartasba vett felsdoktatasi intézmény,
alapitvany altal fenntartott, nem allami Egyetem, jogi személy;

Az Egyetem gazdalkodasanak modja: onalldan miikddd kézhaszni egyéb szervezet;
Az Egyetem fenntartéja: Testnevelési Egyetemért Alapitvany;

Az Egyetem addszama: 19308715-2-43;

Az Egyetem KSH jelz6szama: 19308715 8542 563 01;

Az Egyetem Oktatasi Hivatali nyilvantartasi szdma: FI §9399;

Az Egyetem székhelye: 1123 Budapest, Alkotés utca 42-48.;

Az Egyetem honlapja: https:/tf.hu;

Az Egyetem fotevékenysége: 8542 - Felséfoki oktatas;

2. Alkalmazott szamviteli szabalyok
Szamviteli politika
Az Egyetem Szamviteli politikdja 2025. februar 1-t61 hatalyos, annak tartalmat a 2024. december 31-ei
forduldnappal 6sszeallitott éves beszamolora, valamint az azt aldtdmaszto konyvvezetésre is alkalmazni
kell. A Szamviteli politikban az Egyetem meghatarozta az alkalmazott szamviteli rendszer szabalyait,
mikddtetésének rendjét, amely alapjan Gssze tudja allitani vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl a
megbizhaté és valds képet bemutatd éves beszamoldjat.

Konyvvezetéssel kapcsolatos szabalyok

Az Egyetem a Szamvitelr8l sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szt.), valamint egyes egyéb
szervezetek beszémolé készitési és konyvvezetési kotelezettségének  sajatossagairdl  szolo
479/2016. (XI1.28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) el8irdsainak megfeleléen a kettds
konyvvitel szabalyai szerint vezeti konyveit, magyar nyelven, forintban.

Az lizleti év megegyezik a naptari évvel (2025. januér 1 — december 31.).

Beszamolas
Az Egyetem a vagyonéban bekovetkezett valtozasrol mérleget, gazdalkodasrol beszamoldt készit.
A Szt. szerinti beszamolot készitd természetes személyek rendelkeznek a kdényvviteli szolgaltatas
vegzésére jogositd engedéllyel. A beszamold elkészitéséért felelés személy Peisch Annamaria pénziigyi
€s szamviteli igazgato, regisztracios szama: 170 278.
Az Egyetem éves beszamolot készit, amelynek tagoldsa megfelel a Szt.-ben foglaltaknak.
e amérleg ,,A” valtozatban késziilt.
e az eredménykimutatas Gsszkoltségeljarassal késziilt.
a mérleg fordulonapja: 2025. december 31.
e amérlegkészités napja: 2026. marcius 31.
A beszamold nyelve magyar.
A beszamol¢ alairdja a rektor, és a gazdasagi féigazgato.



Szamviteli alapelvek érvényesitése
Az Egyetem konyvvezetése soran és a beszamold elkészitésekor a Szt. 14-16. §-aiban meghatarozott
alapelveket érvényesiti, melyektol csak az Szt.-ben szabalyozott esetekben tér el.

Kozzététel
Az Egyetem a kozzétételi kotelezettségének a hatalyos torvényi szabalyozasnak eleget téve a szamviteli
beszamolodt, a konyvvizsgaldi zaradékot tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaldi jelentést, valamint a

egyidejlileg megkiildi az Oktatasi Hivatal felé, aki gondoskodik a beszamolo hivatalos kdzzétételérol
sajat honlapjan (https://www.oktatas.hu).

Osszehasonlithatésag biztositasa
A beszamoldban a 2024. és 2025. évi adatok teljes naptari évre vonatkoznak, a konyvelési rendszerben
madositas nem tortént ezaltal az 6sszehasonlithatdsag biztositott.

Konyvvizsgalat
A kozzétett adatok konyvvizsgalattal alatamasztottak.

Konyvvizsgald neve: dr. Kédlman Zoltan
Kamarai regisztracids szama: 002428
Konyvvizsgalo tarsasag neve: QuercusTax Konyvvizsgald és Addszakértd Kit.

o

Szamviteli minésitési szempontok

A lényegesség elve alapjan lényegesnek mindsiil a beszamold szempontjabdl minden olyan informacio,
amelynek elhagydsa vagy téves bemutatasa befolyasolja a beszamol¢ adatait, a felhasznal6 déntéseit. A
megbizhat6 és valds 0sszkép kialakitasat befolydsold informaciok tekintetében lényeges informéacio,
amely a vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetet befolyasolja.

A szamviteli elszamolds és az értékelés szempontjabol jelentds Gsszegii eltérésnek mindsiil:

a) A bekeriilési (beszerzési) érték részét képezi a tényleges szamlazas vagy késdbbi modositasbol
eredd kiilonbozet, ha az jelentds (Szt. 47. § (9) bekezdés). Az Egyetem jelentSsnek tekinti az
addig elszamolt bekertilési ért¢k 10%-anal nagyobb modositast.

b) A terv szerinti értékcsokkenés meghatarozasa soran jelentdsnek tekintendd az iizembehelyezett
eszkoz bekeriilési értékének 20%-at elérd varhatd maradvanyérték.

c) A tulajdonviszonyt és hitelviszonyt jelentd értékpapirok értékelésénél jelentdsnek tekintendd a
bekertiilési érték 20%-at meghalado érték.

d) Készletek értékelésénél jelentosnek tekintendd a bekeriilési érték 20%-4t meghaladd érték.

e) Kovetelések értékelésénél jelentdsnek tekintendé a kovetelés egyedi értékének 20%-at
meghalad¢ érték.

A szamviteli elszdmolas, az értékelés szempontjabol lényegesnek mindsiil az a mérték, melynek valds
vagy lehetséges hatédsa jelentds mértékii. Ezen hatast el nem éré mérték nem tekintendd lényegesnek.

A megbizhaté és valdos Osszképet befolydsold lényeges informécidk a szervezeti valtozasok,
(amennyiben azok a gazdalkodast érintik), szokasos ¢s rendkiviili események mindsitése (a lényeges
véltozas megitélése a gazdasagi foigazgato hataskorébe tartozik, dontéstdl fliggden a szamviteli
politikaban a valtozasokat at kell vezetni), értékelési modok valtozasa.

A képzett céltartal€k, illetve annak felhasznalasa Gsszegét a kiegészitd mellékletben jogcimek szerinti
részletezésben be kell mutatni. Ha az egyes jogcimek szerint képzett céltartalék 6sszege az elézd évi
Osszegtdl [ényegesen eltér, akkor azt a kiegészité mellékletben indokolni kell. Az Egyetem Iényegesnek
{téli meg a bazis értékhez viszonyitott 20%-nal nagyobb eltérést (Szt. 41. § (8) bekezdés).

Minden esetben jelentds dsszegii eltérésnek kell tekinteni a kiilonbozetet, ha a valutapénztarban 1évé
valuta, a kiilfoldi pénzértékre sz6l6 kovetelés, aktiv pénziigyi elszamolas, illetve kételezettség (ideértve
a passziv pénziigyi elszamoldst is) mérlegfordulonapi értékelésekor az iizleti év mérlegfordulénapjara



vonatkoz6 devizaarfolyamon dtszamitott forintérték és az értékelés elétti konyv szerinti érték kdzotti
kiilonbdzet 6sszege meghaladja az értékelés elotti konyv szerinti érték 20%-4t, vagy a 100.000 Ft-ot.

Az Egyetemnél jelentds 6sszegili hibanak mindsiil, ha a hiba feltarasanak évében az ellenérzések soran
— ugyanazon évet érintden — megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tdkét novels-csokkentd
crtckének egyiittes (elojeltdl fiiggetlen) 6sszege meghaladja az ellendrzott iizleti év mérlegfé6sszegének
2%-at.

Nem jelentOs Osszegli a hiba, ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonbdzé ellendrzések soran, egy adott
lizleti €vet érintden (évenként kiilon-kiilon) feltart hibak és hibahatdsok — sajat tokét és tartalékokat
ndveld-csokkentd — (elojeltd] fuggetlen) értékének egyiittes dsszege nem haladja meg az ellendrzott
tizleti év mérlegf6osszegének 2%-4t.

Az eldz6 év(ek)et érintd hibakat fliggetleniil attol, hogy azok jelentds Osszegiiek vagy sem, a hiba
megallapitasanak évében kell a folyd évi konyvelésben elszamolni.

Amennyiben a hibak és hibahatasok Gsszessége jelentSs Osszegli, akkor az eldzd, elfogadott
beszamoldval lezart lizleti évre vonatkozo hibékat és hibahatasokat, a mérleg és eredménykimutatas
targyévi adataitol elkiilonitetten kell a beszamoldban szerepeltetni.

Kivételes nagysagu bevétel az egy gazdasagi eseménybdl (szerzddésbil), vagy koltségvetési bevételi
jogeimbdl eredd bevétel, amely eléri vagy meghaladja az Egyetem adott évre vonatkozo
eredménykimutatdsaban megjelend Osszbevételének 10%-at. Kivételes eléfordulasu bevétel minden
olyan bevétel, amely az Egyetem miikddésével nincs szoros Osszefiiggésben vagy kozvetlen
kapcsolatban, rendszeres iizletmenetén kiviil esik, a bekdvetkezése eseti jellegfi, és meghaladja az
Egyetem adott évre vonatkozé eredménykimutatasdban megjelend sszbevételének 5%-at.

Kivételes nagysagu koltség, raforditas az egy gazdasagi eseménybdl (szerz8désbol), vagy koltségvetési
kiadasi jogcimbél eredd koltség, raforditas, amely eléri vagy meghaladja az Egyetem adott évre
vonatkozo eredménykimutatasaban megjelend Ssszes koltségének, raforditasanak 10%-at. Kivételes
eléfordulast koltség, raforditds minden olyan koltség, vagy rafordités, amely az Egyetem miikodésével
nincs szoros Osszefliggésben vagy kozvetlen kapcesolatban, rendszeres iizletmenetén kiviil esik, a
bekdvetkezése eseti jellegli, és meghaladja az Egyetem adott évre vonatkozé eredménykimutatasaban
megjelend dsszes koltségének, raforditasanak 5%-at.

Az eszkozoknél és a forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

Altaldnos értékelési eljarasok

Az Egyetem a konyvviteli mérlegében a vagyont befektetett eszk6zok és forgodeszkdzok bontasban
mutatja ki. Az Egyetem az eszkozok kozott a bérbe, illetve vagyonkezelésbe vett eszkdzokon végzett
beruhédzasokat, felujitasokat is kimutatja.

Az Egyetem azokat az eszkozoket, amelyeket a miikodéséhez éven thl hasznal, befektetett eszkozként
mutatja ki, azokat, amelyeket éven beliil hasznal el, a forgdeszkdzok kozott szerepelteti.

Az immaterialis javaknal és targyi eszk6z6knél piaci értékelés nincs, értékhelyesbitést az Egyetem nem
szamol el.

A mérlegtételek értékelésébe az eszkozok bekertilési értékének meghatarozasa, az értékesdkkenésének
elszamoldsa, az €rtékvesztés, az értékhelyesbités elszamolasa, valamint a mérlegforduldnapi értékelések
tartoznak.

Az Egyetem a bekertilési értéket az Szt. eldirasai szerint allapitja meg. A bekeriilési érték az eszkoz
megszerzése, létesitése, lizembe helyezése érdekében az {lizembe helyezésig, a raktarba tdrténd
beszallitasig felmeriilt, az eszk6zhoz egyedileg hozzakapcsolhato tételek (tervezési, szallitasi, rakodasi,
szerelési, lizembe helyezési) vételara. A vételar az eszkdz beszerzése utan fizetett, kapott felarral novelt,
engedmeényekkel csokkentett, elézetesen felszamitott, de le nem vonhato éltaldnos forgalmi adot
tartalmazo ellenért€k. A bekeriilési érték részét képezi az eszkdz beszerzéséhez szorosan kapesolodo
illeték.



Az Egyetem a valutakészlet, a devizaszamlan 1évé deviza, a kiilfoldi pénzértékre szolo kovetelés,
befektetett pénziigyi eszkoz, értékpapir, illetve kotelezettség forintérétékének meghatarozasakor, illetve
ertekelésekor a valutat, a devizat a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon
szamitja at forintra.

Az immaterialis javak és targyi eszk6zok iizembe helyezését kdvetden értékcesokkenést kell elszamolni,
amely az adott eszkoz fizikai, erkolesi elavultsagat jellemz6 mutatd. Az értékcsokkenést az Egyetem
havonta szamolja el.

Az Egyetem az értékcsokkenést a maradvanyértékkel csdkkentett bekeriilési értékhez viszonyitottan —
a 200 000 Ft bekeriilési érték alatti befektetett eszkdzoket, ide nem értve — idében linearisan hatarozza
meg. Az Egyetem a 200 000 Ft egyedi beszerzési értéket meg nem haladd vagyoni értékii jogok, szellemi
termekek, targyi eszkdz bekertilési értékét a hasznalatba vételkor értékcsokkenési leirasként egy
Osszegben szamolja el.

Az Egyetem az értékcsokkenési leirasi kulcsokat a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold 1996. évi
LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao. tv.) 2. szamu melléklete alapjan hatarozza meg. Azon
eszkdzesoportokndl, ahol a Tao. tv. nem hatdroz meg leirasi kulcsot ott az Ertékelési Szabalyzat
tartalmazza a részletes szabalyokat. Az Egyetem terven feliili értékcsdkkenést kizardlag akkor szamol
el, ha az immaterialis joszag, a targyi eszkoz (ideértve a beruhazast is) értéke tartésan lecsdkken,
feleslegessé valt, megrongalodott, megsemmisiilt, illetve hiany keletkezett, vagy a vagyoni értékii jog a
szerz6dés modosuldsa miatt korlatozottan vagy egyaltalan nem érvényesithetd.

Ertékvesztést kell elszamolni gazdasagi tarsasagban 1évd tulajdoni részesedést jelentd befektetésekre, a
hitelviszonyt megtestesitd egy évnél hosszabb lejaratli értékpapirokokra, a kdvetelésekre, valamint
készletekre. Az értékvesztés elszamolasa az év végi zarlati munka keretében torténik. A veszteség
elszamolasanak feltétele, hogy a kiilonbozet tartds és jelentds dsszegii legyen.

A mérlegben a koveteléseket (ideértve a hitelintézetekkel, a pénziigyi vallalkozasokkal szembeni
koveteléseket, a pénzeszkozoket, a kolesonként, az elélegként adott Ssszegeket is) - fiiggetleniil attol,
hogy az a forgdeszkozok, illetve a befektetett pénziigyi eszkdzok kozott szerepel — bekeriilési értéken,
illetve a méar elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt dsszegével novelt, kdnyv
szerinti értéken kell kimutatni.

A kovetelések kimutatasanak, allomanyba vételének, mérlegben torténd szerepeltetésének alapvetd
kdvetelménye, hogy a partner cég, az adds a kdvetelést elismerje. Az egyenlegkozld levél a kdvetelések
leltarozasanak alapbizonylata. A vevd kovetelésekre vonatkozo egyenlegkdzld kimutatasokat a
Pénziigyi és Szamviteli Igazgatdsag az érintett partnerek részére kikiildte.

A mérlegben a pénztar értékeként az iizleti év mérlegfordulénapjan a pénztarban 1évé forintkészlet
értékét kell kimutatni. A bankbetétek értékeként az tizleti év mérlegforduldnapjan a hitelintézetnél
clhelyezett forintbetét bankkivonattal egyezo értékét (devizabetét esetén atszamitott forintértékét) kell
kimutatni, csékkentve az elszamolt értékvesztéssel, ndvelve az értékvesztés visszairt 5sszegével.

Az aktiv €s passziv id6beli elhatarolasokat, a sajat tokét, valamint a kotelezettségeket a mérlegben konyv
szerinti értéken kell kimutatni.

Leltarozasi szabalyok

Az eszkozok €s forrdsok leltarozasa az eszkozok és forrasok leltarkészitési szabalyzata szerint, az
altalanos szabdlyoknak megfelelden torténik, a leltarozas szabalyai az €l6z6 iizleti évhez képest nem
valtoztak. A 2025. december 31-i fordulonappal készitett beszamold dsszeallitasa soran a leltarozas a
szamviteli nyilvantartasok egyeztetésével valosult meg kivéve a konyvek és az arukészlet esetében, ahol
mennyiségi felvétellel torténd leltarozast hajtott végre az Egyetem.



Pénzkezelési szabalyok
A pénzkezelés a szamviteli politika részeként kialakitott pénzkezelési szabalyzatban eldirt szabalyok
szerint torténik, a pénzkezelés szabalyai az el6z¢ iizleti évhez képest nem valtoztak.

ELEMZESEK

1. Eszkozok és forrasok osszetétele

Az Eszkdz0k €s Forrasok dsszetételét, a nyito és zard allapotnak megfelelden az alabbi tiblazat mutatja
(adatok eFt-ban):

A. Befektetett eszkozok 49 826 733 49 616 441
[. Immaterialis javak 504 757 512 364
II. Targyi eszk6zok 49 318976 49 098 077
I11. Befektetett pénziigyi eszk6zok 3000 6 000
B. Forgdeszkozok 9353 227 9244 331
1. Készletek 43 168 46 787
1I. Kovetelések 132 299 161 448
111. Ertékpapirok 2 000 000

IV. Pénzeszk6zok 7 177 760 9 036 096
C. Aktiv iddbeli elhataroliasok 1311224 2 539 060
Eszkozok Osszesen 60 491 184 61399 832
D. Sajat téke 40 950 862 41 040 843
I. Jegyzett toke

I1. Jegyzett, de még be nem fizetett toke

[1I. Toketartalék 4 400 966 4 400 966
IV. Eredménytartalék 35922 348 36 549 895
V. Leko6tott tartalék

VL. Ertékelési tartalék

VII. Addzott eredmény 627 548 89 982
E. Céltartalékok

F. Kotelezettségek 3607 674 4 300 002
I. Hatrasorolt kitelezettségek

II. Hosszu lejarata kotelezettségek 189 875 189 875
I1I. Révid lejarati kotelezettségek 3417799 4110127
G. Passziv idébeli elhatarolasok 15 932 648 16 058 987
Forrasok dsszesen 60 491 184 61 399 832

Az egyetem eszkozallomanydnak meghatarozo hanyadat (80,0%) a targyi eszkozok képezik, ami a
Campus fejlesztési beruhdzasok értékének kovetkezménye. A forrasoldalon az eredménytartalék
dominancigja figyelheté meg, amely a mérlegf6dsszeg 59,5%-at képviseli. Ez kedvezd tokeszerkezetre,
Jelent6s belsd finanszirozasi képességre és felhalmozott nyereségre utal.

2. Vagyoni helyzet, likviditas és fizetéképesség, valamint a jovedelmezéség
bemutatasa
A szamitott mutatészamokat az aldbbi tablazat tartalmazza:

Sajat toke novekedési rata Sajat toke/toketartalék 9,3

Eladosodasi rata Hosszu lejaratu kotelezettség/Sajat toke 0,004

Tokefeszultségi mutatd Kotelezettségek/Sajat toke 0,10




,, o 'Mutatégz{@ités; . . 'l@rtéke

Onfinanszirozas foka Adodzott eredmény/Sajat toke* 100 0,22
Befektetett eszk6zok aranya Befektetett eszk6zok/Osszes eszkoz*100 80,8
Befektetett eszk6zok fedezete Sajét toke/Befektetett eszkozok 0,83
, - , (Forgéeszk626k+AlE)/Osszes
Forgoeszkdzok aranya eszké2*100 192
Tokeerdsségi mutato Sajat toke/Mérlegfovsszeg* 100 60,8
Kotelezettségek aranya Kotelezettségek/Mérlegfoosszeg* 100 7,0
Tartds forrasok és befektetett (Hosszu lejaratu kotelezettség +Sajat 0.83
eszk6zok aranya toke)/Befektetett eszkzok ’
Likviditést mutato ORI O 22
kotelezettségek
el , Pénzeszk6zok/Rovid lejarata
Likviditasi gyorsrata Kitelezetistgelk 2.2
Eszk6z6k megtériilési mutatoja Netto arbevétel/Eszk6zok Osszesen 0,16

Az Egyetem tOkeszerkezete kifejezetten stabil képet mutat. A tOkeerdsségi mutatd 66,8%-os értéke
magas sajat toke aranyt jelez, amelyet a 9,3%-o0s sajat téke ndvekedési rata is megerdsit.

Az Egyetem pénziigyi helyzete kiegyensulyozottnak és stabilnak értékelhetd, erds tokeellatottsaggal,
kifejezetten alacsony eladdsodottsaggal és megfeleld likviditassal. Az eladdsodasi mutatd rendkiviil
alacsony szintje (0,004), valamint a kotelezettségek mérsékelt aranya egyértelmiien azt jelzi, hogy az
intézmény finanszirozasa dontden sajat forrasokra épiil, igy pénziigyi kockazati kitettsége minimalis. A
tokefesziiltségi mutatd alacsony értéke (0,10) szintén ezt erdsiti meg, jelezve, hogy a kotelezettségek
volumene elenyész6 a sajat tokéhez viszonyitva, igy az Egyetem tdkeszerkezete stabil, kiilsd
finanszirozasi nyomastdl lényegében mentes.

Az eszkdzszerkezetben a Dbefektetett eszkozok dominancidja figyelhetdé meg (80,8%), ami
infrastruktira- és beruhdzasorientalt miikodésre utal. Ugyanakkor a befektetett eszkozok fedezettsége
(0,83) ¢és a tartos forrasok aranya (0,83) arra hivja fel a figyelmet, hogy ezek finanszirozasa nem teljes
mértékben hosszu tavu forrdsokbdl torténik, ami mérsékelt finanszirozasi kockazatot hordoz.

A forgdeszkozdok ardnya 19,2%, amely mérsékelt mikodési rugalmassagot biztosit. Ezt erdsitik a
kedvezd likviditasi mutatok (likviditasi rata és gyorsrata: 2,2), amelyek alapjan az intézmény révid tava
fizetoképessége stabilnak tekinthetd.

Az nfinanszirozas foka (0,22) viszonylag alacsonyabb belsé forrasképzé képességet jelez, ugyanakkor
az alacsony eladosodottsaggal egyiitt ez nem jelent érdemi kockazatot. Az eszkdzok megtériilési
mutatoja (0,16) mérsékelt jovedelemtermelé képességet tiikroz, ami az intézmény nonprofit,
kozfeladatot ellato jellegével 6sszhangban 4ll.

Osszességében az Egyetem pénziigyi helyzete kiegyensulyozottnak és stabilnak értékelhetd, erds
tokeellatottsaggal, alacsony eladdsodottsaggal és megfeleld likviditassal.



3. Cash flow

Az Egyetem 2025. évi cash flow kimutatasat az 1. szamu melléklet tartalmazza.
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SPECIFIKUS RESZ

1. Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

Befektetett eszkozok

Az immaterialis javak és targyi eszk6zok bruttd értékének, halmozott értékcsokkenésének, valamint
nett6 értékének mérlegsoronkénti alakulasat az alabbi tdblazat mutatja (adatok eFt-ban):

Tzii'gyévi brutﬁ') nyité dllomany (el6zo

47 847 795

3293 046

értcke

A . 1032 990 1186 52175017
évi zaro6 allomany)

Nem aktivalt beruhazasok 635936 635936
Nem aktivalt felajitasok

gigllihazasokbol, felujitasokbol aktivalt 198 509 138 839 324932 662 280
Téritésmentes atvétel

Egyéb novekedés/Vagyonkezelésbe

atvett

Osszes novekedés 198 509 138 839 324932 635 936 1298216
Ertékesités 13 065 13 065
Hiany, selejtezés, megsemmisiilés

Téritésmentes atadas

Egyéb csokkenés 463 345 463 345
Osszes csokkenés 13 065 463 345 476 410
Brutté érték osszesen 1231499 47 986 634 3604913 173 777 52 996 823
Tervszering rtchesokkenesimyita 528 233 476 789 1346 264 2351286
allomanya

Terv szerinti értékcsokkenés novekedése 193 057 308 932 541 537 1041 371
Terv szerinti értékcsokkenés csokkenése 3816 3816
e eeiniicrer e ol saks 719 135 785 721 1 883 985 3388 841
allomanya

Terven feliili értékcsokkenés nyito

allomanya

Terven feltli értékcsokkenés novekedés 6129 6129
T_erven }‘eliill ¢értékesokkenés visszairas, 6129 6129
kivezetés

Terven feliili értékcsokkenés zaré

allomdnya

Ertékesokkenés dsszesen 719 135 785 721 1 883 985 3388 841
Eszkozok netto értéke 512 364 47200 913 1720928 173 777 49 607 982
Teljesen (0-ig) leirt eszk6zok bruttd 20971 662013 682 984

A szervezet targyi eszkozeinek dllomanya a vizsgalt idoszakban dsszességében névekedést mutatott. Az
¢értekesokkenés zaré alloméanya 3 388 841 eFt-ot tett ki, amely mellett az eszkdzok nettd értéke
49 607 982 eFt-on alakult (beruhdzasokra adott eldlegek nélkiil). A legjelentdsebb eszkdzcsoport
tovabbra is az ingatlanok és kapcsolodo vagyoni értékii jogok, amelyek dontd hanyadot képviselnek az
Osszes eszkozértéken beliil. Emellett megfigyelhetd, hogy a teljesen leirt, de tovabbra is hasznalatban
1évd eszkozok értéke is jelentos, kiilondsen a gépek és berendezések esetében. Az Egyetem év 2025.
soran 1 db balesetet szenvedett gépjarmii (KIA Nero) értékesitését hajtotta végre, melynek tételei a
terven feliili értékcsdkkenés sorokon, valamint az egyéb csokkenés sorokon jelennek meg.

A tartos részesedés kapcesolt véllalkozasban értéke 3 000eFt-tal novekedett, mert az Egyetem a szenatus
¢s a kuratorium jévahagyasaval 100%-os egyetemi tulajdont céget alapitott TF-Inno TTC Kft. néven.
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A gazdasagi tarsasag alapitdsanak célja olyan technologia transzfer funkciok kialakitdsa az egyetemen,
amely alkalmas lizletszerzési és értékesitési feladatok és szellemi termék hasznositas ellatasara.

Forgoeszkozok

Kovetelések
A kovetelések alakuldsat az alabbi tablazat mutatja (adatok eFt-ban):

Képzésbol szarmazo kovetelések 16 700

Vevo kovetelések Egyéb vevd kovetelések 48 702
Vevod kovetelések értékvesztése -19217

Szolgaltatasokra adott elolegek 53675

Munkavallaloknak folydsitott fizetési eldleg 634

Egy¢éb kovetelések Munkavallalokkal szemben eloirt egyéb kovetelések -140
Parkoléautomata kihelyezett eloleg 1 094

Ki nem emelt egyéb kovetelések 60 000

Osszesen: 161 448

A vevOkkel szembeni kovetelés teljes dsszege 65 402 eFt, melybdl az Egyetem a Szamviteli Politika
értelmében 19 217 eFt értékvesztést szamolt el. A kdvetelések dsszességében novekedést mutat az el6z6
évhez képest, ami a ,,Ki nem emelt egyéb kovetelések™ kozott kimutatott, az Egyetem 100%-os
tulajdonaban 4116 TF-Inno TTC Kft. részére tortént 60 000 eFt potbefizetésbdl addik.

Pénzeszkozok
A pénzeszk6zok értéke: 9 036 096 eFt. Az év végi zard pénzkészletbsl 986 619 eFt az RRF-2.1.2-21-
2022-00032 azonositdszamu, ,, A Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem gyakorlatorientalt
oktatasmodszertani megujitdsa” cimii projekt elkiilonitett szamla zar6 egyenlege.

A Kulturalis és Innovacidés Minisztérium és a Testnevelési Egyetemért Alapitvany kozott 1étrejott
kozfeladatfinanszirozési szerzodés alapjan az Egyetemnek elkiilonitett szamlat kellett nyitnia a Magyar
Allamkincstarnal a 2024. és 2025. évben kifizetett valorizacios kiegészitd tAmogatas nyilvantartasara,
melyet az Egyetem 2025. december 31-e utan hasznalhat fel, a szerzdésben meghatarozott feltételek
szerint. Az elkiilonitett szamla 2025. évi zard egyenlege 1 119 524 eFt.

Az Egyetem folydszamlajan 1évd egyenlegét a véarhato kifizetések prognosztizalasa és a likviditasi
szempontok figyelembevételével a szamlavezetd banknal lek6ti, amelybdl rendszeres kamatbevételre
tesz szert.

Aktiv idébeli elhatarolasok
Az Aktiv idObeli elhatérolasok Gsszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Egyéb bevétel aktiv id6beli , : ;
lhatisitea Utdlag befolyt egyéb bevételek 23197
Elore fizetett koziizemi dij 605
Eldre fizetett ingatlanok bérleti dija elhatdroldsa 13302
Koltségek aktiv idobeli elhatarolas
Elore fizetett eszkozok bérleti dija elhatarolasa 1 466
Elore fizetett informatikai szolgéltatas 41209
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Elore fizetett 6sztondij elhataroldsa 250
Eldre fizetett iskolarendszert képzés
i 32
munkavallalonak
Elore fizetett ujsag. konyv 134
Eldre fizetett hatosagi és biztositasi dij elhatarolasa 1589
Elore fizetett egyéb nem nevesitett szolgaltatasok
el oo 295
kéltség elhatarolasa
Palya,zatqkhoz kapcsolodo el6zo évek koltségeinek 2 456 98]
elhatarolasa
Osszesen: 2539060

Sajat toke
Az Egyetem 2021. augusztus 1-i sajat t6ke elemeinek értéke az Nftv. 117/C. § alapjan keriilt
meghatarozasra.

A sajat toke mérlegfécsoport alakuldsanak részletezését az alébbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

2025. januar 1. nyité érték 4 400 966 35922 348 627 548

Mérleg szerinti ered,meny atvezetése 627 548 627 548

felhalmozott eredménybe

Meérleg szerinti eredmény elszamolasa 89 982

2025. december 31. zar6 érték 4 400 966 36 549 896 89 982
Céltartalékok

Az Egyetem 2025. évben céltartalékot nem képzett.

Kotelezettségek
Az Egyetemnek nincs hatrasorolt kételezettsége.

A kotelezettségek Gsszetételét az alabbi tablazat tartalmazza:

Hosszu lejarata . T .
kitelesettobgek Egyéb hosszu lejarata kotelezettségek 189 875
Révid lejarati Belfoldi szallitok 305 491
kotelezettsegek Kilfoldi szallitok 5509
Jovedelembdl levont SZJA fizetési
o : 19 196
kotelezettség
Rehabilitacios foglalkoztatasi hozzdjarulas 15048
. | Cégautoado 245
Egyéb rovid lejarata
kotelezettségek Szociélis hozzajarulasi ado 76 060
Beszerzések elézetesen felszamitott AFA -24 970
Fizetendo altalanos forgalmi ado 136 561
Fizetendé AFA forditott ad6s 33991
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Fizetendo AFA elszamolési szamla -141 209 ”
Jovedelemelszamolasi szamla 148 511
Egyéb rendezendd bevétel 67 340
fiﬁiﬁi&iiﬁﬁb Pélydzati bev. Elleg - hazai palyazatok 1 439 461
Palyazati bev. Eloleg - EU-s palyazatok 1570 549
Palyazati bev. Eloleg - egyéb 458 344
Osszesen: 4300 002

A szallitokkal szembeni kotelezettségek a mindennapi miikddéshez kapesolodo, fizetési hataridon beliili
kotelezettségek. A 2025. évi beszamoldban kimutatott szallitoi allomany Gsszetételét az alabbi tablazat

tartalmazza:

1 milli6 Ft alatti 18254
1-10 millio Ft kozott 118 669
10 millié Ft feletti 174 077
Osszesen: 311 000

— IBUSZ Utazasi Irodak Kft
— Ferencz-ker Szolgéltato Kft.
— Kermann IT Solutions Zrt.
— iBioScience Kft.

— Tarte Export Kft.

— Best Paddle Kft.

— Galvani Kollégium Kft.

—  Profi és Barkacs Kft.

— ReGen Biolab Kft.

Passziv idobeli elhatarolasok
A Passziv idObeli elhatarolasok osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza:

E.ON Energiamegoldasok Kft.

Az Egyetemnek 10 millié forintot meghalado szallitdi kotelezettsége 11 szallitoval van:

MVM Next Energiakereskedelmi Z

Konyvek, jegyzetek készletre vétele 32 757
Bevételek passziv idobeli elhatarolasa E'gyel.a y ogc“l njen’be:v?telezett 1r}1martcnahs Javek, 33276
targyi eszk6zok értékének elhatarolasa
Képzési  dijakbol szarmazo nettdé  arbevétel
. 43991
elhatarolasa
KbiiEaseR I eler slel b are Lopiori Palyazatok koltségének elhatarolasa 1533470
tamogatasok elhatérolasa Kozfeladatfinanszirozasi  szerzodés  alapjan 1119521
clkiilonitett valorizacio
Koziizemi dijak 50256
) ) Anyagkoltség 22 149
Koltségek passziv idobeli elhatarolas
Felséfokt oktatas 8 730
Szakmai, jogi tanacsadas 4571
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Coampbm o bR
Igénybevett informatikai szolgaltatas 35207
Karbantartas, kisjavitas 16 049
Uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatasok 46 527
Bérleti dijak 7 734
Hatdsagi igazgatasi szolgaltatasi dijak 3223
Oszténdijak 6929
Személyi jellegii kiadasok 137 692
:g;f;f;?;;a eciog kil famagatasale Téamogatasokra képzett halasztott elhatarolas 12 956 480
Jries nell dtvett eszkdz0k értékének | poriiss nelkil dtvett eszkoz 425
Osszesen: 16 058 987

2. Eredménykimutatashoz kapcsolodé kiegészitések

Ertékesités nett6 arbevétele
Az ertékesites nettd arbevételének Gsszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024.12.31 2025.12.31
Képzési dijakbol szarmazd bevételek 322 648 377813
Kollégiumi dijak 27980 28 456
Hallgatoi egyéb szolgaltatasi bevételek 60 484 62 323
Egyéb képzési bevételek 123 990 149 541
Egyéb szolgaltatasi arbevétel 501918 745 121
Infrastruktirahasznositas bevételei 254012 281 680
Osszesen: 1291 032 1644 934

Az értékesités nett6 arbevétele 2025-ben 1 644 934 eFt-ot tett ki, amely jelentds, 27,4%-o0s névekedést
mutat az el8z8 évi 1 291 032 eFt-hoz képest. A bevétel 28,9%-4t tovabbra is az 6nkéltséges hallgatok
befizetései adjak, amelyek a hallgatoi 1étszdm emelkedésével 6sszhangban novekedtek. Ez a sor
tartalmazza az onkoltségi dijakat, valamint a vizsga- és egyéb oktatdshoz kapcsolddd szolgéltatasi
dijakat. Az egy€b szolgaltatasi arbevétel kiemelkedd mértékben nétt (501 918 eFt-rol 745 121 eFt-ra),
amelyben szerepet jatszott tébbek kozétt a kondiciondld terem, a labor- és diagnosztikai vizsgalatok, a
Sportvizsgakdzpont, valamint a Sportmedicina kdzpont bevételeinek alakuldsa, tovabba a
vagyonkezelésbe vett Lovarddban nyujtott szolgaltatasok bevétele is. Az infrastruktirahasznositasbol
szarmazo bevételek szintén emelkedtek, amely elsdsorban a Csorsz utcai komplexum és az egyéb
Egyetemi ingatlanok bérbeadéséhoz kapcsolédik. Osszességében megallapithato, hogy a bevételek
kedvezd alakuldsat egyarant tdmogatta az Onkoltséges hallgatéi 1étszam novekedése, valamint a
szolgaltatési és infrastruktirahasznositési tertiletek teljesitményének javulasa.

Egyéb bevételek
Az egyeb bevételek dsszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):
Megnevezés 2024.12.31 2025.12.31
Ertékesitett immat.javak, targyi eszk. bevétele 2134 2457
Egy¢b jogcimen bevételezett készletek értéke 1182 122 667
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Megnevezés 2024.12.31 2025.12.31
Kareseményekkel kapcsolatosan kapott bevételek 4535 187
Kapott birsagok, kétbérek, késedelmi kamatok, 1250 793
Fenntartoi tamogatas 8375 821 9 054 833
Allami tamogatas/Kozponti kéltségvetési tamogatas 43334 331728
Palyazati bevételek - hazai palydzatok, tamogatasok 506 968 379 023
Palyazati bevételek - Eurdpai Unids palyazatok 399 122 154 891
Egyéb gazdalkodo szervezettdl kapott egyéb tdmogatas - 14 650
Nem nevesitett egyeb bevétel 1463 2443
Ado Szja 1% 206 90
Biztositoi kartérités 728 5922
Kerekitési kiilonbozet 3 -
Osszesen: 9336 746 10 069 684

Az egyéb bevételek soron a legjelentdsebb tétel a fenntartoi tdmogatas 89,9%. Az allami tamogatas
(3,3%) sor tartalmazza a kdzponti koltségvetésbol tamogatasként elnyert dsszegeket, mint pl.: Sport-
taplalkozastudomanyi K6zpont, a Sportgazdasagi és Dontéstudomanyi Kutatdé Kézpont tamogatéasa és a
Bursa Hungarica 0sztondij kozponti része.

Az Egyetem az egyéb bevételek kozott szamolja el a palyazati, valamint az egyéb tamogatasi
szerzOdésbol eredd bevételek elszamolt Osszegét. A tamogatasok megoszlasat a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

Anyagjellegii raforditasok
Az anyagjellegii raforditasok Osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024. Megoszlas 2025. Megoszlas
Anyagkoltség 693 071 24,41% 621670 20,53%
lgénybe vett szolgaltatasok 2 040 865 71,88% 2282423 75,36%
Egyéb szolgaltatasok 102 155 3,60% 114 359 3,78%
Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 2 983 0,11% 10 227 0,34%
Anyag jellegii raforditasok dsszesen: 2839074 100,00% 3028 679 100,0%

Az anyagjellegli raforditasokon beliil tovabbra is a koziizemi dijak képviselik a legnagyobb aranyt
(70,0%), amelynek mértéke az elmult években lényegesen nem valtozott.

Az igénybe vett szolgaltatasok kiemelt kiadasait az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024.12.31 Megoszlas 2025.12.31 Megoszlas

I,(ozneve’le-:m 1ntel:g1,nen,yben tanulo diakok 13 581 0.7% 13815 0.6%
étkeztetési hozzajarulas

Telekommunikacios koltségek 23 163 1,1% 31104 1,4%
Oktatasi szolgaltatasok 70 308 3.4% 59318 2,6%
L(:Jilk pénziigyi. egy¢b szakértdi tanacsadasi 181 946 8.9% 226 001 9.9%
Kikiildetési kiadasok 47 924 2,3% 74 589 3.3%
Ingatlanok bérleti dija 222 878 10,9% 247931 10,9%
Eszk6z0k bérleti dija 42 068 2.1% 33684 1,5%
[génybe vett informatikai szolgaltatasok 374 410 18,3% 507 299 22.2%
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Megnevezés 2024.12.31 Megoszlas 2025.12.31 Megoszlas
Karbantartasi kiadasok 125559 6,2% 115504 5,1%
ln'gallanok iizcrine]l’cu'és’c (takaritas, Orzés- 412 103 20.2% 355 409 15.6%
védelem, szemétszallitas stb.)
Munkavallalok tovabbképzése 11433 0,6% 13 944 0,6%
Postakoltség 7 709 0,4% 7657 0,3%
R'ekl'am, propaganda és konferencia 33076 1.6% 54494 2.4%
kiadasok
Fuvarozas, szallitas 4642 0,2% 7 658 0,3%
Egy¢b nem nevesitett szolgaltatasok 470 017 23,0% 544 016 23,3%
Transzfer ktg - palyazat finanszirozasara 48 0,1% -
Igénybe vett szolgaltatasok 2 040 865 100,00% 2282423 100,00%

Az egyéb nem nevesitettrdl szolgaltatasok kozott mutatja ki az Egyetem tobbek kozott az egyetemi
rendezvényekkel kapcsolatos szolgaltatasok dijait, a kiilonféle taborok dijat, nyomdai szolgaltatasok
dijat, az Egyetem sportegyesiiletének kozfeladatfeladat finanszirozasi szerzédésben meghatarozott
feladat ellataséaért kifizetett 6sszeget, valamint az élsportoldi étkeztetésre kifizetett koltségek. A reklam,
propaganda és konferencia kiadasok koltségének novekedését az okozta, hogy az Egyetem 2025-ben
tinnepelte alakulasanak 100. évfordulojat, amelynek keretében szamos rendezvényt tartott az Egyetem.
A TF 100 rendezvénysorozat koltségei novelték az egyéb nem nevesitett szolgaltatasok dijat is.

A Jogi, pénziigyi, egyéb szakértéi tanacsadasi dijak kozott szamolja el az Egyetem tobbek kozott az
adatvédelmi tisztviseld, a belsd ellendr dijait, a hallgatok és munkavallalok részére nyujtott
pszicholégiai tanacsadas koltségeit, a publikaciok kiadasi koltségeit, valamint az innovacids
okoszisztéma projektek keretében igénybevett szakért6i szolgaltatasok koltségeit.

Személyi jellegii raforditiasok
A személyi jellegili raforditasok Osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024. Megoszlas 2025. Megoszlds
Bérkoltség 4738 536 81,94% 5638 788 80,92%
ebbol: rendszeres bérkoltség 3768 871 65,17% 4266 571 61,23%
ebbdl: nem rendszeres bérkoltség 666 271 11,52% 1 104 736 15,85%
ebbol: megbizasi dijak 303 394 5,25% 267 481 3.84%
Személyi jellegii egyéb kifizetések 418 758 7,24% 574 450 8,24%
ebbdl: reprezentacio 55 664 0,96% 134 469 1,93%
ebbol: jubileumi jutalom 19 107 0,33% 42 735 0,61%
ebbdl: béren kiviili juttatas 204 001 3,53% 211 856 3,04%
ebb.élf eg}'éb nem kiemelt személyi jellegii 139 986 2.42% 185 390 2.66%
kifizetés
Bérjarulék 625 723 10,82% 755 424 10,84%
ebbdl: szocidlis hozzajarulasi ado 572 308 9,90% 699 657 10,04%
ebbdl: rehabilitacios hozzajarulas 50905 0,88% 53 391 0,77%
ebbol: egyéb bérjarulékok 2510 0,04% 2376 0,03%
Személyi jellegii raforditasok dsszesen: 5783017 100,00% 6 968 662 100,00%

17



A személyi jellegfi raforditasok 61,23%-4t a rendszeres bérek teszik ki, amelyek magukban foglaljék az
alapbéreket, potlékokat és rendszeres keresetkiegészitéseket; ez az ardny a 2024. évihez képest 4%-kal
csokkent.

A nem rendszeres bérkoltségek kozé tartozik a palyazatokhoz kapcsolodo eseti keresetkiegészités, a
teljesitménydsztonzd rendszer alapjan fizetett juttatas, valamint a felmentési iddre jaro bér. A személyi
jellegii raforditasok névekedésének meghatarozo oka a 2025. januar 1-jén végrehajtott, atlagosan 10%-
os bérfejlesztés, valamint a 2024-ben atalakitott teljesitményelismerési rendszer, valamint az oktatok és
kutatok szamara bevezetett Osztonzd rendszer 2025. évi koltségei voltak. Emellett decemberben a
munkavallalok egyszeri juttatdsban részesiiltek, amely a nem rendszeres bérkoltségek kozott keriilt
elszamolasra.

A raforditasok tovabbi névekedését okozta a 2025-ben a FDSZ-TF Intézményi Szakszervezete és az
Egyetem altal 2025.11.28-an kozosen alairt Kollektiv szerz6dés alapjan bevezetésre Kkeriilt
,Hiiségjutalom™ rendszere, aminek teljesitése mar 2025. év végén megkezd6dott.

A megbizasi dijak dontden az oktatdshoz kapcsolodo kiilsd oraaddi dijakat és vizsgaztatasi koltségeket
tartalmazzak.

Az Egyetem az egyéb, ki nem emelt személyi jellegii kifizetések kozott szamolja el tobbek kdzott a
munkaba jaras koltségtéritéseit, a betegszabadsag idejére fizetett dijakat, a kilfoldi kikiildetésekhez
kapcsolodo napidijakat, valamint a professor és rector emeritusok, és a kdzhasznt feliigyeld bizottsag
tagjai részére fizetett juttatasokat.

A bérjarulékok a szocialis hozzajarulasi addbol, rehabilitacids hozzajarulasbdl és egyéb bérjarulékokbol
tevédnek Ossze.

A munkavallalék részére kifizetett személyi jellegli raforditasok csoportositasat az alabbi tablazat
tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés | Bétkﬁitség 1 Szeméiiiiéez‘lelteégsﬁ egyéb Bérjarulék
Oktato 1 766 886 96 798 228 127
Kutatd 363 243 17 142 47033
Pedagogus 504 103 29 940 62 298
Egyéb alkalmazott 2 737 075 154211 353 646

Ertékesokkenési leiras
Az Egyetem a beszamolasi iddszakban terv szerinti amortizacioként 1041 371 eFt-ot szamolt el,
melybdl a kisértékii eszkdzok egydsszegli értékcsokkenése 42 386 eFt.

Egyéb raforditasok
Az egyéb raforditasok Osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024. 2025.

Adott tamogatas 247 000 207 157
Ertékesitett immat. javak, targyi eszk. konyv szerinti ) 3120
értéke

Birsagok, kotbérek, kés. kamatok, kartéritések 2 946 3502
Teljesitményalapt 6sztondij 155515 181953
Szocialis 6sztondij 73732 86 091
Egy¢b intézményi dsztondij 179 325 191 455
Kormany altal finanszirozott 6sztondij 120 396 119983
Egyéb mashova nem sorolt 6sztondij 38458 41 948
Egy¢éb forrasbdl finanszirozott hallgatoi 6szténdij 105 620 98 957
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Megnevezés 2024. 2025.

Hallgatdk részére biztositott egyéb dsztondijak 19 145 10 939
Kévetelések elszamolt értékvesztése 4 822 27
Targyi eszk6zok elszamolt terven feliili

S : - 6129
értékesokkenése

Tamogatas, maradvany visszafizetés 19 063 1302
Nem nevesitett egyéb raforditasok 784
Raforditasok 6sszesen: 966 022 953 347

A raforditasok 21,7%-a az adott tAmogatasok, ami szerzédés alapjan a Magyar Testnevelési Egyetem
Sportegyesiiletének (TFSE) adott tdmogatas.

Az egy¢b raforditasok legnagyobb részét 65,2% az 6sztondijak teszik ki, melyet Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata 3. Rész — Hallgatéi Kovetelményrendszer alapjan fizet az Egyetem. Egyéb intézményi
osztondijak koézott mutatjuk ki tébbek kozott a kivalosagi Gsztondijat, amit 2022. augusztus 1-vel
alapitott az Egyetem. Egyéb mashové nem sorolt &szténdijak kozott szerepelnek a Stipendium
Hungaricum, Stipendium Hungaricum Sport és a Diaszpéra 6sztondijak.

Pénziigyi miiveletek eredménye
A pénziigyi miiveletek eredményét az alabbi tablézat tartalmazza (adatok eFt-ban):

Megnevezés 2024. 2025.

Pénziigyi miiveletek bevételei 572 615 360 293
ebbol: egyéb kapott kamatok, kamatjellegii bevételek 567 790 346 118
ebbdl: arfolyamnyereség 4825 14 175
ebbol: kovetelések, kotelezettségek értékelésébdl szarmazé bevétel - -

Pénziigyi miiveletek raforditisai 3807 8116
ebbol: arfolyamveszteség 3807 8116
ebbdl: kovetelések, kotelezettségek értékelésébol szarmazo ) 1
raforditas

Pénziigyi miiveletek eredménye Gsszesen: 568 808 352177

A pénziigyi miveletek bevételeinek 96,0%-a kapott kamatjellegli bevételekbdl szarmazik. A
kamatbevételek jelentosen elmaradtak a 2024. évi szintt6l, ami a kamatlabak csokkenésével, valamint
az év soran lekothetd likvid pénzeszk6zok csokkenésével magyardzhatd. Az arfolyamveszteségbdol
eredd raforditas ugyanakkor szamottevéen névekedett, amely elssorban a forint arfolyamanak
kedvez6tlen alakulasabol és az arfolyam-ingadozasok er8sddésébél adodott 2025-ben.

Mérleg szerinti eredmény
Az Egyetem 2025. évi mérleg szerinti eredménye 89 982 eFt.

Tarsasagi adéfizetési kotelezettség
Tarsasagi adofizetési kotelezettsége az Egyetemnek, mint kozhasznu szervezetnek nem keletkezett.
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TAJEKOZTATO ADATOK

1. Toékemiiveletekhez kapcsolodé tételek
Az Egyetem nem vett részt tokemiveletekben.

2. Vezeto tisztségviselok bemutatasa, dijazasa, el6legeik, kolcsoneik
A beszamolasi iddszakban az Egyetem vezetd tisztségviseloi:

Név Megbizas kezdete
Rektor: Prof. Dr. Sterbenz Tamés 2021.09.01.
Rektorhelyettesek Prof. Dr. Radak Zsolt 2023.07.01.
Dr. Okrds Csaba 2022.09.01.
Dr. Cserny Akos 2022.09.01.
Gazdasagi Foigazgato: Kerek Istvan 2022.08.01.

A vezetd tisztségviselok részére a beszamolasi idészakban 252 559 eFt (bér és jarulékok) keriilt

kifizetésre.

A kozhasznu feliigyelObizottsag tagjainak szama 3 {6, 2025. januar 1. és 2025. december 31. kozott
13 595 eFt juttatasban részesiiltek

3. Konyvvizsgaloi dij

A beszamol6 kényvvizsgalataért felszamitott dij Gsszege: 9 449 eFt + Afa.

4. Létszam adatok
Az Egyetem létszdmadatait az alabbi tablazat tartalmazza:

Oktaté Kutato Pedagdgus Egyéb alkalmazott Minddsszesen
teljes teljes teljes teljes teljes
. munka- munka- . munka- I munka- . munka-
i e - e o it o e Ko
atszamitott atszamitott atszamitott atszamitott atszamitott
Nyito
b 140 131,125 | 35 3025 | 63 60,375 | 306 288,25 | 544 510
létszam
(2025.01.01.)
ROb0L. fantgsan 7 5,875 2 2 7 7 12 15| 28 26,375
tavollévo
Belépok 7 5.05 3 225 4 3 57 50| 71 60,3
Kilépok 10 9 3 25 5 4.175 49 41,625 | 67 573
Zar6
munkajogi 137 127175 | 35 30 62 592 | 314 296,625 | 548 513
1étszam
(2025.12.31)
ESbOL Tarigsan. | g 6,875 0 0 5 5 12 12| 25 23,875
tavollévod
atlagos
statisztikai 129 120,3 35 30 57 542 | 302 284,625 | 523 489,125
létszam

Az Egyetemen 68 f6 mindsitett oktato, 23 f6 mindsitett kutatd dolgozik.

5. Kapcsolt vallalkozasok

Az Egyetem 2025. junius 19-én tovabbi 100%-os tulajdoni gazdasagi tarsasagot alapitott TF-INNO
TTC Kft. néven technoldgia transzfer funkciokat ellatasara. A tarsasaggal szemben az Egyetemnek
kovetelése, kotelezettsége nincsen, beszamoldjat az Egyetem elfogadta.
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Az Egyetem 2024-ben alapitott 100%-os tulajdonu gazdaséagi tarsasagaval — TF-MTSE Szolgaltatd
Nonprofit Kft. — szemben az Egyetemnek kovetelése, kotelezettsége nincsen. A Kft. beszamolojat az
Egyetem elfogadta.

Az TF-MTSE Szolgaltato Nonprofit Kft. 2025-ben 48 912¢Ft értékben nyujtott szolgaltatasokat az
Egyetem részére. A szolgdltatdsok minden esetben rendezvény, konferencia megrendezéséhez
kapcsolddtak.

6. Kornyezetvédelem, veszélyes hulladékok kezelése

Az Egyetem elkotelezett a szelektiv hulladékgytijtés mellett, ezért minden Iétesitményében miianyag,
papir és vegyes frakciok kiilon gyijtésére alkalmas edényeket helyezett ki. Az igy Osszegyljtott
hulladékot az épiiletek hulladéktaroldiban elhelyezett 240 literes és 1,1 m*-es konténerekben gyiijtik,
melyek lritése heti rendszerességgel torténik.

Az Egyetem tevékenységébdl adoddan csak kis mennyiségii veszélyes hulladék keletkezik, amelynek
kezelése ¢és elszallitasa engedéllyel rendelkezo kiilsd szolgaltatdo bevonasaval torténik. Ennek koltsége
2 019 eFt volt.

Az Egyetem ingatlanjaiban miikodo fotovoltaikus rendszerek 2025-ben dsszesen 159 146 kWh energiat
termeltek, ami 10,7%-kal marad el az el6z0 évtdl. A visszaesés f6 oka a mintegy 250 oraval kevesebb
napsiités volt. A termelés az Egyetem teljes villamosenergia-felhasznalasanak 3,91%-at fedezte.

Az Egyetem az Alkotas utcai campus felszini parkolojaban hat elektromos t51t6t biztosit téritésmentesen
a munkavallalok szdmara. A Dr. Koltai Jen6 Sportkézpontban hat toltépont dijfizetés ellenében barki
szamara elérhetd, emellett itt is rendelkezésre all egy ingyenes toltd az egyetemi dolgozdknak. A
téritésmentes toltési lehetdségek biztositasa, valamint az egyetemi jarmiflotta kialakitasa soran a
fenntarthatosag kiemelt szempont volt, ennek megfelelden a flotta dont6 részét zold rendszamos, tisztan
elektromos vagy plug-in hibrid jarmiivek alkotjak.

A kornyezetvédelmét kozvetleniil szolgald targyi eszk6zO0k — napelem rendszerek, elektromos
toltdallomas — allomanyanak alakulasat az alabbi tablazat mutatja be.

| Erték (eFp
Targyévi nyito allomany 65 601
Osszes névekedés 1 725
Osszes csokkenés 0
Brutté érték Gsszesen 67 326
Targyévben elszamolt terv szerinti értékcsokkenés 5964
Targyévben elszamolt terven fellili értékesokkenés 0
Ertékesdkkenés dsszesen 21543
Eszk6z0k netté értéke 45416

Az allomany novekedését a 2025. évben lizembe helyezett Uj elektromos to1té kialakitasa a K5 épiilet
parkol¢jaban jelenti.

7. A kutatas és a kisérleti fejlesztés targyévi koltségei
A K+F targyévi koltségeit az alabbi tablazat tartalmazza (adatok eFt-ban):

2025. évben felhasznalt

Projekt megnevezése Program megnevezése :
osszeg

e Koronavirus fertdzéssel szemben természetes
2020-1.1.6-JOVO-2021-00010 védettséget ado faktorok vizsgalata és alkalmazasa 667
plazmaterapiaban
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Projekt megnevezése

Program megnevezése

2025. évben felhasznalt

osszeg
2023-2.1.2-KDP-2023-00015 Kooperativ Doktori Osztondij Program 7774
3004-2.1 -EROPKDR2024-00010 | Lo b Egyetomi Rutaioi Oszond) 7 854
Program- Kooperativ Doktori Program
Entudatos érzelmek szerepe a perceptualis
FK125316 dontéshozatali folyamatokra - sportolok és nem 1731
sportolok dsszehasonlitasa
NKFIH OTKA 139497 Te,rdszalagok regenercioja orthobioldgiai 4 485
szérumok befecskendezésével
NKFIH OTKA 142192 A testedzés hatdsa a DNS metilaciojara kiillonbozo 1 714
szervekben
NKFIH MEC K 141622 Testpeveles,’ Sport, Tudomany folyoirat 1012
- megjelentetése
"Fenntarthatosag ¢s innovacio a
NKFIH MEC_SZ 148925 sprprt’mern'edzsmcntben ' Nemzetkf)y 'konferenma 11557
elokészitése a Magyar Testnevelési és
Sporttudomanyi Egyetemen
3. Nemzetk6zi Szimpozium: Biomechanika a
NKFIH MEC_SZ 149083 Sportban és az Oregedésben- Sériilésmegel6zés és 13 743
rehabilitacio
Sportkultira és sportcsalad: preventiv gyermek-,
Témateriileti Kivalosagi Program 2021 | ifjusag- és szakembervédelem a sportban. Az 55202
(TKP2021-NKTA-55) aldozatta valas tarsadalmi, szervezeti és egyéni
rizikofaktorai Magyarorszagon
Temateilet Kivilosigt rogram 2021 | 000 B0 o oo spomtirtalal 36 853
(TKP2021-EGA-37) PeReePesstE & P
regeneracioja.
. Uj Nemzeti Kivalosag Program, Nemzeti
20232 LI-INISE-2023-00013 Felsdoktatasi Kivélosag Osztondij 128
2024-2.1.1-EKOP-2024-00027 EKOP- Egyetemi Kutatéi Oszténdij Program 5:525
101089803-LESS4MORE Erasmus+ ..Sport és befogadas a ndi sportban™ 3776
10108584 1- EU PE and sports Erasmus+ Jean Monnet projekt 1593
NKFIH MEC_R 148895 Részvétel az ACSM 2025. évi talalkozdjan 1 066
NKFIH MEC R 149558 ISBS konferencia el¢adas 1108
International Society of Biomechanics is Sports
BRI Rl Conferencia (ISBS)- utazasi tamogatas 1362
STARTUP-2025-HSUP-012 Hungarian Startup University Projekt 2783
OTKA- Entudatos érzelmek szerepe a perceptualis
FK125316 doéntéshozatali folyamatokra - sportoldk és nem 1731
sportolok 6sszehasonlitasa
150752 ADYANCEP- A. teraY € testedzés hatasa a DNS 17 148
metilaciora és epigenetikara
2025-2.1.1-EKOP-2025-00010 EKOP- Egyetemi Kutat6i Osztondij Program 3000
2025:2,1 2-EROPKDP-2025-00001 | o OL-KDP- Egyesemi Kutato: Oszttindy 2 560
Program- Kooperativ Doktori Program
Osszesen: 234319

8. A vallalkozas folytatasanak elve
A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatasat veszélyeztetd tényezd nem allt fenn. Az Egyetem
nem érintett allamaddssagot keletkeztetd tigyletben, hitelmoratérium alatt nem all.
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Mellékletek:

Ik, sz. melléklet: Cash-flow
2 sz. melléklet: Kapott timogatasok forrasonként
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sz. melléklet

CASH FLOW

adatok eFt-ban

I Miikédési cash flow, 1-13. sorok 2 689 417
l.a | Adozas elotti eredmény + 89 982
ebbdl: mitkodésre kapott, pénziigyileg rendezett tamogatas
1.b | Korrekciok az adézas eldtti eredményben +
1. | Korrigalt adozas el6tti eredmény + 89 982
2. | Elszamolt amortizacio + 1041371
3. | Elszamolt értékvesztés €s visszairas + 27
4. | Céltartalék képzés és felhasznalas killonbozete +
5. | Befektetett eszk6zok értékesitésének eredménye +
6. | Szallitoi kotelezettség valtozasa + =75 458
7. | Egyéb rovid lejarati kotelezettség valtozasa + 767 786
8. | Passziv idobeli elhatarolasok valtozasa + 126 339
9. | Vevokovetelés valtozasa + 30 108
10. | Forgodeszkozok (vevokovetelés és pénzeszkoz nélkil) valtozasa + 1937098
11. | Aktiv id6beli elhatarolasok valtozésa + -1227 836
12. | Fizetett, fizetend6 ado (nyereség utan) -
13. | Fizetett, fizetend osztalék, részesedés -

I1. Befektetési cash flow, 14-18. sorok -831 081
14. | Befektetett eszkdzok beszerzése - -834 201
15. | Befektetett eszk6zok eladasa + 3120
16. | Hosszu lejaratra nyujtott kolesonok és elh.bankbet. torl., megsziint., bev. +
17. | Hosszu lejaratra nyujtott kolesonok és elhelyezett bankbetétek -

18. | Kapott osztalék, részesedés +

I11. Finanszirozasi cash flow, 19-30. sorok
19. | Részvénykibocsatas, tokebevonas (tokeemelés) bevétele +
20. | Kétvény, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatdsanak bevétele +
21. | Hitel és koleson felvétele +
22. | Véglegesen kapott pénzeszkoz +
23. | Részvénybevonas, tokekivonas (tokeleszallitas) -

24. | Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése -

25. | Hitel és kolcson torlesztése, visszafizetése -

26. | Véglegesen atadott pénzeszkoz -

27. | Alapitokkal szembeni, illetve egyéb hosszu lejaratu kotelezettségek valtozasa
28. | Egyéb sajat téke valtozas

Iv. Pénzeszkozok valtozasa (£I+I1+I11. sorok) 1 858 336
29. | Devizés pénzeszkozok atértékelése

V. Pénzeszkozok mérleg szerinti valtozasa (IV+31. sorok) 1858 336
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2. sz. melléklet

Kapott tamogatasok forrasonként

adatok eFt-ban

2025.01.01-12.31 2025-ben
Projekt azonosité Program megnevezése/cime Forras kozott beérkezett felhasznalt
tamogatas osszeg
; . ... | Nemzeti Kutatasi,
2023-2.1.2-KDP-2023- Kooperativ Doktori Osztondij Feflesnisi & 3 830 7774
00015 Program e
Innovéacids Hivatal
Pannénia Oszténdijprogram
PANP-00006-001/2024 2024, (Nemzelldiailiallgalfl, | Tompls 44729 54168
oktatoi, kutatoi és munkatarsi | Kozalapitvany
mobilitasok megvaldsitasara)
37. OTDK Testnevelés- és Orszagos
37/0TDK/2024/2 Sporttudomanyi Szekciojanak | Tudomanyos 14 500 13715
megszervezése Diakkori Tanacs
KKM/32917-3/2024/Adm | Osztondijporgram 2024/2025 | K Ulgazdasdgi cs 36 144 39874
Kiiliigyminisztérium
T
SI0SZ/211-1/2024 SEVIOpETISs0 8 TIOBTAM | Orszdp0s 6692 2 700
megvalositasaval 6sszefliggd SSvetséee
feladatok ellatasa 5¢8
2022-1-HUOI-KA171- Erasmus+ felsdoktatasi Tempus 5473 17993
HED-000077522 mobilitasi projekt Kozalapitvany
STARTUP-2025-HSUP-012 Hquarlan Startup University I}Iemz.e':tl I'rmovacms 2 800 2783
Projekt Ugynokség
f‘t(m/ 2%2?,'1",5 .taS“eVrtI.['k Li | Sportiskoldk
SI0SZ/91-1/2025 avasal) [wevl Spais Ol | Orszagos 7418 7418
Program megvaldsitasaval Sehoerslion
Osszefliggd szakmai feladatok &
HM Elelmezési reform-
"katonak fizikai Honvédelmi
4796-4/2025 teljesitoképességét timogato S 15000 15000
: . . Minisztérium
¢lelmezési reform pilot
program"
A Magyar Kabaddi Valogatott Killoazdaséei és
KKM/20740-2/2025/Adm | els részvétele Kabaddi e 630 630
o , Kiilligyminisztérium
Vilagkupan
. o Nemzeti Tehetség
TM-2024-25-2 (V1/441- Tanitsunk Magyarorszagért - =
4/2025/TEFO) Peogtam ?;)tzpont Nonprofit 9242 9231
TF sportoldi és sportszakmai 7 ;
TSZ/25/044 Gsztdndij 1étrehozasa Jonyer | YLOL~ Uj Eurdpa 30 000 26 845
ER s Alapitvany
[stvan dsztondij)
OTKA- Térdszalagok Nemzeti Kutatasi,
K139497 regeneracioja orthobiologiai Fejlesztési és 9 000 4485
szérumok befecskendezésével | Innovécios Hivatal
ADVANCED- A tejsav és Nemzeti Kutatasi,
150752 testedzés hatasa a DNS Fejlesztési és 25708 17 148
metilaciora és epigenetikara Innovacids Hivatal
STARTING- Az
edzésintervencid hatasa a Nemzeti Kutatasi,
152986 bioldgiai és funkcionalis Fejlesztési és 11 865 -
dregedésre az epigenetikai Innovacids Hivatal
orak tiikrében
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2025.01.01-12.31 2025-ben
Projekt azonosité Program megnevezése/cime Forras kozott beérkezett felhasznalt
tamogatas osszeg
Sportkultura és sportcsalad:
preventiv gyermek-, ifjisag-
¢és szakembervédelem a Nemzeti Kutatasi,
TKP2021-NKTA-55 sportban. Az aldozatta valas Fejlesztési és 86 264 55202
tarsadalmi, szervezeti és Innovacios Hivatal
egyéni rizikofaktorai
Magyarorszagon
A Sport-taplalkozastudomanyi
NSMI- Kozpont, és a Sportgazdasagi | Nemzeti
SPORTSZAKMA/520- és Dontéstudomanyi Kutatd Sportfejlesztési és 148 550 119 095
4/2025 Kozpont mikodésének 2025. | Modszertani Intézet
évi finanszirozasa
Pannonia Oszténdijprogram
PANP-00012-007/2025 | 2025, (Nemzetkézi hallgatéi, | Tempus 100 010 9,603
oktatdi, kutatoi és munkatarsi | Kozalapitvany
mobilitasok megvaldsitasara)
2025-2.1.1-EKOP-2025- | EKOP- Egyetemi Kutatoi Nemzet] Kutaiast,
. Fejlesztési és 6279 3000
00010 Osztondij Program T
Innovacids Hivatal
20259, 19-EKOPKp. | ESOPEDR Eoyeicmi Nemzen Kutatass,
Kutatéi Osztondij Program- Fejlesztési €s 8 089 2 560
2025-00001 . . R
Kooperativ Doktori Program | Innovacids Hivatal
Orszagos Dokumentumellatasi
fendszer szoledltatisainak | oy eh Kutatasi
K-ODR-25-0050 a3 Fejlesztési és 600 :
Orszagos szakkonyvtarak e
e e " Innovacids Hivatal
2025. évi allomanyvédelmi
tdmogatasa
éngée\;zt:ra&affrii:w Nemzeti Kutatasi,
L-KOZLEV-25-0020 jE A, vlatiint 8 Fejlesztési és 1 700 =
Nyilvanos maganlevéltarak S
Sy ; Innovacios Hivatal
2025. évi tamogatdasa
: : Aktiv Magyarorszag
AOFK_T/00416-1/2025 IE Svekorlo porfiskoly Fejlesztési Kozpont 4 496 1 499
boulder maszofal telepitése N
Nonprofit Kft.
2 -0 v 1. (6szi ; :
S L O i
S10SZ/204-3/2025. A ., | Orszagos 7901 4682
megvaldsitasaval §sszefiiggd SaSversh
szakmai feladatok zovetsege
Osztondijprogram 2025/2025- Kiilgazdasagi és
KKM/33456-3/2025/Adm SH. SHS, DFP il i 64 481 11735
A TDK-munka népszerisitése _—
: : . Kulturalis ¢és
¢€s a palyamunkaék I it
NTP-HHTDK-25-0011 minségének emelése s 3700
Tl e ; Minisztérium/ 237
hallgatok és kozépiskolasok
o OTDT
korében
Social Return on Investments- | MOL- Uj Eurépa
TSZ/25/105 SROI Alapitvény 85000 -
Osszesen: 745 151 427 377
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1. A szervezet azonosito adatai

Név: Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem
Székhelye: 1123 Budapest, Alkotés utca 42-48.;
Oktatasi Hivatali nyilvantartasi szdma: FI 89399;

Kozhaszni nyilvéntartasba vételi bejegyzés Oktatasi Hivatali iktatoszama, hatalya:
FNYF/1304-3/2021. 2021. jalius 27.

Beszamolasi idészak: 2025.01.01.-2025.12.31.

Képviseld: Prof. Dr. Sterbenz Tamaés;

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatisa

A Magyar Testnevelési és Sporttudoményi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) cél szerinti (k6zhasznu)
alaptevékenysége:

a)

b)

d)

g

h)

k)

Az alapité okiratban meghatdrozott képzési terileten és képzési szinten alapképzést,
mesterképzést, osztatlan képzést, szakirdnyu tovabbképzést folytat és e képzésekben oklevelet
ad ki.

Az alapito okiratban meghatarozott tudomanyteriileten / tudomanyagban doktori képzést folytat
és doktori fokozat odaitélésérdl dont.

A nemzeti felsooktatasrdl széld 2011. évi CCIV. térvényben (tovabbiakban: Nftv.), a
szakképzésrol sz6l6 2019. évi LXXX. torvényben, a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
térvényben és a felndttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL torvényben foglaltak szerint részt vesz
a koznevelési, tovabba a felsdoktatasnak nem mindsitlé szakképzési €s az dgazati térvényekben
meghatarozott egyéb képzési feladatok vizsgaztatdsi, és az ezekhez kapcsolodé szolgaltatasi
feladatok megvalo6sitdsaban. A vizsgaztatasi feladatok elvégzésére 6nalld jogi szemé€lyiséggel
bir6 szervezeti egységet hoz 1étre.

A sporttudomanynak, mint interdiszciplindris tudoményteriiletnek a mivelését és
tovabbfejlesztését végzi.

A nemzeti és az egyetemes kultira kdzvetitésével, miivelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi
és az idegen nyelvi ismeretek atadasaval, hozzijarul a hallgatok értelmiségi létre torténd
fetkészitéséhez.

Gondoskodik a hallgatéi tehetséggondozasarol és az oktatoi, kutatoi utanp6tlas nevelésérdl.

A képzéshez kapesol6dé képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott €s kisérleti
kutatasokat, illetve fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technologiai innovaciot, valamint az
oktatast timogatd egyéb kutatasokat végez.

Az Egyetem altal folytatott képzési teriiletekkel kapcsolatos kutatdsi és egyéb projekieket,
valamint iizleti egyiittmikkddéseket valdsit meg, kutatishoz és fejlesztéshez kapcsolodo
szolgaltatasokat nyijt és innovacios tevékenységet folytat.

Kéznevelési intézmény alapitdjaként és fenntartdjaként kdznevelési feladatokat It el,
pedagbgusképzést folytatd felsGoktatasi intézménykeént gyakorlé koznevelési intézmeny
fenntartdja.

Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatdsdhoz sziikséges nemzetk6zi kapesolatokat tart fenn és

apol; nemzetkdzi felsGoktatasi intézményekkel egytittmikadik; itthon és kiilfoldon az Egyetem
Iehetséges és leendd didkjai szamdra népszeriisit6, toborzé tevékenységet végez.



k)

y

v)

W)

Népszeriisiti a testedzést és a sportot, segiti a versenysport és a szabadiddsport, valamint a
haligatéi és a didksport, tovabba a fogyatékosok sportjdnak fejlédését, egytittmiikddik a
sportegészségiigy allami intézményével.

Sportszakorvosi, ortopédia ellatas, kardiologia és dietetika szakma, valamint az azokhoz tartozé
szolgaltatas ellatdsara jogosult.

Tankényv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez; tudoméanyos és sportszakmai
kiadvanyok kiadasat és terjesztését intézi
Hallgatdi juttatasok elosztasaval &s folyositasaval kapesolatos tevékenységet vegez.

A hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtdri szolgaltatast,
kollégiumi elhelyezést, kulturalis és sportolasi lehetdséget nyujt, tovabba olyan szoigaltatasokat,
amelyek a hallgatdk beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészsegligyi ellatdsat szolgaljak.
Az alkalmazaséban 4116 foglalkoztatottak ellitasaval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozd
jogszabdlyok szerint.

Infrastruktirajanak fenntartisaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében
14t el feladatokat.

Feladatai teljesftése érdekében gazdasagi, jogi, igazgatasi, beszerzési, HR, miiszaki, informatikai
szolgaltaté és mas, a miikodést biztositd funkcionalis szervezeti egységeket miikddtet.

Felvételi elokészitd és egyéb (pl. nyelvvizsga) tanfolyamokat szervez, nyelvvizsgéztatdsi
tevékenységet folytat.

A képzéshez kapesolodd tudomanyagakban kultiramiivelés és fejlesztés, szaktandcsadd és egyéb
tevékenységet (pl. hazai és nemzetkozi konferenciaszervezés) folytat.

A tulajdondban 4llo infrastruktura szabad kapacitdsainak hasznositdsa (kiaddi tevékenység,
nyomdaipari termékek gyartasa ¢és szolgaltatasok végzése, audiovizuilis  stidid,
sportlétesitmények és egyéb ingatlanrészek hasznositasa).

Lovarda iizemeltetési, valamint ahhoz kapcsolédd lovassport-oktatasi €s -kutatdsi feladatokat
végez.

Kézgylijteményi tevékenységet, illetve kozmiivelddési feladatokat lat el.

Kozhaszni tevékenységek bemutatasa

Kozhaszni tevékenység megnevezése oktatas és tudomsnyos kutatis

Kézhaszni fevékenységhez kapesolddo kozfeladat, fels6foki oktatas

jogszabalyhely: 2011, évi CCIV. tv. a nemzeti felsdoktatasrol
Ko6zhaszn tevékenység célcsoportja: felsboktatasban résztvevo hallgatdk
K.6zhasznu tevékenységbdl részesiilok 1étszama: 3936 6

3. Kozhaszni tevékenység fobb eredményei

Az Egyetem bemutatasa

Az Egyetem legfébb dontéshozo szerve a Szendtus, melynek elndke a rektor. A Szenatust illetik meg a
felsboktatasi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsagai. Feladatai kozott van az Egyetemmel
kapcsolatos kérdések megvitatasa, barmely kérdésben kialakithatja allasfoglalasat és javaslattal élhet.

A rektor az Egyetem elsd szamu felelds vezetdje és képviseldje. A rektor dént mindazon iigyekben,
amelyeket jogszabdly, az alapité okirat vagy a Szervezeti és Mikkodési Rend (tovabbiakban: SZMR) nem
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utal mas személy vagy testiilet hataskdrébe. A rektort — a palyazok szenatusi véleményezését kbvetben —
a fenntarté kezdeményezésére a kiztarsasagi elndk bizza meg.

Az Egyetemen az Nftv. 94. § (2) bekezdése alapjan —az SZMR-ben részletezett feladat- és hataskdrrel —
gazdasagi foigazgatd mikodik. A gazdasagi fOigazgato felelés az SZMR-ben meghatarozoit feladatok
ellatasaért, szervezeti egységek feliigyeletéért. A gazdasagi f8igazgatdi palyazatot a fenntartd irja ki, a
gazdasagi foigazgato felett a munkaltatéi jogokat a fenntarté gyakorolja.

Az Egyetemen oktatdsi, tudoményos kutatdsi szervezeti egységként intézeti csoport, lektoratus,
laboratorium, tanszék, kutat6 kdzpont, intézet, doktori iskola miikédik. E szervezeti egységek egy vagy
tébb szakmailag Osszetartozo képzési teriileteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak ellatésat
szervezik,

Az Egyetemen kollégiumi, informatikai, szocialis, sport, konyvtari, levéltari feladatot ellaté szolgaltato
szervezeti egységek, valamint az intézmény mikddtetési feladatainak ellatdsahoz gazdasagi, jogi,
igazgatasi, beszerzési, HR, miiszaki szolgéltatd és egyéb funkcionalis szervezeti egységek miikodnek.

Az Egyetemen az Nfiv. 14. § (3a) bekezdése alapjan TF Gyakorlé Sportiskolai Altalanos Iskola és
Gimnéazium (a tovabbiakban: Gyakorlé Iskola), valamint az Nftv. 94. § (2c) bekezdése alapjan
Sportvizsgakdzpont — jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként — mikodik

Képzési tevékenység bemutatasa

Az Egyetem a sporttudomény és a pedagdgia teriiletén széles képzési portfoliot mitkédtet alap-, mester-
és osztatlan képzésekkel, valamint szakiranyd tovabbképzésekkel. Az intézmény stratégiai céljai kozot
szerepel a szolgdltatisi kor bovitése és a hallgatéi 1étszam névelése, amelyet a képzési kindlat
fejlesztésével, a tananyagok digitalis elérhetdségének erSsitésével és a munkaerdpiaci igényekhez
illeszkedd, versenyképes tantervek kialakitasaval tiamogat. Szakegyetemként a TF t6bb olyan képzést is
kin4l, amely orszagos szinten kizardlag az intézményben érheté el, és az alap- és mesterképzések
egymasra épiild rendszerét célzott szakirdnyi tovabbkeépzések egészitik ki.

A 2025-6s évben a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem az alabbi képzéseket hirdette meg
alap, mester és osztatlan képzési szinteken, valamint szakiranyd tovabbképzések forméjaban:

Alapképzések (BA/BSc/BProf):

o [Edzo;

s Rekreacid és életmod;
e  Sporiszervezés;

e Sporttudoméany.

Osztatlan képzés

e  Osztatlan tandri (10 félév gyodgytestneveld tanar, testnevels tanar);

Mesterképzések (MA/MSc):

Humankineziologia;

Rekreacio;

Sportmenedzser;

Sportmentaltréner;

Sportteljesitmény elemzd;

Szakedzo;

Nemzetk&zi sportdiplomécia

o Testneveld tandr (2 felév, 3 fElév, 4 fElév);
s  Gyogytestneveld tanar (4 félév);
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Doktori képzés (PhD/DLA)
e Sporttudomanyok Doktori Iskola képzése (sporttudoményok);

Szakirdnyu tovabbképzések

s Inkluziv sportoktato;

e Lovaskultara oktato (felséfokn);

e Nemzetkézi sportkapcsolatok — Sportdiplomacia;
¢ Rendezvényszervezés — sportbiztonsag;

¢ Sportspecifikus dietetika;

¢  Sportlétesitmény-iizemeltetd;

A beszamolasi évhez szamos szakfejlesztés, illetve tartalmi megijitas kotddik. Az ) szakok létesitése,
inditdsa az Egyetemet fenntarté Testnevelési Egyetemért Alapitvany Kuratoriumanak jovahagyasaval
tortént. 2025 tavaszan modositasra Keriilt az Edzo alapképzési szak képzési programja, és a 2025. évi
felvételi eljaras keretében 1j sportagak meghirdetésére keriilt sor, igy a vitorlazas-szorf, a tackwondo és

a szinkronuszas is bekeriilt a képzési kinalatba.

Az Egyetem hallgatéi Iétszama folyamatosan névekszik, 2025-ben a ndvekedés kovetkeztében az Alapitd
Okiratban rogzitett maximalis hallgatoi létszam 3000 f6r6l 4000 fore modositasra keriilt. A képzés ¢s

munkarend szerinti megoszlast az alabbi tablazatok részletezik:

2024/2025/2 félév hallgatéi létszamadatok

et e o aktiv passziv Ssszesen
(18} (f6)

Alapképzés ' 1583 221 1804

Sporttudomdny képzési teriilet 642 30 692

Testnevel6-Edz6 266 30 296

Rekredcio és életméd 174 7 181

nappali Sport és rekreéciészervezés_[rekreéciészervezés és | I 1

egészségfejlesztés)

Sport és rekredcidszervezés [sportszervezés) 3 1 4

Sportszervezés 199 11 210

Sporttudomdny képzési teriilet 941 171 1112

“Testneveld-Edzb 634 | 106 740

Humaénkineziolégia 1 1

“Rekredcié és életmod 130/ 22 152

levelezd Rekredciészervezés és egészségfejlesziés i | i

Sport és rekreacioszervezés [rekreacioszervezés és 4| 2| 6
cgészségfejlesziés] |

Sport — és rekredci6szervezés |sportszervezés) 20 1] 31

Sportszervezés 151 30 181

Osztatlan képzés Pedagogusképzes kepzési teriilet 384 17 401
osztatlan tanari [10 félév [gybgytestneveld tandr; .

testneveld tanar]] 218 11| 229
. osztatlan tanari [10 félév [tes_tnevelé tandr; ,

nappali gyogytestneveli-egészségfejlesztd tanar]] 163 5 168
osztatlan tandri [11 félév [testneveld tanar;|

gyogytestnevelo-egészséglejleszté tanar]] 3 | 1 4
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T Y aktiv passziv Osszesen
(fa) (i) (fB)

Mesterképzés 655 77 732
Sporttudomany képzési teriilet 110 12 122

pappali Humaénkineziologia 42 46
Sportmenedzser 49 | 54

‘Sport mentaltréner 19| 3 22
Sporttudomany képzési teriilet 376 44| 420
Huménkineziol6gia 100 9| 109
Rekredcio 17 1 | 1 i

levelezd Sport mentaltréner 66 | 5 71
Sportmenedzser 87| 16 103
Sportteljesitmény-elemzo 23 3 26
Saakedzd 83 10 03
Pedagiguskipzés képzési teriilet | 169 21| 190

levelezé Tanari (2 félév testneveld tandr) ' 125 19 1ﬁ_
Tanari (3 félév testneveld tanar) 32 1 33

Tanri (4 félév testneveld tandr) 11 11

Tanari (4 félév gydgytestneveld tanar) 1 1_ 2

Doktori képzés (Phd/DLA) 70 6 76
Orvos- és egészségtudomanyok 70 6 76

Sporttudoményok Doktori Iskola 70 6 76

Szakirdnyi tovabbképzés 104 11 115
Auto-motorsport menedzser 1 1

Inkluziv sportoktatd 17 [ 17

Lovaskultira okcaté 21| ] 22

Nemzetkdzi sportkapesolatok — Sportdiplomécia 19 { 2 21

Nemzetkozi Sportdiplomdcia i 6 6
Rendezvényszervezés- sportbizionsig - 11 | 2 13
Sport-specifikus dietetika 23| 23
Sportlétesitmény-iizemelietd 12 . 12
r‘I\/Iindiisszesen: 2]96 3_32 3123 ‘

2025/26/1 félév hallgatéi létszamadatok
Képzés megnevezése a(l;;:;r paisfzz)iv 6ss(?§;en

Alapképzés 1916 172 | 2088
Sporttudomdny képzési teriilet 758| 43 801

Rekreacio és életmod 186 11| 197

nappali  Fdzd 274 25| 299
Edzé (angol) o 46 1| 47

Sport és rekredcidszervezés {sportszervezés] 2 1 3
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Osszesen

akti assziv
Képzés megnevezése ( ml; P () (&5
Sportszervezés 210 4 214
Sportszervezés (angol) 18 13
?po;ttudomfmyok (angol} 22 1 23
Sporttudomdny képzési teriilet 1158 129| 1287
Edzd 802 79 881
Humdénkineziolégia ! 1
Rekre4cio és életméd 160 17 177
levelezo Rekreacibszervezés ¢s egészségfejlesztés i 1
Sport és rekreacidszervezés [rekreécigszervezés és 10 i 11
egészséglejleszics)
Sport — és rekreacidszervezés [sportszervezeés] 1] 3 9
Sportszervezés 178 29 207
Osztatlan képzés Pedagigusképzés képzési teriilet 512 | 9 521
osztatlan tandri [10 félév [gyOgytestneveld tanér; '
testneveld tandr]] 359 6 365
. “osztatlan tanari [10 félév [testneveld tanar o
nappali gybgytestnevels-egészségfejlesztd tandr]] 151 3 154
osztatlan tandri [11 félév [testneveld tandr; '
gyogyiesineveld-epészségfejlesztod tandr]] 2 2
Mesterképzés 775 87 862
Sporttudomany képzési teriilet 124 3 8. 132
nappali Humankineziologia N 51 3 54
Sportmenedz;er 46 3 49
Sport mentaltréner 27 29
Sportiudomany képzési teriilet = 453. . jo 503
Huminkineziologia 96 11 107
‘Nemzetkzi sportdiplomécia (angol) 29 29
Rekreacio 20 | 1] 21
Eport mentaltréner 70 5 75
Sportmenedzser 98 16 114
levelezd .Sporttelj esitmény-elemzo Sg ' 4 59
Szakedzs 82 12 o4
Szakedzo (angol) | 3| 1 4
Pedagogusképzés képzési teriilet 198 29 227
Tandéri (2 félév testneveld tandr) 108 27 135
Tandri (3 félév testmeveld tandr) 65 | 65
) Tanari (4 félév gydgytestneveld tandr) 25 2 27
Doktori képzés (Phd/DLA) 74 15 80
- Orvos- és egészségtudomdnyok 74 | 15 89
 Sporttudomanyok Doktori Iskola 74 15 89
Szakirdnyi tovabbkeépzés 100 5| 108




g aktiv | assZiv Osszesen
Képzés megnevezése ‘ (F6) . P (£5) (%)
Inkluziv sportoktatd 17| | 17
Lovaskultira oktatd { 17 3 20
Nemzetkozi sportkapcsolatok — Sportdiplomécia 15 | 15
Rendezvényszervezés- sportbizionsag 13 0 13
Sport-specifikus dietetika 25 1 26
Sportlétesitmény-iizemeltetd 13 1 14
‘Mindasszesen: = 3377 288 3 665

Az Egyetemre érkezett hallgatdi jelentkezések szama 2025. évben Osszesen 6 488 volt, a jelentkezOk
koziil 1 273 £6 nyert felvételt.

A jelentkez6kbol ebben az évben is az Edz6 alapképzés irant érdeklodtek (1 947 £6) legtobben, emellett
tovabbra is toretlen a Rekreacid és életmdd, valamint a Sportszervezés alapképzesi szakok sikere. A
Sportszervezés alapképzési szakra 1502 jelentkezob®l 116 fot, a Rekredcio és életmdd alapképzési
szakra jelentkezd 1 118 fobd1 117 f6t vett fel az Egyetem.

Az Osztatlan tanri (10 félév, gydgytestneveld tandr; testneveld tandr) képzésre, a tavalyi évhez képest
tobben jelentkeztek, 342 jelentkezés érkezett a szakra. A felvételi vizsgan 141 fo felelt meg a

kovetelményeknek.

Mesterképzésben sporttudomany képzesi teriileten hirdetett szakok irant tovdbbra is nagy volt az
érdeklédés. Osszesen 1 092 jelentkezés tortént mesterképzésre és 305 16 nyert felvételt.

Képzési innovacié bemutatdsa
Oktatdsmodszertani és digitdlis fejlesztések

Az Egyetem a 2024-ben megkezdett oktatasmodszertani és digitalis fejlesztéseket 2025-ben
rendszerszintre emelte, és azok intézményi bedgyazasit is megvaldsitotta. A képzési innovacié nem
kizarélag Gij tantdrgyak és digitalis tananyagok 1étrehozasat jelentette, hanem az oktatas teljes tervezési,
megvalositasi és tamogatasi folyamatanak modszertani és szervezeti megujitasat is.

A fejlesztések kdzvetleniil kapesolodtak az RRF-2.1.2-21-2022-00032 azonositoszamu, ,,A Magyar
Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem gyakorlatorientalt oktatismédszertani megujitasa” cimii
projekthez, amelynek célja az Egyetem komplex oktatasdigitalizacids és médszertani fejlesztése volt.
Mig 2024-ben elsésorban pilot jellegii fejlesztések és infrastrukturalis elokészités zajlott, addig 2025-ben
mar miikado, strukturalt és minGségbiztositott oktatasi innovaciok valésultak meg.

Digitdlis tananyagfejlesziés és a blended learning oktatds intézményesitése

2025 szeptemberében elsd alkalommal indulé angol nyelvii Sporttudomany alapképzési szak (Sport and
Exercise Sciences) tantirgyaihoz kapesolddéan az Oktatdasmédszertani Munkacsoport tébb kurzus
digitalis kérnyezetre hangolt fejlesztését valdsitotta meg, blended learning oktatasi forméban. A
fejlesztések célja az volt, hogy a képzés mar indulisitél kezdve korszerdi, hallgatokdzpontd és
mddszertanilag megalapozott digitalis tanuldsi kdrnyezetben valésuljon meg.

Ennck megfeleléen sor keriilt:
o a tanulisi célok kompetenciaalapu Ujrafogalmazéséra, kiilonGs tekintettel a nemzetkozi
képzésekben elvart tanuldsi kimenetekre,
a tananyag modularis, atlathaté és nyelvileg is egységes struktirdjanak kialakitasara,
e ahallgatdi aktivitast 8szténzd és digitalis kdrmyezetben megvalosuld interaktiv tanulasi elemek
beépitésére, valamint,



e a jelenléti és online tanuldsi formék tudatos Osszekapcsoldsara a blended learning
tanulasszervezési modell keretében, tamogatva a kiilonbdzd tanulasi stilusokhoz ¢s
eloképzettségekhez vald rugalmas alkalmazkodast.

Interakiv és hallgatokdzponti tanulasi kdrnyezet kialakitisa

A fejlesztések eredményeként Gsszesen 43 tantargyi modul késziilt el, ezekben 170 interaktiv tanulasi
tevékenység Keriilt kialakitisra, amelyek a hallgatoi aktivitast, az nellendrzést és a mélyebb megértést
tamogatjak. Az interaktiv tevékenységek rendszerszintii beépitése biztositja, hogy a digitalis tananyagok
ne pusztin informacidhordozék, hanem aktiv tanulasi kornyezetek legyenek, amelyek tdmogatjak a
Sporttudomény képzés gyakorlatorientalt jellegét, valamint a hallgatok onallo és egyiittmiikddésen
alapuld tanulasat.

Konyvtari integracio és tanuldstamogaté digitdlis szolgaltatasok

A Konyvtarral valo egyiittmiikodés keretében hallgatobarat megoldés sziiletett, ennek koszonhetden a
kotelezd és ajanlott irodalmak kozvetleniil a kdnyvtari katalogus rekordjaihoz kapcesolédd linkeken
keresztiil elérhet6k a Moodle-felilleten. Ez az innovacié tamogatja az 6ndlld tanulast, erdsiti az
informaciés miiveltséget és hozzajarul a forraskritikus gondolkodas fejlesztéséhez.

Portdlstruktira és célzott digitdlis szolgaltatasok kialakitasa

Az Egyetem harom elkiiloniilt, célcsoport-specifikus e-learning oktatdsi portalt alakitott ki:

e Egyetemi Moodle (LMS) rendszer (https://e-learning tf.hu);
e TF Oktatasi Portal (https://oktatas.tf.hu);
e TF Nemzetkozi Oktatasi Portal (https://edu.tf.hu).

A tobbportélos struktira kialakitisa intézmeényi szinten megajitotta ¢s strukturéltta tette az Egyetem
digitalis oktatasi szolgaltatisait, valamint kdzvetlen modon hozzajarult a nemzetkodziesitési stratégia
megvaldsitidsahoz és az angol nyelvil képzések digitalis tAmogatasdnak megerdsitéséhez.

Oktatdi tamogatds és oktatasmodszertani fejlesztések

Az Oktatasmodszertani Munkacsoport 2025 sordn Gsszesen 31 szakmai tAmogatd eseményt val6sitott
meg az Egyetem oktatdi, kozép- és felsdvezetdi, valamint az intézményi menedzsment szamdra.

A programok célesoportjai kozott megjelentek az Egyetem oktatoi, kozépvezetd oktatok, felsGvezet6i
menedzsment, valamint nem oktatéi munkakorben dolgozd, az oktatasi folyamatokat tdmogato
munkatarsak is.

A rendezvények és konzulticidk tematikdja az oktatasfejlesztéshez és mindségbiztositishoz kapesol6do
kulcsteriiletekre fokuszalt, kiilonds tekintettel:

e a Sporttudomany alapképzés fejlesztésére,

a szakdolgozati alternativak és portfolidalapi zarasi formak bevezetésere,

az e-learning és blended learning tantargyfejlesztés modszertanéra,

a Moodle rendszer pedagégiai alkalmazaséra,

az intézményi mindségfejlesztés és akkreditacids felkésziilés timogatdsara,

valamint az innovativ oktatdsi megolddsokra (pl. mesterséges intelligencia az oktatdsban,
gamifikécid, nagylétszamu kurzusok modszertani kérdései).

Az események jelentds része nemcsak ismeretatadast, hanem konkrét fejlesztési folyamatokat is
tamogatott, igy példaul:

tantargy- és képzésfejlesztési koncepciok kialakitasat,

digitalis tananyagelemck megtervezését,

szakdolgozati és zaréprojektek 1j strukturainak modszertani elokészitését,

valamint intézményi szintll minGségbiztositasi és akkrediticios feladatok szakmai
megalapozasat.



Képzési hatékonysag bemutatasa

2025-ben az Egyetem kiemelt figyelmet forditott a képzési hatékonysag tovabbi erdsitésére, dsszhangban
a hallgatéi sikerességet tidmogaté stratégiai célkitiizésekkel. Az Egyetem a hallgatok tanulmanyi
sikerességét, megfeleld elérehaladasat és a lemorzsolddas megelozését szamos intézkedéssel tamogatja.
E célok megvalésitasat szolgaljak tobbek kozott a kiilonbozd osztondijak, a széles korii sportolasi
lehetdségek, a mentorprogramok, valamint a meghjuit és kibdvitett pszichologiai és életvezetési
tanacsadas.

A Magyar Allam, valamint Testnevelési Egyetemért Alapitvany kozott megkotdtt kozfeladat-
finanszirozasi szerzodésben vallalt harom képzési teljesitményindikator tekintetében az Egyetem
teljesitette a véllalasat. A hallgatéi lemorzsolddasra vonatkozoé vallalasat az Egyetem 2025-ben nem tudta
maradéktalanul teljesiteni, ami &sszefligg a tervezett campusberuhazas, valamint a kollégium
megvaldsitasanak leallasaval, illetve a tobb évet érintd atlagszamitassal.

A kozfeladatfinanszirozasi szerzddésben vallalt képzési teljesitménymutatokat az alabbi tablazat
tartalmazza:

2024/2025 | 2024/2025

Teljesitménymutaté Képzési teriilet | Képzési szint villalds | teljesités

Elvart kreditmennyiséget, vagy osztatlan

azt meghaladé kreditet teljesitett "Zdzi‘;lggzlgés’ képzés, 47,0% 55.9%
hallgatdk ardnya P Y alapképzés
. osztatlan
Hallgatéi lemorzsolédas ardnya pﬁﬁ;‘jﬁﬁ“’ képzés, 11,4% 13,24%
P 4 alapképzés
Magyarorszagon elhelyezkedett " o
végzett hallgatok ardnya 90,08% | 90,92%

Egyesiiletben, igazolt sportoldi
statusszal rendelkezd hallgatok o o

aranya az 6sszes allamilag 61,0% 62,18%
tamogatott aktiv hallgatd kozote

A lemorzsolodas mérséklése, valamint a hallgaték tanulmanyi elémenetelének tdmogatasa érdekében az
Egyetem jelentds erdfeszitéseket tett a hallgatdi szolgéltatisok fejlesztésére, az osztdndijak kdrének és
szdmanak bovitésére, az oktatds szinvonalanak emelésére, tovabba a mentorprogramok, a Karrierportal
és a mentaltréner szaktandcsadas miikddtetésére. Ezen intézkedések a lemorzsolodas alakuldsdban is
kedvezd irdnyu valtozasokat eredményeztek.

A Didkmentor Program, amely az Egyetem egyik legnépszer(ibb hallgatéi szolgaltatasa, egy
mar lezarult Eurépai Uniés projekt révén indult el. A projekt sikeres befejezése utan az Egyetem
teljesitményalapt dszténdij palyazatot irt ki a hallgatdk részére. A mentori szolgaltatasok az azt
igénybe vevd hallgatok szamara ingyenesek. A Didkmentor Programban a mentor feladata, hogy
az Egyetem hallgato6it segitse a palyazataban megjelolt tantirgyakbdl. A szolgaltatast 2024/25-
s tanév I1. félévében 4 mentor részvételével dsszesen 41 hallgato vette igénybe, mig a 2025/26-
os fanév L. félévében 5 mentor tamogatdsaval dsszesen 76 hallgaté részesiilt a szolgaltatasban.

Az Elsport Mentorprogram célja tovabbra is az, hogy az Egyetemen tanuld, kiemelkedd
sportteljesitményt elérd sportoldk és sportszakemberek szdmara személyes mentor kijelélésevel
segitséget nydjtson, hogy egyetemi tanulmanyaikat minél hatékonyabban dssze tudjak egyeztetni
az élsportban kifejtett tevékenységiikkel. A hallgatok, tovébba a sporteredményeiktdl fliggben
50%, 75% vagy akar 90%-ban is mentesiilhetnek a személyes foglalkozasokon val6é megjelenés
alol azzal a feltétellel, hogy a kimaradt alkalmakat az oktatéval egyeztetett iddpontban online
vagy személyes formédban pétoljak, a tanulmanyi kdvetelmények teljesitése minden esetben
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kotelezd. Ezen felill a program az oktatéval egyeztetett iddpontban konzulticiés lehetdséget is
biztosit a programban résztvevok szdmara.

A 2024/25-8s tanéy 11, félévében 303 hallgatd a 2025/26-0s tanév 1. félévében pedig 216 hallgatoé
vett részt a programban.

Az évfolyamfeleldsi program stabil, j61 mikodo tamogatasi formét biztosit, amely folyamatos
kapcsolattartdsi lehetdséget nyijt a hallgatok szamdra. A rendszeres személyes és online
egyeztetések révén a tanulmanyi és adminisztrativ kérdések gyorsabban ¢s hatékonyabban
kezelheték. A kommunikaciés csatorndk, mint példdul a Messenger- és Teams-csoportok,
bovitése jelentbsen javitottdk az informacidaramlast, ami hozzajarul ahhoz, hogy a hallgatok
tAmogatottabbnak és tdjékozottabbnak érezzék magukat. Pozitiv tapasztalat, hogy egyre
atlathatobba valnak a szakdolgozattal, a szakmai gyakorlattal és az allamvizsgaval kapcsolatos
kovetelmények. Emellett a digitalis tanulasi lehetdségek és az e-learning eszk6z0k kovetkezetes
alkalmazéisa kifejezetten hasznosnak bizonyult. A felsébb éves hallgatok tanulmanyi
onallésaganak novekedése azt mutatja, hogy a program hosszabb tavon is elosegiti a tdjékozodast
és a tudatosabb tanulasi dontéseket.

Az egyéni tanulmanyi rend hozzédjirul az élsport és a tanulds, a csaldd &s a tanulas és mas,
rugalmassagot igényld élethelyzetek Osszehangoldsihoz, ezdltal a tanulmdényi sikeresség
névekedéséhez és a lemorzsolodas csdkkentéséhez.

2025 szeptemberétSl elindult az Egyetemi vitikalauz, az egyetemi tanulményok megkezdését
tamogatd, orientacios és készségfejlesztd tantargy az els6évesek szdmara, amely atfogo képet ad
az Egyetem kiildetésér6l, értékeir6l és szervezeti felépitésérol, valamint bemutatja a campus
legfontosabb helyszineit &s szolgéltatasait. A hallgatok megismerkednek a tanulményi ligyintézés
alapjaival, a Neptun és a Moodle rendszer hasznélataval, valamint a legfontosabb jogaikkal és
kételezettségeikkel. A kurzus fejleszti a tanulasi Snismeretet, az idémenedzsmentet és azokat a
tanuldsi technikdkat, amelyek hozzdjarulnak a hatékony é&s eredményes egyetemi
tanulmanyokhoz. Emellett bemutatja a haligatoi Snkormanyzat miikdését, az egyetemi sportélet
lehetbségeit, tovabba a tudomanyos gondolkodas és a kényvtari forrasok etikus hasznalatinak
alapjait. A tantargy célja, hogy az elsdéves hallgatok felkésziilten, magabiztosan és tudatosan
kezdhessék meg egyetemi tanulmanyaikat.

r__

2025-ben bevezetésre keriilt az . Intézményspecifikus tdjékoztatas belépé hallgatok szimara”
cimii e-learning onboarding kurzus, kiegészitd, tamogato jellegii tanulasi lehetoségként. A kurzus
elsddlegesen az 4j belépd hallgatdkat célozza, ugyanakkor az intézmény minden hallgatdja
szamara szabadon elérhetd az e-learning rendszerben. A kurzus célja, hogy a hallgatok mar
tanulmanyaik kezdetén magabiztosan eligazodjanak az egyetemi adminisztracié és a digitélis
tanulasi kérnyezet (Neptun, Microsoft Teams, Moodle) hasznalataban.

A 2025/26-0s tanévre kiadott intézményi tdjékoztatdé az egyetemi 1ét minden dimenzidjara
kiterjedé informacidszervez6 dokumentum, a hallgatoknak jelent komoly segitséget az
cligazodasban. Az intézményi tajékoztatd az altalanos tudnivalékiol a hallgatoi szolgaltatasokon
at egészen a képzésekig feldleli és rendszerezi a fontosabb informécidkat, tovabba a
jogszabalyoknak megfeleléen magyar és angol nyelven is megtalalhaté az Egyetem honlapjan
{https://www.tf. hu/hallgatok/intezmenyi-tajekoztato, https://www.tf. hu/en/students/institutional -

information).

Nemzetkozi aktivitdas bemutatasa

Az Egyetem 2025-ben tovabbi jelentds elérelépéseket ért el nemzetkdzi tevékenysége €s stratégidja terén,
kiilonss hangsilyt fektetve a képzési portfolié bovitésére, a mobilitasi programok kiterjesztésére, az

"o

dsztondijprogramok népszerlisitésére, valamint az intézményi partnerségek erdsitéseére.
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Képzési portfolio bovitése

Az Egyetemen 2025-ben két 0j angol nyelvii alapképzés és egy 0 angol nyelvii mesterképzes indult. A
Sporttudomany és a Sportszervezés alapképzések mellett az International Sports Diplomacy program
mesterképzéssé valt, mikézben a Szakedzd mesterképzés nappali munkarendben is elérhetévé vélt angol
nyelven.

A portfélié bovitése és a nemzetkdzi 1athatdsdg nagyfokii emelése azonnali hatissal volt a hallgatoi
létszamra, mig a 2024/25-6s tanévben 12 nemzetkdzi hallgaté kezdte meg tanulményait, 2025/26-0s
tanévben mar 81 hallgaté iratkozott be, ezzel egyiitt a 2025/2026-o0s tanévben Gsszesen 103 nemzetkozi
Snkoltséges hallgatd vesz részt a kiilonbdzé képzéseken. Ez kozel két és félszeres novekedést jelent az
el6zd tanév teljes nemzetkozi hallgatéi létszamahoz képest. Az angol nyelvii képzések kozétt a Sport and
Exercise Science alapszak bizonyult a legnépszeriibbnek.

Nemzetkizi Edzéképzd Tanfolyam és Summer School

A Nemzetkozi Edzoképzd Tanfolyam (a tovdbbiakban: NET) 2025-ben minden kordbbindl jelentdsebb
szakmai és stratégiai sikert ért el. Mindkét turnusban 20 sztdndijas helyre tobb mint 100 jelentkezd
érkezett a vilag minden tajardl, ami kiemelkedd érdeklédést és a program magas nemzetkdzi presztizsét
mutatja. A NET tovabb erdsitette az Egyetem nemzetkdzi lathatosdgat, mikdzben biztositotta, hogy az
Olimpiai Szolidaritdsi Alap Osztondijas részivevdi strukturdlt, magas szinvonali képzésben
részesiljenek.

Az Egyetem 2025-ben elészor rendezte meg Summer School programjat, amely doktori képzésben
résztvevd hallgatok részvételével, elismert nemzetkdzi oktatok bevonasaval valosult meg. A program
célia nem csupan a szakmai ismeretek ataddsa volt, hanem az Egyetem kutatdsi eredményeinek
nemzetkdzi szintli bemutatasa, a szakmai halézatok erdsitése és a nemzetkdzi egyiittmiikddések bovitése.
A Summer School sikeresen integralta az elméleti és gyakorlati képzést, hozzdjarulva a résztvevok hosszi

tavi szakmai fejlodéséhez.
Mobilitasi programok

A mobilitasi programok — Erasmus+, Pannénia és CEEPUS — tovabb novelték az Egyetem nemzetkozi
kapcsolatait ¢s hallgatéi, oktat6i mobilitasit. Az Erasmus+ keretében albdn partnerintézménnyel két
hibrid sporttabor keriilt megszervezésre 30 résztvevével (27 hallgaté és 3 oktatd), mig az Egyesiilt
Allamokba két kimend oktatéi mobilitas valosult meg. A Panndnia Programban a csoportos, oktatokkal
kisért révid tavil mobilitisok jelentdsen névelték a résztvevok szamat, a legnépszeriibb célorszagok
Romaénia, Németorszag, Szlovénia és Térkorszag voltak. 2025-ben a kiutazé hallgat6i Iétszdm az €16z6
évhez képest tobb mint a duplajéra emelkedett €s elérte a 110 f6t.

Az egyetemi oktatdi mobilitdsok tekintetében a 2025-6s évben a Pannonia Osztondijprogram keretében
a résztvevik szama tobb mint kétszeresére nétt a 2024-es évhez képest, ez részben a kifutd Erasmus+ és
a Pannénia Program keretében rendelkezésre 4116 jelentds felhasznalhaté keretnek volt kdszonhetd, amely
folyamatos palyazasi lehetdséget biztositott az oktatéknak,

A beérkezd mobilitisok szama Atlagosan 10%-kal nétt az eldzd évhez viszonyitva, foként Portugaliabol,
Olaszorszagbdl, Spanyolorszaghol és Torokorszaghdl érkeztek hallgatok, mig az oktatok t&bbsége
Romaniabol és Térdkorszaghol érkezett.

Osztondijprogramok

Az bszténdijprogramok (Stipendium Hungaricum, SH Sport, Diaszpéra) tovébbra is fontos szerepet
jatszanak az Egyetem nemzetkdzi stratégidjaban. Bar a hallgatoi létszdm 2024 és 2025 kdzott nem
mutatott szamottevs valtozast az aktiv hallgatok kdrében, az angol nyelvii programok SH programba valo
beemelésével a 2026/2027-es tanévre jelentkezOk szama jelentds emelkedést  mutat. Az
Gsztondijprogramban valé részvétel fontos az Egyetem részére, mivel ez nagy mértékben hozzajérul a
nemzetkozi ismertséghez és a nemzetkdzi hallgatoi kdzdsség sokszinliségéhez, lehetdséget biztositva a
vilag szamos pontjardl érkezd hallgatoknak a sporttudomanyi képzésben valé részvételre.
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Nemzetkozi hallgatok integrdcidja

Try

Moodle anyagok ¢és a WhatsApp-csoportok segitségével a hallgatok mar érkezésiik elott
megismerkedhetnek az Egyetem miikddésével, a magyar kultiraval és a tanulmanyi kérnyezettel. 2025-
ben elsO alkalommal keriilt megrendezésre a Welcome Day, amely informalis, csapatépitd programokkal
segitette az elsbéves hallgaték kapcesolatteremtését és kozosségi beilleszkedéset, tovabba killonbozé
szervezett programokon — budapesti varosnézés, szentendrei latogatas, tanchaz stb. — vehettek részt,

amelyek az integraciét és a magyar kultira megismerését szolgaltak.
A nemzetkézi hallgatok beilleszkedését és egyetemi tanulményait mentorprogram segiti

Egyetemi partnerségek és nemzetkiozi rangsorok

Az Egyetem 2025-ben az Erasmus+, Pannoénia és intézményi bilateralis szerzédések révén tovabb
erfsitette nemzetkézi kapcsolatait. Ezek a partnerségek nemcsak a mobilitdsok bovitését, hanem a
kutatdsi és oktatasi egyiittmiikddések erdsitését is szolgaljak.

A mobilitas teriiletén 25 4j intézménykozi szerzodés jott létre (18 Erasmus+ és 7 Panndnia), amelyek
koziil hdrom partner az 1-250-es kategdridban szerepelt a Times és QS rangsorokban.

Az egyéb intézményi bilateralis kapesolatokban kilenc 1j szerzédés sziiletett, koztilk négy rangsorolt
partnerrel (ebbdl ketté 1-250. helyen), j régiok felé nyitva: Ausztrdlia, Fgyesiilt Kiralysag, Azsia
(Thaiféld, Kina, Japan), Dél-Amerika (Kolumbia} és Olaszorszag.

Az Egyetem 2025-ben a Shanghai Ranking sportegyetemeket rangsorold részében 100 helyezést javitott,
igy a 101-150-es kategoridba keriilt, amelyben csupén hat specializilt sportegyetem szerepel. Ez a
rangsorolas jol tiikr6zi az Egyetem nemzetk6zi szakmai elismertségét, a nemzetkdzi lathatosag
ndvekedését, és a sporttudomanyi képzési és kutatasi kivalosigot.

Oktatasi kapacitasok bemutatdsa

Az Egyetem humaner6forras-fejlesztési célja, hogy az Intézményfejlesztési Tervben foglaltakkal
Gsszhangban az oktatdi-kutatdi utdnpotlast elsésorban a Doktori Iskolan keresztiil biztositsa, €¢s emellett
a megujulé oktatasi- és sportinfrastrukturara épitve vonzoé szakmai kdrnyezetet teremtsen a fiatal oktatok
¢és kutaték, valamint a hazai és nemzetkozi kivalosagok szamara. A szakmai utanpdtlas megerositését
szolgilja a doktori és habilitaciés szabalyozasi keretrendszer megujitdsa, amely a kiemelkedd
sportszakmai és tudomanyos teljesitményii fiatalok szaméra kiszamithatobb elérehaladast biztosit. A
Doktori Iskolabol érkezd, fels6oktatasi és tudomanyos palyat valasztd fiatal oktatok-kutatok novekvd
létszama kozép- €s hosszi tdvon stabil utanpétlast adhat.

Az Egyetem 1j életpalyamodell kialakitasan dolgozik, amely a karriercélok tamogatdsaval, motivalo és
versenyképes feltételekkel erdsiti a lojalitast és a képzett munkaerd megtartasat.

Ezzel péarhuzamosan bevezetett oktatdi-kutatoi teljesitményértékelési €s OsztOnzési rendszer a
feladatellatas mindségét és hatékonysagit javitja, az éves egyéni értékelés strukturalt, irasbeli
visszajelzést ad, ¢és vezetG—munkatars kozdsen rogzitett, a kovetkezé évre vonatkozd
teljesitményfejlesztési célokat hatiroz meg.

Az SZMSZ 2. rész, Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer I1. fejezetében 4. § foglaltak alapjan az alabbi
alkalmazotti kategdridk tartoznak az oktatdi, kutatoi munkakorokbe.

Az oktatdi-kutatdi-tanari humankapacitas 2025. évben

‘Megnevezés Fa
mesteroktatod 5_
tanarsegeéd ‘ 31
adjunktus 18
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Tandr dsszesen | 73

I,

2025-ben az €ldz6 évhez képest a hallgat6i létszamnovekedés ellenére csdkkent az oktatoi €s a kutatd
munkakdrben foglalkoztatottak 1étszama, ami egy tudatos szervezeti ¢s humaneroforras-optimalizalasi
folyamat eredménye, melynek elsddleges célja az oktatdsi és kutatdsi tevékenység hatékonysaganak,
mindségének és fenntarthatésdganak biztositdsa volt. Az Egyetemen 91 f6 mindsitett oktatd, kutatd
dolgozik.

Tudomanyos kutatas, kutatds-fejlesztés és innovacioé

Az Egyetem kiilldetése és felelssége, hogy asporttudomanyok széles, inter- és multidiszciplinaris
terilletén megfeleld szinvonalon biztositson lehetOséget az1j tudomdinyos eredmények elérésére,
megismerésére, alkalmazasdra és tovabbfejlesztésére. A kutatasi portfoliGja a sporttal kapcsolatos
minden, egymastol igen eltérd teriileteket, széles spektrumot dlel fel, igy adva teljes, komplex ralatast a
sporttudomanyi kutatisokra. A kutatési célok megvalositisahoz sziikséges feltételeket, infrastruktirat az
Egyetem sajét bevételeib6l, illetve palyazati forrasokbol biztositja.

Az Egyetem kutatécsoportjai killénbszd intézetekben mitkddnek, amelyek atfogd és specializalt kutatasi
tevékenységeket végeznek.

Egyetemi kutatécsoportok (intézeti bontisban) és kutatasi témaik:
a. Gazdasagi és Tarsadalomtudomanyi Intézet
— Edzdék mentalis egészsége projekt
- Gyermek-, Ifjisag- és Sportszakembervédelmi Kutatdcsoport (GYISZVED)
Social ROI - A mozgas értéke: a fizikai aktivitas tarsadalmi hatisai
Sportagi elemzések
A sportfolyamatok tobboldali vizsgalata munkacsoport
— Sportpszichologiai Kutato- és Innovacios Csoport

b. Sportagi Intézet
—  Rekreaci6 és Aktiv Eletméd Kutatécsoport
Motorkerékpar versenyzok teljesitmény javitasanak lehetdségei kutatd csoport
Szellemi Sportok Kutatocsoport
Sportjatékok Kutatdcsoport
Edzéselméleti és Oktatasmodszertani Kutatocsoport
Utanpdtlas nevelési Kutatocsoport
Labdarmigas Tudomany Kutatocsoport
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~  Kézilabdazas Edzéselméleti Kutatocsoport
— Uszas és Vizi Sportok Kutatdcsoport

¢. Sport- és Egészségtudomanyi Intézet
—  Analitikai Laboratoérium kutatocsoport
—  Sportteljesitmény Kutatéesoport
—  Sériilés prevencio és rehabiliticio kutatocsoport
—  Mikrocirkulécid, vérkeringés és 1égzésmechanikai kutatocsoport
— Integralt FizioSport Kutatocsoport
— Sportregeneraciés Kutatdcsoport
— Egészséges Eletmdd Kutaté Csoport - EGESZ
—  Neuromuszkuléris Biomechanika és Izom-In Interakcidk a Sportban Kutatécsoport
—  ACL Injury Kutatécsoport
—  BUDQO (Karate Mozgés Elemz6 Csoport)
— Thermoregulacié és Szivparameéterek
—  Uj Teljesitménymonitoring Technolégik Fejlesztése
—  Agilitas és Sportteljesitmény Kutatocsoport
— Mozgéasszervi Kutatécsoport
— Kardiologiai Munkacsoport
- Innovéciés Munkacsoport
— Terhelésélettani-mddszertani munkacsoport
— Gyermekek fizikai aktivitasaval foglalkozé Munkacsoport
— Edzésmoédszertani Munkacsoport
— Izomlaz Kutatécsoport
— Molekularis terhelésélettani Kutatocsoport
— Mozgasgydgyszer Munkacsoport
—  Edzésélettani Allatvizsgalatok Kntatocsoport
—  Edzésélettani Human Vizsgalatok Kutatdcsoport

d. Tanarképz6 Intézet
— Fekete pedagogia a sportban
— MOSSTON Spectrum nevelési stilusok vizsgélata, osztatlan szakos hallgatok és fiatal-kezd6
tanar kollégdk kdrében
— A nevelési attitlidok és eljardsmodok hatds jellemzdinek vizsgalata a koznevelésben, a
személyes és tarsadalmi feleldsség véllalas nézSpontjabol

Nemzetkizi kutatocsoportok

— A FITBACK fittségmérési konzorcium vilagszerte tomorit olyan kutatokat, akik a fittségi
llapot mérésével és értékelésével foglalkoznak. A kutatécsoport jelenleg mintegy 30
orszagbol tdmarit szakért6ket, és folyamatos publikécios tevékenységet végez 2021 ota.

— A Physical Literacy teriiletén egy 40 orszagra kiterjedd expert panel tagjaként
Magyarorszagrol biztosit adatokat és kdzremiikddik a konzorcium kutatési €s publikacids
tevékenységében 2023 é6ta.

— Az Aktiv Kiiltéri Jaték kutatocsoport tagjaként mintegy 35 orszaghdl 4116 konzorciumban
vesz rész az kisgyermekkor aktiv jaték helyzetének és szakpolitikai bedgyazottsaganak
vizsgalataban. A konzorcium elsé Q1-es besorolasu publikacidja a peer-reviewed fézisaban
van.

— Az NCD-Risk konzorcium az Obesitas vilagszintii folyamatainak vizsgalatdhoz gyiijt és
clemez adatokat. A Londoni Imperial College vezette globalis kutatasi konzorciummak 2023
ota tagja az Egyetem. A Kkutatocsoport a legmagasabb tudoményos elismertsegii
folydiratokban publikal (LANCET, NATURE).
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Az Egyetem aktivan részt vesz kiilonbdzd kutatas-fejlesztési és innovéciés (a tovabbiakban: K+F+I)
pélyazatokban, amelyek célja {ij termékek, szolgéltatisok és technologiak kifejlesztése, valamint a
tudomanyos és ipari egyiitimiikddések eldmozditisa. A kutatis-fejlesztési projektek nemcsak az
egveterni kézOsség tudomanyos elérehaladasat segitik el6, és részben az egyetemi képzési anyag
fejlesztési forrdsat is jelentik, hanem 1j, gyakorlati alkalmazasokat is biztositanak a sport- é&s

£

egészségtudomanyok teriiletén. A 2025. év soran folyamatban 1évé Egyetemi K+F+]I pélyézatokat az
alabbi tablazat tartalmazza (adatok ezer forintban):

Projekt megnevezése

Program megnevezése

2020-1.1.6-JOV(-2021-00010

2023-2.1.2-KDP-2023-00015

Koronavirus fertbzéssel szemben természetes
védettséget add faktorok vizsgélata és alkalmazasa

plazmaterapiaban

Kooperativ Doktori Oszténdij Program

Osszeg

2025. évben fethaszmdlt

667

2024-2.1.2-EKOP-KDP-2024-00019

EKOP-KDP- Egyetemi Kutatéi Osztondij
Program- Kooperativ Doktori Program

FK125316

NKFIH OTKA 139497

NKFIH OTKA 142192

NKFIH MEC_K 141622

NKFIH MEC_SZ 148925

NKFIH MEC_SZ 149083

sportolok dsszehasonlitisa

| Entudatos érzelmek szerepe a perceptudlis

ddntéshozatali folyamatokra - sportolék és nem

Térdszalagok regeneracicja orthobiclégiai B
szérumok befecskendezésével

A testedzés hatasa a DNS metil4ci6jéra killonbozd
szervekben

Testnevelés, Sport, Tudoméany folydirat
megjelentetése

"Fenntarthatosag &s innovicio a
sportmenedzsmentben" Nemzetkdzi konferencia
eldkészitése a Magyar Testnevelési és
Sporttudoméanyi Egyetemen

7714

7 854

1731

4 485

1714

1012

3. Nemzetkozi Szimpozium: Biomechanika a
Sportban és az Oregedésben- Sérillésiegeldzés és
rehabilitacié

Témateriileti Kivalosagi Program 2021
(TKP2021-NKTA-55)

Sportkuliira és sportcsalad: preventiv gyermek-,
ifjisag- és szakembervédelem a sportban. Az
aldozatta vélas tarsadalmi, szervezeti és egyéni
rizikofaktorai Magyarorszagon

Témateriileti Kivalésagi Program 2021
(TKP2021-EGA-37)

Az élsport hatsa a sportold egészségére:
szuperképességek megszerzése €s sportirtalmak
regeneracidja.

2023-2.1.1-UNKP-2023-00019

Uj Nemzeti Kivalosag Program, Nemzeti
Felsdoktatasi Kivaldésag Osztondij

EXOP- Egyetemi Kutatéi Oszténdij Program

2024-2.1.1-EKOP-2024-00027
101089803-LESS4MORE

Erasmus+ ,,Sport és befogadas a néi sportban”

| 101085841- EU PE and sports

Erasmus+ Jean Monnet projekt

NKFTH MEC R 148895
NKFIH MEC R 149558

Reészvétel az ACSM 2023, évi taldlkoz6jan

ISBS konferencia elbadas

11557

13743

55202

86 853

128
5525
3 776.
1593
1 066

NKFIH MEC_R 149560

International Society of Biomechanics is Sports
Conferencia (ISBS)- utazdsi thmogatas

| STARTUP-2025-HSUP-012

Hungarian Startup University Projekt

FK125316

OTKA- Entudatos érzelmek szerepe a perceptuslis
dontéshozatali folyamatokra - sportelok és nem
sportolok dsszehasonlitisa
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i i . 2025. évben felhaszndlt
Projekt megnevezése Program megnevezése "
dsszeg
150752 ADVANCED- A_ tejsav és testedzés hatisa a DNS 17 148
= — metilaciora és epigenetikara -
2025-2,1.1-EKOP-2025-00010 EKOP- Egyetemi Kutatéi Osztondij Program 3000
20252.1.2-EKOP-KDP-2025-00001 | EROP-KDP- Egyetemi Kutaté! Osztndij 2560
Program- Kooperativ Doktori Program
Osszesen: 234 319

Hallgatékat célz6 szolgaltatisok bemutatisa

Az Egyetemen 2024-re jelentdsen boviiltek a hallgatok szamdra elérhetd Osztondij-lehetéségek. A
kialakitott, sokrétii dsztdndijrendszer hozzajarult ahhoz, hogy a kiilonbozd helyzetii hatlgatok megfeleld
anyagi tAmogatds mellett folytathassdk tanulmanyaikat. A rendszer 2025-ben zOkkenSmentesen
miik6dott.

Egyetemen elnyerhetd 8sztdndijak a kdvetkezok:

a) normativan alapulé teljesitmény alapd 6szténdijak, melyek lehetnek:
— tanulmanyi dsztondij;

— nemzeti fels6oktatasi 6sztondij;

- intézményi szakmai, tudomanyos és kdzéleti §sztondj;

b) normativan alapulé szociélis Gszténdijak, melyek lehetnek:

— rendszeres szocidlis Gsztondij;

— rendkiviili szocialis 6sztondij;

—  a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Oszt6ndij intézményi része;
— akulfoldi hallgaték miniszteri dszténdija;

— alaptdmogatas;

— szakmai gyakorlaton valé részvétel tamogatasa;

c) doktorandusz dszténdij;

d) egyéb, a felsdoktatasi intézmény téritési és juttatasi szabdlyzataban meghatérozott dsztondijak,
valamint a magyar allami (rész)osztondijas képzésben részt vevok, kiilondsen a hatranyos
helyzeti hallgatok, sportoldk tanulményi kéltségeit kiegészitd Ssztondijak.

Egyéb egyetemi teljesitmény alapu dsztondijak:
—  Diékmentor Oszténdij;
—  Elsééves Osztatlan Tandri Oszidndij;
—  Erasmus Osztondij;
~  J6 tanul6-J6 Sportolo Oszténdij;
— Kivélosagi Osztondij;
— Nemzetkdzi Hallgatoi C")sztiindij ;
—  Pélinkés Jozsef Osztondij;
—  Sportszakmai Kivalésagi Oszténdij;
—  Szakkollégiumi észténdij ;
— TDK Oszténdij;
— TF Sportoldja;
— TFSE Sportdsztondij.

Egyéb egyetemi szocialis alapt sztondijak:
—  Gyermeket Nevelsk Osztondija;
— Hallgatéi Lakhatasi Oszténdij.

Az Fgyetemen 2025. évben 4j Oszténdijak nem keriiltek bevezetésre, az &sztondijrendszer
z6kkendmentes, gordillékenyebb mikodtetését részletes eljarasrend segiti.
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Seakkollégivm

A Kliebelsberg Kuno Szakkollégium (tovabbiakban: Szakkollégium) 2015-ben jott 1étre, majd 2022
aprilisaban wjjaalakult és 0j alapokra helyezte miikddését, sajat szakmai program kidolgozésaval segiti a
kiemelkeds képességii hallgatok tehetséggondozasat, kozéleti szerepvillalasat, értelmiségi feladatokra
torténd felkésziilés targyi és személyi feltételeinek megteremtését, a térsadalmi problémakra ¢rzékeny,
szakmailag igényes értelmiség nevelését. E cél érdekében kurzusokat, eldaddsokat, vitdkat,
tanulmanyutakat szervezett és biztositotta a széleskorli szakmai ismeretek megszerzésének lehetoségét a
hallgatok szamaéra.

A Szakkollégium jelenleg majdnem teljes létszammal (20/18 f6) miiksdik, nyitott programjai sok
érdekl6dét vonzottak a tagokon kiviil is. Hallgatoi részt vettek tanulmanyutakon (kiilféld: Maribor,
belfold: Veszprém), kdzéleti, kulturalis és sport programokon. A hallgatéi tudomanyos didkkori (a
tovabbiakban: TDK) aktivitis folyamatosan ndvekv) tendenciat mutat. A didkok rendszeresen émek el
dijazott helyczéseket, és nem egy hallgatd biiszkélkedhet hézi, orszagos, ilietve nemzetkdzi TDK-
gybzelemmel is. A Szakkollégium hozzajarult a nemzetkozi kapcsolatépitéséhez, amelynek egyik
eredménye, hogy munkajuk elismeréseképpen négy hallgaté is erdélyi sportdsztondijban részesiilt. A
Szakkollégium nemcsak szakmai képzést nyujt, hanem aktivan 8sztonzi a tagokat, hogy a demokratikus
kézélet és az autondm kdzosségi élet folytatdsa érdekében minél nagyobb szamban vegyenck részt a
kiilonbdzd kézéleti tevékenységekben, férumokon, rendezvényeken.

Kényvtari szolgaltatdsok

A Konyvtar és Levéltar olvaséi terei 2025-ben is sokoldalu tanulasi és kozdsségi kdrnyezetet biztositottak
a hallgatdk szdméara. A terek egyarant alkalmasak egyéni és csoportos tanulasra, informatikai eszkdzok
hasznalatara, valamint a kikapesolodédst és mentalis regeneralodést szolgdld tevékenységekre is. A
Konyvtar és Levéltar tudatos kdrnyezetfejlesztést valositott meg az elmilt év soran a felhasznéléi émeny
javitasa érdekében: 1j novények és butorok beszerzésével baratsagosabb, z5ldebb belso terek jottek létre,
amelyek a kényelmesebb, tartalmasabb ittlétet szolgaljak. Toretleniil népszerii szolgdltatas a 2024-ben
bevezetett laptopkdlesonzési lehetéség. Az ,,SOS! Szakdolgozat//diplomadolgozat” tréningek immar a
Konyvtar allando szolgaltatasai kdzé tartoznak, 2025-ben ezek keretében tobb mint 120 hallgaté kapott
személyre szabott segitséget diplomamunkaja elkészitéséhez.

Az online kényvtari katalégus (Liberty) feliilletén szakonként, tantargyanként elérhetd tantargyi listak
segitették a hallgatokat a kotelezd és ajanlott irodalmak attekintésében. A telefonjukra letdithetd
kényvtéri applikécio segitségével a folyamatosan kovethetik kolesénzéseiket, kereséseiket a hallgatok.
Uj, videés segédanyagok késziilltek 2025-ben, melyek a hallgatokat az Egyetem Aaltal eldfizetett
adatbazisok és a Liberty katalogus hasznalatara oktatjak.

A Konyvtar és Levéltir keretében mikdd Jegyzetbolt 2025-ben Osszesen 391 konyvet értékesitett,
elsésorban az Egyetem hallgatoi részére.

Mentdlis egészséget tamogato programok

Az Egyetem kiemelt jelentséget tulajdonit annak, hogy hallgatéi és munkavallaléi szimara széleskori
lehetéségek keretében pszichologiai timogatdst is biztositson. 2024 8széto] a tandcsadési szolgéltatas heti
20 6raban kiilsd szakemberek, az Eotvis Lorand Tudomanyegyetem Pedagogiai és Pszichologiai Kar
munkatirsainak bevondsaval milkadik. 2025-ben 102 6 vette igénybe a szolgaltatist. Az egyéni
konzulticiok mellett két autogén tréning csoport is meghirdetésre keriilt, ezzel bovitve a mentalis
egészséget tAmogatd programkinalatot.

Elsport Mentorprogram

Az Elsport Mentorprogram keretében az Egyetem a valogatott kerettag hallgatok részére is biztositott
tanulmanyaik folytatasahoz kedvezményeket, a tanulmanyaik és sportpalyafutasuk Osszehangolasat
pedig egyéni mentortandrok tAmogattak.

Az olimpiai és paralimpiai sportagakban a 2024/2025. tanév II. félévében 149 hallgato, a 2025/2026.
tanév I. félévében pedig 157 hallgaté szerepelt a felnétt- és korosztalyos vélogatottakban. A 2025-Gs év
sordn e sportoldk szdmos nemzetkdzi versenyen képviselték az Egyetemet, és tobb sportagban is
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kiemelkedd eredményeket értek el. Kiemelheté Rabb Krisztidn vilagbajnoki kardvivo csapat eziistérme,
valamint Guzi Blanka &ttusa Eurdpa-bajnoki aranyérmei, Enyingi Patrik és Wahl Zoltan atlétak
nemzetkdzi sikerei 4x400 méteres valtoban (kéztiik Diamond League-gy6zelem), Mészaros Krisztofer
torndsz Eurdpa-bajnoki bronzérme egyéni Osszetettben, valamint a néi kézilabda-vilagbajnoksagon
Csikos Luca, Szemerey Zs6fi és Marton Gréta valogatottbeli szereplése és a csapat 7. helyezése.

TDK

Az Egyetem egyik célkitlizése a tudomanyos utanpétlas-bazis folyamatos erositése, a tehetséggondozas
legfontosabb formaja, a tudomanyos didkkori tevékenység népszerlisitése altal. Ennek révén a hallgaték
bekapcsolodhatnak a TDK-miihelyekben zajlo elméleti és gyakorlati kutatémunkéba, ahol lehetdségiik
nyilik a kotelezé tananyagot meghaladé ismeretanyag elsajétitdsara, az 6ndllo problémamegoldo
gondolkodas és az alkotOkészség fejlesztésére is.

2025. 4prilis 10-12. kdzott az Egyetem adott otthont a megalakulasa 70. évforduljat {innepld Orszagos
Tudomanyos Diakkéri Konferencia (a tovabbiakban: OTDK) Testnevelés- és Sporttudoméanyi
Szekcidjanak, ahol Ssszesen 150 hallgaté mutatta be palyamunkajat. Az Egyetem 39 hallgatoval
valamennyi tagozatban képviseltette magat, koziiliik 14 f6 ért el helyezést vagy részesiilt kiilondijban.
Kiemelkedéen eredményesen szerepeltek az Egyetem hallgatéi a Humankineziologia, a Biomechanika
és a Sportpszicholégia tagozatokban. Az OTDK-n bemutatott palyamunkajaval egy hallgaté dontdbe
jutott a 2025 6szén elsé alkalommal megrendezett innoTDK-n.

A 2025. évi Kutatok Ljszakaja rendezvényen a TDK Bizottsag tagjai aktivan kozremiikddtek a TDK-
mozgalom népszeriisitésében az érdekl6d6 hallgatok és latogatok korében. A TDK-val kapcsolatos hirek,
beszamolok, valamint az OTDK-hoz k&tédd felhivasok folyamatosan elérhetdk az Egyetem hivatalos
honlapjan, tovabbd t5bb kozosségimédia-felileten (Facebook, Instagram).

Hallgatoi sporttevékenység tAmogatisa

Az Egyetem t6bb 8sztondij forméval, jutalommal igyekszik a hallgatékat a sportolas és a kettds karrier
folytatisira Osztdndzni. A minél magasabb szinti sporttevékenység tdmogatdsara a Sportszakmai
dsztondij, a J6 tanuld — J6 sportold dsztondij, TF Sportoldja dij miikodik az Egyetemen. A TFSE - MOL
Uj Eurdpa Alapitvany &szténdij a Magyar Testnevelési Egyetem Sportegyestiletében (tovabbiakban:
TFSE) sportolo hallgatdk részére folydsitott sportdsztondij, melynek célja, hogy minél tobb egyetemi
hallgaté sportoljon az egyetemi sportegyesiiletben. 2025-ben f&lévenként mintegy 165 hallgaté részesiilt
havi rendszerességli Oszténdijban.

Az Lgyetem a TFSE-vel kiozosen kizel egy évtizeddel ezelott, 2014-ben olyan fejlesztési koncepeiot
fogalmazott meg, amely az egyetemi sportélet komplex fejlesztését tiizte ki céljaul.

Az egyetemi sport lehetdségeit nagyban befolyésolta, hogy 2023 szeptemberét6l a haligatok szaméra is
megnyilt a Dr. Koltai Jen$ Sportkdzpont, ahol a gyakorlati érak magas szinvonalon torténd megtartasa
mellett az egyetemi és egyesiileti sport is jabb virdgzasnak indult, egyre ndvekedett az egyetemi
versenyrendszerben részt vevd hallgatok létszama.

Az Egyetem és a TFSE kozds munkéjanak eredményeként az elmilt évben szdmos dobogos helyezes ¢s
bajnoki cim sziiletett nemzetkdzi bajnokségokon. 2025-ben az Egyetem t&riénete legjobb évét produkalta
a nemzetkdzi egyetemi bajnoksagokon, harom sportagban is, a férfi strandkézilabda, a néi kézilabda és a
nbi roplabda csapatok is veretleniil zartak az Eurdpai Egyetemek Bajnoksagait. A hallgaték kickboxban
és evezésben aranyérmet, kickboxban, juddban és sakkban eziist- és bronzérmet szereztek.

A nemzetkdzi megmérettetések mellett a hazai versenyrendszerben is sikeresen szerepeltek a hallgatok.
A 2025-6s évben tdbb, mint 700 hallgatdo vett részt a Magyar Egyetemi-Foiskolai Orszagos
Bajnoksagokon {a tovabbiakban: MEFOB). A tanszéki oktatdk segitségével szervezddott csapatok €s
egyéni sportolok rengeteg orszagos bajnoki cimet és dobogds helyezést értek el, amit mi sem mutat
jobban, minthogy az Egyetem 2024 utdn ismét 1. helyen végzett a Magyar Egyetemi-Foiskolai
Sportszdvetség abszolut-, és 1000 fore vetitett intézményi pontverseny¢ben.
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2025-ben az Egyetem két kiemelt sportesemény szervezésében vett részt a TFSE-vel kozosen. Majus
elején az Egyetem a négy napos MEFOB Fesztivalnak adott otthont 11 sportdgban, tébb mint 1500
résztvevével. Jalius végén—augusztus elején 31 eurdpai Egyetem tobb mint 450 résztvevdjével keriilt
megrendezésre az Burdpai Egyetemek Roplabda Bajnoksag, ahol az Egyetem néi csapata aranyérmet
szerzett.

2025-ben tSbb hallgatéi és dolgozdi sportprogram megrendezésére is sor kerillt. Majusban a TF
Napokhoz kapcsolédéan, a harmadéves sportszervezé szakos hallgatok részvételével sikeresen lezajlott
a II. TF Games, amelynek célja, hogy minél t6bb sportagban minél tobb egyetemi polgart mozgasson
meg a TF Napok alatt. Mintegy 10 sportdgban mérték Gssze tudasukat hallgatok €s oktatdk a j6 hangulati
sportversenyen.

A Hallgat6i Onkormanyzat szdmos egyetemi kupét, bajnokségot szervezett, igy a mar szokasosnak
mondhato réplabda, kispalyas labdaragas, kidobds és s6rpong bajnoksdgokat, melyeken dsszesen t5bb,
mint 600 hallgaté vett részt.

A fizikai aktivitds és a testmozgas fontossigara hivia fel a figyelmet az Egyetem Healthy Campus
programja is, mely a Nemzetkozi Egyetemi Sportsz&vetség (a tovabbiakban: FISU) altal inditott projekt
keretében azt célozza meg, hogy az Egyetem polgérai minden tekintetben (nemcsak testi egészség, hanem
mentalis és szocialis j61lét, kdrnyezettudatossag, fenntarthatosag, egészséges taplalkozas) egészségesebb
életet tudjanak folytatni a campuson és az Egyetem megteremtse a mindennapokban azokat a
lehetdségeket, amelyek a mindségi élet, tanulas és munka megvalositasédhoz szitkségesek.

Koznevelés

Az Egyetem fenntartdja a TF Gyakorlé Sportiskolai Altalanos Iskola és Gimnaziumnak. A Gyakorld
Iskola a Sportiskolak Orszdgos Szdvetségének tamogatott tagja. A sportoldi tanulmanyi rend lehetéséget
biztosit arra, hogy az iskoldba jar6é didkok eredményes tanulmanyaik mellett a magyar utanpotls
kiemelkedé sportolojaként is helytalljanak, versenyezzenek. A Gyakorlo Iskola ezzel is timogatja, hogy
sportoléi az eredményességhez szitkséges reggeli edzéseken, valamint versenyeken, edzdtaborokon részt
tudjanak venni.

A Gyakorlé Iskola foglalkoztatottjainak dsszlétszama 2025-ben 73 {6, melyb6l az oktatast kdzvetve 19 16
segiti (szellemi és technikai dolgoz6k), a pedagégusok 1étszdma 53 £0, valamint 1 £6 iskolapszicholégus
all alkalmazésban.

Tanuldk 1étszama 2025, oktober 1-én:

Osztalyok szém Diskok széma
(db) , (i5)
Altalanos iskola 13 282
Gimnézium 9 258
Osszesen: 32 540

Infrastruktiira és eszkozillomany fejlesztése terén elért eredmények

A Campus teriiletén a K2 épiilet csatornarendszerének atalakitiséra, javitasara keriilt sor, valamint 2 db
pickleball pélya keriilt 1étesitésre.

A Gyakorl6 Iskolaban sajtkivitelezésében az elektronikus megfigyelérendszer teljes korii cseréjere, az
elavult fényforrasok cseréjére, valamint az emeleti mosdok teljes korii felujitasara keriilt sor. Palyazati
forrasbél a Gyakorld Iskola tornatermében egy boulder maszofal lett kiépitve.

A Rémai-parti Vizispori-telepen az oktatasi terek 4talakitasaval egy eldadohelyiség, és egy irodahelyiség,
oltszohelyiségek, tartdzkodok €s konyha keriilt kialakitasra.
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A velencei Vizisport és Rekreaciés Kozpont teriiletén teniszpalya, padelpalya, valamint a 3x3 kiiltéri
kosarlabdapalya alépitményének kivitelezésre keriilt sor. A sportfeliiletekhez mobil lelatorendszer
telepitése (268 iiléssel) is megvaldsult.

A 2024-ben vagyonkezelésbe vett kecskeméti Nemzeti Lovaskultira Oktaté Kdzpontban az
allagmegdvasi és feltjitasi munkélatok folyamatosak. Az altalanos karbantartasi, illetve a ponilovarda
kialakitasidhoz sziikséges tereprendezési és festési feladatokat, kardmfelijitisi munkalatokat az Egyetem
munkavallaléi végezték el. A Kozpont teriiletén valamennyi csapadékvizelvezetd csatorna tisztitdsa €s
javitisa megvalosult. Az eldregedett 164llomany, nem tudta teljeskoriien kiszolgilmi sem az iskolai
lovasoktatassal, sem az egyetemi képzésekkel Osszefiiggd igényeket, ezért a 2025. évi fejlesztési celok
kozott kiemelt prioritassal szerepelt a loallomény mindségi bovitése, amelynek eredményeként az
allomény 6 loval boviilt.

2025, évben Altalinos karbantarté kézi és elektromos szerszamok, emeld- és szallitéeszk6zok keriiltek
beszerzésre az altalanos 4llagmegovasi munkalatok elvégzése érdekében. Kertrendezési, zoldfeliilet
kezelési és sportfeliilet-karbantartasi munkaélatokhoz kerti gépek és szerszdmok, palyakarbantarté gépek
és adapterek keriiltek beszerzésre.

Az Egyetem gépjarm(iparkja 2025. évben egy darab haszongépjarmiivel (platos teherautd), valamint egy
darab személygépjarmiivel boviilt.

A Konyvtar és Levéltar bovitette a kbzosségi terekben 16v6 iildhelyek szédmdt, mikdzben a meglévd
helyeket kényelmi eszkdzdkkel tette komfortosabbd, emellett az olvasotercket z0ld ndvények
telepitésével baratsagosabba, vonzobbé alakitotta &t. A Konyvtar és Levéltar részére kdnyvbedobd
berendezés ¢és e-konyvek beszerzése valosult meg.

Az Egyetem 100 éves évforduléjanak alkalmabol eziist jogar készittetett dolgozéi kézremikddéssel.

2025-ben az Fgyetem az informatikai fejlesztések fokuszaba a meglévé rendszerek biztonsiganak
fokozésat, valamint az RRF projekt keretében beszerezett eszkdzok oktatdsi eszkdztarba tOrténd
bevonasat helyezte. Folytatédott a kliens oldali eszkozok cseréje, amelynek sordn 21 db irodai és 3 db
nagyteljesitményii laptop kerillt beszerzésre. A biztonsagtechnikai rendszerek ilizemeltetéschez 4 db
iitésalld tablet, 5 db munkaallomis és 2 db nagyméretii monitor keriilt beszerzésre. Az Egyetem
informatikai halézatainak tlizemeltetéséhez 2 db core switch beszerzésére, j Wifi kontrollerek
beépitésére tovabba a mentési és archivalasi szoftver licensz megujitasara is sor keriilt,

A campus kiilonboz6 teriiletein megvaldsitasra keriils okostermek kialakitasahoz az RRF projekt keretein
beliil kiilsnbszé eszkdzok (pl. érintd kijelz6k, kamerdk, hangszérdk, mikrofonok) keriiltek beszerzésre.

2025 dszén kiils6 partner bevonasaval elindult az Egyetemi adatvagyon-felmérés és a Dashboard projekt,
melynek célja a digitalis adatvagyon felmérése és egységesitése, valamint korszerli megoldasok
kialakitasa az adatok kezelésére és tarolasira, tovabba olyan riportok (dashboardok) és feliiletek
készitése, amelyek 4tlathato, hiteles és naprakész informéacidkat ¢s adatokat tudnak szolgéltatni az
Egyetem vezetdsége és polgarai szdmdra megtamogatva ezzel a dontéshozatalt és a hatékonysag
ndvelését.

AKkKkreditdciok

Iniézmeényi Akkrediticio

A Magyar Fels6oktatasi Akkrediticios Bizottsig (MAB) Testitlete 2024/7/IX. szamu hatérozataval
elfogadta a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem intézményakkrediticids kovetd eljarashoz
tartozd jelentést és a monitoreljarast lezarta. Az intézmény akkreditdcios hatalya 2026. december 31. A
MAB a fels6oktatasi mindségbiztositds eurépai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European
Higher Education Area, ESG 2015) alapjan 2021. évben akkreditilta az Egyetemet, a fejlesztési
javaslatokra vonatkozé elbrehaladast vizsgdlé, latogatdssal egybekotott monitoring  eljaras
kozbeiktatasaval. Az Egyetem intézmény akkreditacids hatdlya 2026. jinius 30-r6l 2026. december 31-
re médosult a MAB 2025, aprilis hatdrozata alapjan. Ennek hatasdra a 2025. év masodik felétdl
megkezddditt a MAB felsboktatdsi minSségbiziositds eurdpai sztenderdjei alapjan (Standards and
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Guidelines in the European Higher Education Area, ESG 2015) a felkésziilés az uj, integralt
intézmenyakkrediticios Onértékelési jelentés készitésére.
Kutatasi helyre vonatkozo akkreditacio

Az Egyetem 2024-ben 6t évre kapta meg a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal kutatasi
helyre vonatkozo akkrediticids tanlisitvanyat, mint a nemzeti felsdoktatasrol sz5lo torvény hatalya ala
tartoz6, tudoméanyos kutatast és kutatis-fejlesztést alaptevékenységként folytatd, harmadik orszagbeli
allampolgar kutatokat fogadé kutatoszervezet.

Szakokkal kapesolatos akkreditaciok
2025 majusaban a MAB tdmogat6 dontést hozott - a sporttudomany alapszak inditasaval kapcsolatban.

A szakiranyt tovabbképzések koziil a Szenatus 2025 juniusi dontése alapjan megszintette a Nemzetkdzi
sportdiplomécia (angol nyelven) szakiranyud tovabbképzési szakot, és ezzel parhuzamosan intézményi
mesterképzési szakként létesitette a International Sport Diplomacy mesterképzési szakot, mely 2025
szeptemberében angol nyelven el is indult az Egyetemen. A Rekreacid, Sport mentéltréner, valamint a
Sportteljesitmény-elemz8 mesterszakok esetében a sziikséges dokumenticiot az Egyetem 2025,
decemberében bekiildte be a MAB-hoz,

Tamisitvanyok
TF Sportvizsgakizpont

A Nemzeti Szakképzési €s Felnottképzési Hivatal (a tovabbiakban NSZFH) a szakképzésrol szol6 2019,
évi LXXX. torvény (Szkt.) 128/B §-4ban foglaltak alapjan 2025 negyedik negyedévében tijra akkreditalta
TF Sportvizsgakdzpont (a tovabbiakban: Sportvizsgakézpont) melynek soran megallapitasra keriilt, hogy
a Sportvizsgakozpont rendelkezik a jogszabalyok altal elSirt személyi és targyi feltételekkel, valamint
megfeleld irdnyitasi strukturdval a tovabbi vizsgaztatasi feladatok ellatasahoz. Az eljaras eredményeként
az NSZFH 2025. december 16-ai datummal kibocsatotta a Sportvizsgakdzpont szakmai és képesitd
vizsgaztatisi tevékenység folytatdsara jogositd engedélyét, és NSZFH-VK-032/2025. szamon a
vizsgakdzpontok nyilvantartisiba bejegyezte.

A Sportvizsgakézpont 2025-ben &sszesen 74 db vizsgat bonyolitott, melynek keretében 1078 fot
vizsgazott. Ez a 2024-es vizsgik darabszamahoz viszonyitva 34,5 %-o0s, vizsgazoi Iétszam tekintetében
pedig 12,8 %-os novekedést jelent. A felmérésekbd] egyértelmiien megallapithat6, hogy a vizsgazok
elégedettek voltak a szolgaltatis minden elemével; az elégedettségi index tovabbra is magas.

Sport-taplalkozdstudomanyi Kozpont

A Sport-taplalkozastudomanyi Kodzpont Analitikai Laboratériuma 2025-ben lezarta elsd, ot éves
akkreditacios ciklusat. Az fijraakkreditalasi eljaras soran atdogozott €s egyszeriisitett minoségirdnyitasi
rendszerét a Nemzeti Akkredit4léd Hatosag (a tovabbiakban: NAH) elfogadta, a helyszini szemle hibapont
nélkiil zarult. A NAH a Laboratérium szaméra az MSZ EN/ISO/IEC 17025:2018 szerinti akkreditalt
statuszt 2030. februar 27-ig megijitotta. Az 0j ciklus elsé feliilvizsgalati auditjara 2025 novemberében
keriilt sor, amely szintén észrevétel nélkiil zajlott, a bizottsag orszigos szinten is kiemelked6nek értékelte
a Laborat6rium szakmai és mindségiranyitasi munkajat.

A Laboratérium és a Dietetikai Kabinet 2025 majusdban benyijtotta a feliilvizsgalathoz kért
dokumentéci6t az ,,Erték és Mindség Nagydij” palyazatra. 2025. szeptember 11-én bejelentették, hogy a
Laboratérium a ,,Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem Sport-tapialkozastudomanyi Kézpont
Analitikai Laboratoriuma és a hozza kapcsolodo Dietetikai kabinet szolgaltatdsai”-ra megtartotta az
Erték és Min6ség Nagydij” kitfintets cimet, mely feljogositja az ,,Erték és Minéség Nagydij Tandsito
Védjegy” hasznalatara.

Healthy Campus

2025 méjusdban az Egyetem elnyerte a FISU Healthy Campus-program legmagasabb, platinum
mindsitését. A mindsités megszerzését kétnapos helyszini audit elézte meg, amely sordn a nemzetkdzi
szakértok értékelték az Egyetem egészségfejlesztési tevékenységeit, jo gyakorlatait, infrastruktarajat,
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valamint a hallgaték és dolgozok egészséges életmodjat tAmogatd kornyezeti feltételeket. Az elismeres
megerdsiti az Egyetem vezetd szerepét a hazai és nemzetkozi felsooktatdsi egészségfejlesztés és
sporttudomany teriiletén, valamint visszaigazolja az intézmény stratégiai célkitlizéseinek sikeres

megvalbsitasat.

Harmadik misszids tevékenységek

Az Egyetem harmadik missziés tevékenységében kiemelt szerepet kapnak az innovacids €s
tud4shasznositasi kezdeményezések, amelyek a technoldgia- és tudastranszfer (TTC) funkcié és a ZONE
8 Sportinnovacids projekt miikddésén keresztiil az egyetemi tuddst a tarsadalmi és gazdasagi kdrnyezet
szamdra is kozvetleniil hozzaférhetévé teszik. A TTC és a ZONE 8 erdsitette az Egyetem gazdaséagi €s
sportagi kapcsolatrendszerét, timogatta az egyiittmiikdésekben megvalosulo gyakorlati alkalmazasokat,
valamint programok és szakmai események révén fejleszti az innovacios és véllalkozéi szemléletet a
hallgat6k és kutaték kérében. A ZONE 8 fokusza a sporthoz, egészséges életmodhoz €s rekreaciohoz
kapcsolédé fejlesztések és kisérleti projektek megvaldsitdsa, amelyek hozzdjarulnak a teljesitmény, a
prevencié és az egészségmegdrzés erdsitéséhez. A tovabbi cél a partnerségi halé bovitése €s a harmadik
misszids tevékenység hosszi tavi, intézményesitett miikodtetése.

A Healthy Campus program keretében az egyctem 2025-ben is szamos interaktiv eseménnyel, eldadassal,

méréssel és sziiréssel hivta fel az érdekl6dok — koztitk a keriileti lakosok — figyelmét az egészséges
életmdd és a prevencio jelentdségére:

TF Fold Napja és World Leisure Day
Véradassal egybekdtott tavaszi Egészségnap
Bringas reggeli

Adventure téli Egészségnap

Be Active Night — Eurdpai Sporthét (#BeActive)

Térségi szolgaltatisok bemutatisa
A Sport-tapldalkozastudomdnyi Kdzpont szolgaltatisai

A Sport-téplalkozastudoméanyi Kézpont Analitikai Laboratériuma tovabb ndvelte vizsgalati profiljat,
jelenleg tdbb, mint 200 komponens vizsgalatit végzi validéltan étrend-kiegészildbol, ebbdl 132
akkreditalt paraméter van. Az tijraakkreditalas nem csak komponens, hanem vizsgélati matrix bovitéssel
is jart, igy az eddigi akkreditalt vizsgdlatokon kivil 116 komponens kimutatasat végzi mar
kozmetikumokbol és tapaszokbdl.

A Ko6zpont szamos, a sport teriiletén stratégiai szempontbdl kiemelt partnerrel alakitott ki egyiittm{kodést
2025-ben, igy tébbek kozott a Sportintézettel, a Magyar Antidopping Csoporttal, a Magyar Olimpiai
Bizottsaggal, a Honvédelmi Minisztériummal, valamint kiilsnbozé akadémidkkal és sportszdvetségekkel.

2025-ben ismét, immaron &tddszor keriilt megrendezésre az Egyetemen a Sportos Cukorbetegek
Egyesiiletével kdzdsen szervezett Diabétesz Vilagnap. A rendezvényen rekord létszdmban, t6bb mint 600
6 vett részt.

Dr. Koltai Jend Sportkdzpont

A Dr. Koltai Jend Sportkdzpont (a tovabbiakban: Sportktzpont) elsésorban az egyetemi gyakorlati
oktatési, valamint az Egyetemhez kapcsolodo versenysport célokra és funkcidkra kialakitott létesitmény,
amely a szabad kapacitasok erejéig iizleti-piaci alapt bevételek szempontjabdl nyijt lehetbségeket. A
Sportkdzpontban talalhatd kondicionald terem a legtijabb Technogym gépparkkal van felszerelve. Harom
kiilénafld teremben, tGbb mint 1 000 m2-en, Gsszesen 140 munkaallomas all rendelkezésre az edzéshez.
A Sportkdzpont mélygardzséban az Egyetem munkavéllaldi és a TFSE sportoloi, sportszakemberei
szaméara téritésmentesen keriil biztositasra a parkoldsi szolgdltatas, amely kiilssok 4ltal is igénybe
vehetd.
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Sportmedicina kdzpont

Az Egyetem Sportmedicina K8zpontjinak szolgaltatasai a kornyékbeli lakossag szamara is elérhetdek. A
kozpont sportspecifikus egészségvédd és sérillésmegel6z0 terdpids tevékenységeket nyiljt, valamint
2025-ben négy alkalommal ingyenes szlirési és tandcsadési programot biztositott, kiemelten a XII. keriilet
lakoi szamara.

e XII. keriileti Hegyvidéki Egészségnap — MOM Kult

e Be Active Night — Koltai Jend Sportkézpont

¢ EduTech Alfatdl Omegaig — Csaladi Fesztivél, Balatonfiired

e NETRISK Sport és Innovacié Konferencia — TF Aula

Tarsadalmi, gazdasagi kornyezet fejlesztésével kapcsolatos eredmények bemutatisa

Az Egyetem 2025-ben is Kiemelt figyelmet forditott a kdzdsségi kapesolatok erdsitésére. A Tarsadalmi
Kapesolatok Iroda (a tovabbiakban: TKI) egész évben aktiv szerepet vallalt a helyi kozdsségek
tamogatasaban, a tarsadalmi parbeszéd eldsegitésében és az Egyetem nyitottsaginak nvelésében.

A Nyitott kapu eladés-sorozat keretében a TKI tébb alkalommal szervezett programot az L, 1., XI. €s
XII. keriilet nyugdijas lakosai, valamint az Egyetem munkatirsai szamara. A rendezvények célja a
kozosségépités, az egészségtudatossag erdsitése és az Egyetem tarsadalmi szerepvallaldsanak lathatova
tétele volt, amely a lakossag szdmara is kinalt prevencios és életmodfejlesztd aktivitasokat.

A tarsadalmi feleldsségvallalas erdsitése érdekében tébb karitativ tevékenységet is folyatott az Egyetem:
rendszeres gylijtés szervezett a kozeli adomanyboltnak;

—  részt vett a Baptista Szeretetszolgalat éltal szervezett karacsonyi Cipdsdoboz Akcioban;

—  Dolgozéi Sportnapon kiilén sportruhdzati és sportszer-adomanygyiijtés zajlott, amelynek
felajanldsai késobb hatranyos helyzetli sportold fiatalokhoz keriiltek (Mdsodik Esely
Sportegyesiilet és a tiszaszentimrei hatranyos helyzetli gyermekeket sportoltato egyesiilet);

- kiemelt esemény volt a Masodik Esély Sportegyesiilet focikupéjinak megszervezése a
Koltai Jen6 Sportkdzpontban,

Kulturalis tevékenység

2025-ben az Egyetem fennélldsénak 100. évforduldja alkalmébol a centenariumi évhez kapcsolédoan
szamos, hallgatékat és munkatarsakat egyarant megszOlité esemény valdsult meg. A centendriumi
programsorozat részeként 2025. februdr 22-én, a Magyar Parasport Napja alkalmab6l bdrom paralimpiai
bajnok 1sz6, Hoffman Judit, dr. Toth Andras és Vereczkei Zsolt kézlenyomata keriilt fel a Magyar
Sportcsillagok Falara. A kulturalis kezdeményezések kozott bemutatdsra keriilt a TF100 bélyeg a Magyar
Postaval egyittmik&désben, valamint megnyilt a Klebelsberg Kuno kiéllitas A kulturalis kinalat bovitését
szolgalta Prof. dr. Pavlik Gabor ,Kuitirmorzsik” cimii eseménysorozata is, amely 2023-ben négy
alkalommal klasszikus zenei koncertekkel varta az érdeklédoket az Egyetem auldjaban.

A centenariumi év egyik meghatarozé eseménye volt Thomas Bach, a Nemzetkdézi Olimpiai Bizottsag
korabbi elndkének diszdoktorrd avatdsa, amelyhez kapcsoléddan atadésra keriiltek a centenariumi év
tiszteletére készitett olimpiai montizsok is.

A TF100 programsorozat keretében, t6bb mint kétéves elokésziilet utan megjelent az Egyetemn elmlt
szaz évét feloleld kiadvanya, ,,A TF100 éve” cimii évkonyv, amely nagy érdeklédés mellett, iinnepélyes
keretek kozott keriilt bemutatasra. A centendriumi iinnepi kitet kiilonlegessége a korabbi, az 50., a 75. és
a 90. évforduldéra készitett kiadvanyokhoz képest, hogy elkészitésében aktiv szerepet véllaltak a TF
korabbi és jelenlegi legendas oktatoi, professor emeritusai, a TFSE munkatérsai.

A centendriumi év programsorozata 2025. november 6-an a TF100 Ballal zarult, amely elsésorban az Egyetem
munkatirsai szamdra volt nyitott, ugyanakkor a magyar sportkultiira képviseléi is jelen voltak.

Az Egyetem kulturélis életének egyik meghatarozé szerepldje a tobb mint hilsz éve alapitott Tehetséges
Fiatalok Miihely Kulturalis Egyesiilet (a tovabbiakban: TF Miihely). A TF Miihely célja, hogy felkutassa,
kivalassza, 6sszefogja és tdmogassa azokat a jelenlegi ¢és volt hallgatékat, akik tanulméanyaik mellett,
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vagy azokat kovetéen miivészeti tevékenységekben kivannak aktivan részt venni. A szervezet az
Egyetem kulturalis kiildetésénck fontos pillére, amely lehetdséget biztosit a hallgatdi tehetségek
kibontakoztatasara és bemutatasara. A TF Mithely tagjai 2025-ben is rendszeresen kozremilkodtek az
Egyetem és a nemzeti kozOsség szdmara kiemelt jelentdségii eseményeken.

A Koényvtar és Levéltar sajat kultira- és ismeretkozvetitd sorozata, az ,Idét kérek” 2025-ben tobb
szakmai és kozdsségi program megvaldsitasanak is helyszint biztositott. Emellett a Kényvtar kerekasztal-
beszélgetésnek is otthont adott az Egyetem diszdoktoraval, dr. George Eisen professzorral. A Kényvtar
bejaratnal elhelyezett vitrinekben az év soran 15 tematikus kidllitds valdsult meg, amelyek aktualis
évfordulékhoz, vilagnapokhoz és szakmai eseményekhez kapcsolédtak.

4. Cél szerinti juttatidsok kimutatasa
adatok ezer forintban

Megnevezés ‘ El6z6 idGszak ‘ Térgyiddszak
Teljesitmény alapa Ssztondijak - . _ _ 155 515 181 953
Szocialis Gsztondij _ | 73732 86 091
Egyéb intézményi alapitisi dsztondijak _ _ o 179325 191 455
Kormany éltal alapitott 4llami tAmogatasu Ssztondijak _ | 120 396 119 983
Egvéb egyetemi és egyéb forrasbol finanszirozoit dszidndijak 163 223 151 844
- Osszesen: 692191/ 731326
5. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatis
adatok ezer forintban
Tisztseg Eldz6 idészak ‘ Targyidbszak
Vezetd tisztségviselOk részére fizetett dijazis 206 530 | 252 595
- Osszesen; 206 530 | 232 595

6. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges alapadatok
adatok ezer forintban

Alapadatok | E1526 iddszak ‘ Térgyidészak
A. Vezetd tisztségviseldknek nytjtott juttatds | 206 530 252 595
B. Eves Osszes bevétel 11 200 998 12 090 157
ebbol: .
C. A személyi jovedelemadd meghatirozott részének az adozo rendelkezése |
szerinti felhasznalasarol szold 1996. évi CXX VI tv. alapjan 4tutalt 6sszeg - 206 90

D, Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tAmogatas o

F. Az Burépai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbol nytjtott

tAmogatas

G. Korrigalt arbevétel [B-(C+D+E1F)] 11 200 792 12 090 067
H. Osszes raforditds (kiadas) 10 573 450 12 000 175
ebbaol:

L. Személyi jellegii kiadas 5783017 6 968 662
J. Kdzhaszni tevékenység raforditasai 10 573 450 11 692 059
K. Adozott eredmény 627 548 89 082
L. A szervezet munkajaban kozremiikodo kozérdekdl nkéntes tevékenységet

végzd személyek szama (a kozérdekit onkéntes tevékenységrol sz616 2005. évi

LXXXVIIL tv.-nek megfelelten) (f6) 0 0
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7. Eréforras ellitottsig és Tarsadalmi timogatottsaig mutato:

| Mutaté teljesitése

Igen

Nem

_Eréforras-ellitottsdg mutatéi

Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+32)/2 > 1.000.000,-F1]

(két évi bevétel atlaga)

Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >=0]
(két év egybeszamitott adézott eredménye) _
Ectv. 32.par.(4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >=0,25]

(személvi jellegii raforditasok aranya)

' Tarsadalmi tAmogatottsig mutatéi

Ectv. 32.par.(5) a) [(CL+C2NG1+G2) >= 0,02]
(szja 1% a korrigalt arbevételhez)

Ectv. 32.par.(5) b) [J1+J2)/(H1+H2) >=(,5]
(kizhaszni raforditasok aranya)
Ectv. 32.par.(5) ¢) [(L1+L.2)/2 >= 10 18]

(kbzérdekli 6nkéntesek szama}
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem tulajdonosanak
Vélemény

Elvégeztik a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem, ("az Egyetem") 2025. évi éves beszdmoldjanak
konyvvizsgalatat, amely éves beszdmol6 a 2025. december 31-i fordulénapra készitett mérlegbdl — melyben az eszk6zok és
forrasok egyezo végosszege 61 399 832 eFt, az addézott eredmény 89 982 eFt nyereség -, €s az ugyanezen idéponttal végzddo
tizleti évre vonatkoz6 eredménykimutatdsbdl, valamint a szdmviteli politika jelentds elemeinek Osszefoglaldsat is tartalmazé
kiegészitd mellékletbd] all.

Véleményiink szerint a mellékelt éves beszdmol6 megbizhatd és valds képet ad az Egyetem 2025. december 31-én fenndllé
vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idOponttal végzddd iizleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a
Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban: ,,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgadlati Standardokkal 6sszhangban és a konyvvizsgédlatra vonatkoz6 —
Magyarorszdgon hatdlyos — torvények és egyéb jogszabdlyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
feleldsségiink bovebb leirdsat jelentésiink ,,A konyvvizsgdld éves beszdmold konyvvizsgélataért vald feleldssége” szakasza
tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk az Egyetemtdl a vonatkozdé, Magyarorszagon hatdlyos jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgél6i
Kamara ,,A konyvvizsgal6i hivatas magatartasi (etikai) szabdlyairdl és a fegyelmi eljarasrdl sz616 szabdlyzata”-ban, valamint
az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgdlok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott
~Nemzetkozi etikai kédex kamarai tag konyvvizsgdloknak (a nemzetkozi fiiggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimii
kézikonyvében (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az ugyanezen normdkban szerepld tovabbi etikai
eléirdsoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgédlati bizonyiték elegendd és megfelelé alapot nyujt
véleményiinkhoz.

Egyéb informaciok: A kizhasznisagi jelentés

Az egyéb informdcidk a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem 2025. évi a kozhasznisagi jelentésébdl dllnak. A
vezetés felelés a kozhasznisdgi jelentésnek a szdmviteli torvény, illetve egyéb mds jogszabdly vonatkozd eldirdsaival
Osszhangban torténd elkészitéséért. A fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentésiink ,,Vélemény” szakaszdban az éves beszdmoléra
adott véleményiink nem vonatkozik a kozhasznisagi jelentésre.

Az éves beszamolo altalunk végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban a mi feleldsségiink a kozhasznisagi jelentés atolvasdsa
és ennek sordn annak mérlegelése, hogy a kozhaszniisagi jelentés lényegesen ellentmond-e az éves beszdmolénak vagy a
konyvvizsgdlat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy az 1ényeges hibds allitast tartalmaz. Ha az
elvégzett munkdnk alapjdn arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb informécidk lényeges hibds allitdst tartalmaznak,
kotelességiink errdl és a hibds allitds jellegérol jelentést tenni.

A szamviteli torvény alapjdn a mi felel6sségiink tovabbd annak megitélése, hogy a kozhasznisdgi jelentés a szamviteli
torvény, illetve egyéb mas jogszabély vonatkozd eldirdsaival 6sszhangban van-e, és errdl, valamint a kozhasznisagi jelentés
és az éves beszamolo 0sszhangjardl vélemény nyilvanitasa.

Véleményiink szerint a Magyar Testnevelési és Sporttudomdnyi Egyetem 2025. évi a kozhaszniisdgi jelentése minden
Iényeges vonatkozdsban dsszhangban van a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem 2025. évi éves beszdmoléjaval
és a szamviteli torvény vonatkozé eldirdsaival. Mivel egyéb mds jogszabdly az Egyetem szdmdra nem ir eld tovabbi
kovetelményeket a kozhasznisagi jelentésre, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A kozhasznisagi jelentésben mas jellegii Iényeges ellentmondés vagy lényeges hibas 4llitds sem jutott a tudomdsunkra, igy e
tekintetben nincs jelentenivaldnk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felelssége az éves beszamoloért

A vezetés felelés a megbizhaté és valds képet adé éves beszdmold elkészitéséért a szamviteli torvénnyel Osszhangban,
valamint az olyan belsd kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akdr csaldsbol, akar
hibabdl eredd lényeges hibas allitastél mentes éves beszamold elkészitése.

Az éves beszdmold elkészitése sordn a vezetés felelds azért, hogy felmérje az Egyetemnek a véllalkozds folytatdsara vald
képességét és az adott helyzetnek megfelelden kozzé tegye a véllalkozds folytatdsaval kapcsolatos informdcidkat, valamint a
vezetés felel a vdllalkozds folytatdsdnak elvén alapulé éves beszdmold Osszedllitdsaért. A vezetésnek a vdllalkozds
folytatdsdnak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akadélyozza, illetve a
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véllalkozasi tevékenység folytatdsanak ellentmondd tényezd, koriilmény nem all fenn.
Az irdnyitassal megbizott személyek felelések az Egyetem pénziigyi beszamoldsi folyamatdnak feliigyeletéért.
A konyvvizsgalé éves beszamolé konyvvizsgalataért valo felelssége

A konyvvizsgdlat sordn célunk kellé bizonyossdgot szerezni arrdl, hogy az éves beszdmolé egésze nem tartalmaz akar
csaldsbdl, akar hibabdl eredd 1ényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé fiiggetlen
konyvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kelld bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar
Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgdlat mindig feltarja az egyébként 1étezd 1ényeges
hibas allitdst. A hibds allitasok eredhetnek csalasbél vagy hibdbdl, és lényegesnek mindsiilnek, ha észszerli lehet az a
véarakozds, hogy ezek 6nmagukban vagy egyiittesen befolydsolhatjdk a felhaszndlok adott éves beszdmol6 alapjan meghozott
gazdasdgi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardok szerinti konyvvizsgédlat egésze sordn szakmai megitélést alkalmazunk és
szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

- Azonositjuk és felmérjilk az éves beszdmold akdr csaldsbdl, akdr hibabdl eredd lényeges hibds dllitdsainak a
kockdzatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockdzatok kezelésére alkalmas konyvvizsgdlati eljardsokat,
valamint elegendé és megfeleld konyvvizsgdlati bizonyitékot szerziink a véleményiink megalapozdsihoz. A
csaldsbol eredd 1ényeges hibds 4llitds fel nem tdrdsdnak a kockdzata nagyobb, mint a hibdbdl ered6é, mivel a csalds
magdaban foglalhat Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
feliilirasat.

- Megismerjiik a konyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgdlati eljardsokat tervezziink meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem azért,
hogy az Egyetem bels6 kontrolljanak hatékonysdgdra vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

- Ertékeljik a vezetés 4ltal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetés 4ltal készitett szamviteli
becslések és kapcsolodo kozzétételek észszertiségét.

- Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénval6-e a vezetés részérdl a vallalkozés folytatdsanak elvén alapuld éves
beszdmol6 Osszedllitdsa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fenndll-e 1ényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel az
Egyetem vdllalkozds folytatdsdra vald képességét illetben. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy
Iényeges bizonytalansdg 4ll fenn, fliggetlen konyvvizsgdléi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves
beszdmoléban 1évé kapcsolédd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleldek,
mindsiteniink kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink a filiggetlen konyvvizsgdléi jelentésiink déatumadig
megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események vagy feltételek azonban okozhatjék azt,
hogy az Egyetem nem tudja a véllalkozést folytatni.

- Ertékeljiik az éves beszamol6 dtfogé bemutatasit, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett
kozzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az éves beszdmoldban teljesiil-e az alapul szolgdld tigyletek és
események valés bemutatdsa.

- Az irdnyitassal megbizott személyek tudomdsdra hozzuk - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgdlat tervezett
hat6korét és iitemezését, a konyvvizsgalat jelentds megéllapitasait, beleértve az Egyetem altal alkalmazott belso
kontrollnak a konyvvizsgalatunk sordn dltalunk azonositott jelentds hidnyossdgait is, ha voltak ilyenek.

Kelt az elektronikus aldirds idobélyegzdje szerint.

Dr. Kédlman Zoltan Séndor
kamarai tag konyvvizsgald, tigyvezetd igazgatd
kamarai tagsagi szam: 006035
Quercustax Kft.
1044 Budapest, Béla u. 28.
nyilvantartasi szdm: 002428
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