MINOSEGBIZTOSITASI
TERV
ALAPELVEK

2025

MAGYAR TESTNEVELESI
\Z ES SPORTTUDOMANYI

BBBBBBBB



A Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem Doktori Iskolaja (tovabbiakban: DI)
Magyarorszagon az egyediili doktori iskola, mely sporttudomanyok tudomanyagban PhD fokozat
adasara jogosult, ezért a sporttudomanyok meghatarozo intézménye. Kiildetése és felel6ssége, hogy
a sporttudomanyok széles, inter- és multidiszciplinaris tertletén megfelel6 szinvonalon
biztositson lehetéséget a PhD képzésben résztvevék szamara az Uj tudomanyos eredmények
elérésére, megismerésére, alkalmazasara és tovabbfejlesztésére. A DI {6 eréssége, hogy a
sporttal kapcsolatos minden, egymastdl igen eltéré tertiletek szakértdi, oktatéi vesznek részt a
képzésben, igy adva teljes, komplex ralatist a sporttudomanyok kutatasi modszereire
doktoranduszaink részére.

A doktori iskolabol kivalasztasra kertil6 — felsGoktatasi és tudomanyos karrierpalyat valasztd — fiatal
oktatok-kutatok az egyetem szamara biztosithatja a szaktertiletiikon kiemelkedd képességekkel és
tudomanyos ismeretekkel rendelkezé megtelel6 utanpétlast mind kézép, mind hossza tavon.

A doktori képzés az egyetemi kutatasok alappillére, ezért az intézményi versenyképesség
fenntartasahoz a doktori iskola stratégiai iranyként a doktori képzés fejlesztését, folyamatos
megujitasat és a nemzetkoziesités erdsitéstét fogalmazza meg, melynek kiemelt szerepe van az
intézményi versenyképesség novelésében, valamint sziikséges tartja a posztdoktori rendszer
kialakitasat is.

A doktori képzés alapja az 6nallo, eredeti kutatasokon keresztilt elért 4j tudomanyos eredmények
létrehozasa ugy, hogy megfeleljenek a munkaerépiaci elvarasoknak is. A megujulas soran kilénos

tigyelmet kell szentelni a gyakorlatk6zpontisag megerdsitésére is.

A DI kiemelkedé professzorok, kutato-személyiségek kortl alakult meg négy markans doktori
program formajaban. A programvezetSk személyisége és vonzereje hatarozta meg a koré gytlekezé
kutatéi gardat, majd hozzajuk csatlakoztak a hallgatok, akik létrehoztak a kritikus tomeget.
Egyetemiinkon egyetlen Doktori Iskola Tanacs (DIT) mtkédik, elénye a rendszernek az egységes
Doktori Szabalyzat, mely mind a négy programra egyforman érvényes.

A DI-ben a képzési szerkezet a kovetkez6: Doktori Iskola, programok és azokon belil a témak.

A DI muakodésének legfontosabb eredménye a doktoranduszok altal megszerezheté tudomanyos
fokozat silya. Eppen ezért az értekezés és az annak alapjat képez6 tudomanyos kézlemények

értékelése talan a legfontosabb minéségbiztositasi eljaras.



A min&ségbiztositasi tevékenységek a PDCA-ciklus elemein alapulnak, azaz a tervezés, a cselekvés,
az ecllenérzés és a beavatkozas lépéseinek végig gondolasa torténik a DI mindségiranyitasi

tevékenysége soran.

ESG 1.1 Mindségbiztositasi politika

Sztenderd: Az intézmények  rendelfezzenck  publikus és a  stratégiai  menedzsment 1észét képezd
mindségbiztositdsi politikdval. Egt a belsd érintettek [azaz a hallgatok, ag oktatik és a nem oktatd személyzet]
dolgozzdk ki és valdsitsak meg, megfeleld struktiirik és folyamatok révén, a kiilsd érintettee [felhaszndlok,

munkaadik, partnerek] bevondsdval.

A doktori képzés minbségiranyitasi rendszerének kialakitasakor olyan alapelvek érvényesitésére és
olyan modszerekre van szikség, amelyek — az Nftv. és a MAB altal meghatarozott
kovetelményrendszerrel dsszhangban — kell6 garanciat jelentenek arra, hogy a doktorandusz
tudomanyos teljesitménye elérje az adott tudomanyag vezeté nemzetkozi mihelyeiben doktori
(PhD) fokozatot szerz6k szinvonalat. Ennek érdekében a mindségiranyitasi rendszer mikodtetése
soran az alabbi elvek érvényesitése indokolt:
(1) A szakmai kontroll elve. A doktori képzés egészében érvényesiteni kell a nemzetkozi és hazai
szakmai—tudomanyos kézvélemény kontrolljat.
a) A tudomanyetikai kovetelmények figyelembevételének elve. A mindségiranyitasi
rendszer kialakitisa és muikodtetése soran érvényesiteni kell a MTA Tudomanyetikai
Bizottsaganak allasfoglalasait.
b) A benchmarking elve. A minéségiranyitas egésze soran folyamatosan figyelemmel kell
kisérni a hasonlé profild vezeté kulféldi és hazai mihelyekben folyé doktori képzést,
valamint az azokban tanul6 doktoranduszok tudomanyos teljesitményét.
(2) A nyilvanossag elve. Arra kell torekedni, hogy a minéségiranyitasi rendszer keretein belil a
szakmai, tudomanyos kozvélemény széles kora tajékoztatasa megvaldsuljon.
(3) A visszacsatolas elve. A minéségiranyitasi rendszer kialakitisanak és mukodtetésének
tovabbi célja, hogy a PDCA-ciklus alapjan doktori képzésben részt vevé oktatok, témavezetSk és
a DIT tagjai folyamatos visszajelzést kapjanak tevékenységiik szinvonalarol.
(4) A minéség kozpontusag elve. Az Egyetem a mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval és
mukodtetésével el kivanja érni, hogy mind a doktoranduszok, mind az oktatok igényszintje
folyamatosan novekedjen Onmagukkal és kornyezetikkel szemben, ugyanakkor valjon
értékrendjik integrans részévé a tudomannyal szembeni alazat, gondolkodasuk egyik alappillérévé

a kezdeményezGkészség és a kreativitas. A doktori értekezésekkel szembeni alapkévetelmény az




4j tudomanyos eredmények elérése.
(5) A szellemi tulajdon védelmének elve. A mindségiranyitasi rendszer fejlesztésének is hozza
kell jarulnia ahhoz, hogy az egyetemi doktori képzés a jGv6ben is alljon teljes Osszhangban az
Eurépai Unidnak és Magyarorszagnak a szellemi tulajdon védelmére iranyulé torekvéseivel.
(6) Az egyéni felelGsség érvényesitésének elve. A doktori képzés kialakitasa és mikodtetése
akkor lehet sikeres, ha egyértelmden tisztazottak a feladat- és hataskorok.
(7) A folyamatok dokumentalasanak elve. A doktori képzéssel kapcsolatos valamennyi dontési
pontrol dokumentaciot kell késziteni. A dokumentacio ellenérzése a mindségiranyitasi rendszer
alapveté feladata. A doktori képzés keretein belill fontos célkitizés, hogy a képzésben érintett
oktatok adminisztrativ terhelése ne noévekedjen a mindségiranyitasi rendszer kialakitasa és
mikodtetése folyaman
(8) A hatékonysag elve. Az Egyetemnek a rendelkezésére all6 eréforrasok koncentralasanak
célkitlizésétdl vezérelve el kell érnie, hogy a doktoranduszok a képzés soran az adott témaban
legfelkészultebb oktatok iranyitasaval, a legjobban felszerelt kutatohelyeken végezhessék
tanulmanyaikat. A doktori képzésben is koltséghatékonysagra kell térekedni. Ez magaban foglalja
a koltségek folyamatos figyelemmel kisérését és az eredmény/raforditas viszony elemzését.
(9) A gyakorlati alkalmazhatosag elve. A DI értékelése soran figyelembe kell venni, hogy a
doktori értekezések témavalasztasa és a kutatasok eredményei segitik-e tarsadalmi-gazdasagi
kérdésekre adott valaszok megfogalmazasat.
(10) A mingségiranyitasi rendszer elemei a doktori képzés és fokozatszerzés folyamataban:

a) a képzés meghirdetése,

b) a témavezetSk és az oktatdk kivalasztasa,

c) a felvételi vizsga el6készitése,

d) a felvételi vizsga lebonyolitasa, egyéni felkésziiléssel fokozatszerzésre jelentkezok

elbiralasa,

e) a képzési struktura kialakitasa,

f) a tantargyi tematikak és a szamonkérés rendjének kidolgozasa,

@) doktorandusz tantargyvalasztasanak iranyitasa,

h) doktorandusz tanulmanyi elémenetelének figyelemmel kisérése,

) nyilvantartasi rendszer kialakitdsa és mikodtetése,

j) az oktatas doktoranduszi értékelése,

k) doktorandusz és a témavezetd kapcsolata,

) adoktorandusz és a fogadd oktatasi-kutatasi szervezeti egység (kutatohely) kapcsolata,

m) kulféldi tanulmanyut,



n) a doktorandusz rendszeres beszamoltatasa,

0) a témavezetS beszamoltatasa,

p) akomplex vizsga el6készitése és lebonyolitasa,

q) a doktori értekezés hazi vitdja,

r) adoktori értekezés benyujtasa és nyilvanos védése,

s) a doktoranduszok publikacios tevékenységének értékelése,

t) a doktori (PhD) fokozat odaitélése,

u) az infrastrukturalis feltételek megteremtése,

v) adoktori (PhD) fokozatot szerzettek véleményének felmérése,

w) adoktori (PhD) fokozatot szerzettek nyilvantartasa és végzés utani kapcsolattartas.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa; folyamatos figyelemmel

kisérése és rendszeres értékelése

Sztenderdek: Az intézmények rendelkezzenck  folyamatokkal képési programyjaik  kialakitisdra és
Jovibagydsdra. A képési programokat 7igy kell kialakitani, hogy elénjék kitiizitt céljaikat, beleértve ag elvirt
tanuldsi eredmeényeket. A program révén megszerezhetd képesités legyen vilagosan meghatdrozott és kizolt, utaldssal
a nemzeti képesitési keretrendser megfeleld szintiére, s ennek révén az Enrdpai Felsdoktatasi Térség képesitési

keretrendszerére.

Az intézmények folyamatosan kisérjék figyelemmel és rendszeres iddkizonként tekintsék dt képési programyjaikat,
biztositands, hogy azok elérjék kitiizitt céljaikat, illetve megfeleljenek a hallgatok és a tirsadalom igényeinek. Ezen
ériékelések eredményexzék a programok  folyamatos javuldsdt. Az ennek folytin fervezett vagy megtett
intékedéseket minden érdekelt felé kozilni kell.

Az intézmény komplex képzési dokumentuma tartalmazza a doktori képzés tervét is, a képzés
részletes szabalyaival, kiléndsen a tantervvel, illetve az oktatdsi programmal és a tantargyi
programokkal, valamint az értékelési és ellen6rzési modszerekkel, eljarasokkal és szabalyokkal
egyutt.

A programvezet6 felel6s a doktori program szakmai szinvonalaért, véleményt nyilvanit a DIT
részére uj doktori program inditasardl illetve megsziintetésérol, valamint javaslatot tesz a DIT
részére a programon beltli kurzusok szervezésére, meghatarozza a programon belili kételezd
kurzusokat.

A DI aktualis képzési terve és oktatdinak, témavezetSinek listaja elérheté a DI honlapjan, valamint

az Orszagos Doktori Tanacs, doktori.hu adatbazisaban.




Az aktualis tantargy-, ill. kurzusleirasok szintén elérheték a DI honlapjan, valamint a Neptun
rendszerben is, felilvizsgalatunk az oktatok bevonasaval félévente torténik, a szemeszter

megkezdése el6tt.

A Doktori Iskola Tanacsa rendszeres id6kozonként (évente a Szenatus részére), illetve sziikség
szerint értékeli DI képzési programjanak megvaldsitasat és szervezését, a képzés szinvonalat és a
programban részt vevé oktatok, témavezetSk és doktori képzésben részt vevé doktoranduszok

munkéjat (féléves doktoranduszi beszamold, Szimpdézium, komplex vizsga, kurzusok stb.).

A doktori képzés folyamata a DSz-ben rogzitettek szerint torténik.

A képzési folyamat mindségével kapcsolatos adatokat a DI folyamatosan —gyujti
elégedettségmérések, doktoranduszi tajékoztatokon, tovabbi formalis (OMHYV) és informalis
csatornakon keresztil, majd ezeket elemezve dont az esetleges szitkséges modositasokrol.

A DI tudomanyos szinvonalaért és oktatasi munkajaért a DI vezetdje a felelGs.

ESG 1.3 Hallgatékézpontu tanulas, tanitas és értékelés

Sztenderd: Az intézmeények biztositsik képeési programjaik olyan megvaldsitdsat, amely aktiv szerepre dstinzi

a hallgatokat a tanuldsi folyamat létrehozdsaban. A hallgatik értékelése tiikrizze ext a megkizelitést.

A viszonylag alacsony hallgatdi létszam az egyes kurzusokon, ill, a kutatasok sokszintsége, valamint
a személyes, szoros egyittmikodésen alapuld témavezetés miatt a DI-ben folyé képzés kiemelten
hallgatokozpontt képzés. A doktoranduszok rugalmas tanulasi, el6rehaladasi utvonala biztositott,
a doktorandusz a kotelezé tantargyakon, kurzusokon kivill maga valaszthatja meg, hogy mely
kurzusokat latogatja.

A doktori képzés tanulmanyi és beszamolasi kotelezettségét a DSz tartalmazza.

Az aktlv félévek végén a doktorandusz un. Féléves beszamoloban koételes szamot adni a
beiratkozott szemesztere tanulmanyi, kutatasi, ill. egyéb, a doktori képzéséhez kapcsol6do
tevékenységérol, mint pl. konferenciakon részvétel, vagy publikacids tevékenység. A témavezetd
véleményezi a doktorandusz — DI szamara készitett — féléves doktoranduszi beszamoldjat,
amelynek soran jeleznie kell, ha a doktorandusz munkajaban barmilyen késés, lemaradas kévetkezik
be, illetve, ha gy {téli meg, hogy a doktorandusz az elSirt hataridén belil nem tudja sikeresen
teljesiteni vallalt kutatasi tervét. A programvezetd véleményezi a DI vezets részére a témavezetd és

a doktorandusz féléves beszamoldjat a doktorandusz el6rehaladasardl, tovabba az elvégzett




kutatémunkarél. A témavezeté és a programvezetS feladata a beszamolasi id&szakra vallalt és
megvalosult feladatok eltérése mogotti okok feltarasa, értékelése a DI vezet6 felé. Amennyiben
szitkséges, jellemz6 okok, okcsoportok esetén DI vezet6i beavatkozasra lehet sziikség.

A kutatasi krediteket a doktorandusz, mint kutatd, felugyelet mellett végzett kutatomunkaval
szerezheti meg. A kutatasi kreditek teljesitését a kutatasi terv figyelembevételével az e-
leckekényvben, valamint a féléves beszamoléban a témavezeté haromfokozatd skala szerint
értékeli és igazolja. A témavezet6 altal torténd szamonkérés évkozi ellenérzés formajaban térténik.

A doktoranduszi munka értékelésére szamos esetben kertil sor. A kurzuslatogatasok alkalmaval
elkeriilhetetlen szamonkérés valamilyen formaja, a kreditpontok jovairasara egyébként nem
keriilhet sor. A doktorandusz és témavezet6je (programvezet6i félévente kotelesek beszamolni a
végzett munka eredményességérdl, melyet az adott program vezetdje alairasaval fogad el (vagy
utasit el).

Talan a legfontosabb mérfoldké az el6rehaladas ellendrzésében a doktoranduszi komplex vizsga,
mely minden negyedik féléves hallgaté szamara kételez6. A komplex vizsgan a DI képet kaphat a
hallgat6  elérehaladasar6l, megbizonyosodhat a  doktori fokozat kdvetelményeinek
teljesithet6ségérol.

A hallgaté munka értékelésének masik fontos allomasa minden évben megrendezésre kertls
Sporttudomanyi PhD Szimpéziumon (mely intézményi EKOP rendezvény is) az aktiv hallgatéknak
el6adassal kotelez6 a részvétel. Az elsé évben a hallgaté un. témabemutatast adnak el8, ami azt jelenti,
hogy a doktoranduszok bemutatjak a kutatasi terviket, felvazoljak az alkalmazni kivant médszereket,
valamint a hipotézisket. A masodik éves hallgatok mar a konkrét el6rehaladasukrdl kell, hogy szamot
adjanak. A komplex vizsgat kovetSen pedig eredményekkel jelentkezést, az eredmények bemutatasat
varjuk a doktoranduszoktdl. A szimpdzium konferencia részén a fokozatszerzdk ill. azok a hallgaték
vesznek, vehetnek részt, akiknek mar eredményeik vannak.

A képzés soran a doktorandusz a DSz-ben rogzitettek szerint, az EDT altal hozott hatarozatok
ellen kizarolag jogszabalysértés, illetve eljarasi szabaly megsértése miatt a kozlést6l — ennek
hianyaban a tudomasra jutasatél — szamitott tizenot napon belil az Egyetem Feltlbiralati

Bizottsaganal lehet jogorvoslattal élni.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, el6rehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités

odaitélése



Sztenderd: Az intézminyek kovetkezetesen alkalmazzik a teljes hallgatdi életciklust lefedo, elozetesen
meghatdrozott és koétett szabilyzataikat, példanl a hallgatok felvétele, eldrehaladdsa, tanulmdanyaik elismerése

és a képesités odaitélése tekintetében.

A doktori képzésre felvétel rendje a DSz-ban meghatarozott.

A doktori képzésre a felvételi eljarasban torténd sikeres részvétellel lehet felvételt nyerni. A doktori
képzésbe olyan moédon is bekapcsolédhat a hallgaté, hogy mesterképzési szakon folytatott
tanulmanyai utolsé tanévének tanulmanyaival parhuzamosan doktori képzés részét képezd
felkésziilésben is részt vesz, feltéve, hogy a hallgaté a mesterszakos oklevele megszerzését kovetéen
teljesiti a felvétel kovetelményeit is. A felvételi dontéssel egyidejileg — a doktori szabalyzata alapjan
— a mesterképzésben felvett kreditek elismerésre kertilnek.

A kivételes tehetségl jelentkezé alapképzésben szerzett fokozattal és szakképzettséggel —
parhuzamosan a mesterképzéssel — felvehet6 doktori képzésre is. Az ilyen felvételi dontés
feltételéil el kell irni, hogy a jelentkez6 tegyen sikeres felvételi vizsgat, és emellett igazolja, hogy
kiemelked6 tanulmanyi, tudomanyos és nyelvi ismeretekkel rendelkezik.

A DlI-ben folyé képzésre jelentkezhetnek magyar allampolgarok, a magyar allampolgarokkal
azonos banasmoédban részesilé EU és EGT allampolgarok, valamint olyan nem magyar
allampolgarok is, akik nem tartoznak a magyar allampolgarokkal azonos banasmédban részesiilék
korébe, és egyetemi, illetve azzal egyenértékl akkreditilt mesterképzésben (MA, MSc)
megszerzett oklevéllel rendelkeznek, valamint egyéb, mesterszintd képzések utolsé évfolyamara
beiratkozott és tanulmanyaik alapjan nem t6bb mint hat hénappal az oklevél varhaté megszerzése
el6tt allok jelentkezhetnek. Sikeres felvételi esetén is csak a képzésre feljogosité oklevél
megszerzését kovetben lehet beiratkozni a DI-be, legalabb egy idegen nyelvbdl komplex "B2”
vagy annal magasabb szintG allamilag elismert nyelvvizsgaval, illetve azzal egyenértékd okirattal
rendelkeznek, szakmai, valamint tudomanyos felkésziiltségiiket a DI megfelel6nek itéli.

Doktori képzés minden év szeptemberében ¢és februarjaban indul. A foly6 évi képzésre vald
jelentkezés, illetve a jelentkezéshez szitkséges valamennyi dokumentum beadasanak hataridejét a
DI rogziti és teszi kézzé a Fels6oktatasi Felvételi Tajékoztatoban, illetve az Egyetem honlapjan.
A doktoti képzésben elsGsorban a DI meghirdetett témaira lehet jelentkezni, amelyeket a téma
hirdetéjének be kell fogadnia, de megengedett a meg nem hirdetett kutatasi témaval valo
jelentkezés is, amennyiben az adott témaban jartas témavezet6 vallalja a doktori kutatémunka
vezetését.

A beérkezett jelentkezési palyazatokat a Doktori Titkarsag formai szempontbdl megvizsgalja, a

hianyosan benyujtott palyazat esetén felszolitja a jelentkez6t a hiany poétlasara. Az elbirasoknak




megfelel6 médon és hataridében jelentkezettek felvételi eljarasban vesznek részt. A felvételi eljarast
felvételi bizottsag bonyolitja le.

A felvételi beszélgetést — beleértve a jelentkezSk értesitését —a DI vezetdje szervezi meg. A felvételi
beszélgetés célja a jelentkezd tudomanyos (szakmai) habitusvizsgalata, eddigi tudomanyos
tevékenységének felmérése, valamint az altala valasztott kutatasi téma kidolgozasira vald
alkalmassag elbiralasa. A felvételi bizottsigban minden programnak, valamint a DOK-nek is
képviseltetnie kell magat. A felvételi bizottsag minimum harom f6bdl all. A felvételi bizottsag
értékeli a jelentkezOk teljesitményét és az alapjan rangsorolja Oket. A felvételi beszélgetésrol
jegyz6konyv készil, amelyet a felvételre javasoltak rangsorolt névsoraval, illetve az elutasitott
jelentkezok névsoraval és felvételi pontszamaival egyiitt, a DI vezet6je eljuttat az EDT részére.

A felvételi eljaras soran az értékelés alapjat a jelentkez6 korabbi eredményei, valamint a felvételi
beszélgetés soran észlelt tudas és alkalmassag jelenti. ElSnyt jelent a tudomanyos munkaban
szerzett tapasztalat, el6adasok, kozlemények, a jelentkezés feltételeként el6irt legalabb egy nyelvb6l
komplex B2 allamilag elismert nyelvvizsga nyelvétdl eltérd legalabb komplex B2 allamilag elismert
nyelvvizsga, illetve kiemelked6 tanulmanyi eredmény.

Az értékelés soran a jelentkezé Osszesen legfeljebb hatvan (60) pontot szerezhet a DSz-ben
részletezettek szerint.

A doktori képzésre torténd felvételrél —az Orszagos Doktori Tandcs (a tovabbiakban: ODT) altal
meghatarozott keretszamok figyelembevételével — a DIT el6terjesztése alapjan az EDT dont. A
DIT altal felallitott rangsortol valo eltérést az EDT-nek indokolnia kell.

Mas felsGoktatasi intézményben megkezdett doktori képzésb6l a doktorandusz — a DIT
allasfoglalasa alapjan — az EDT egyedi mérlegelésével nyerhet felvételt az Egyetem doktori
képzésére.

A felvételt elutasité dontés ellen fellebbezéssel lehet élni. A fellebbezést az elutasitdé dontés
kozlését6l — ennek hianyaban a tudomdsra jutdsatdl — szamitott tizenét napon beldl kell
benydjtani. A jogorvoslati kérelem az Egyetem Felilbirlati Bizottsagahoz nyujthaté be a
Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 3. Részében (Hallgatéi Kovetelményrendszer VI. fejezet
Jogorvoslat Rendje) meghatarozottak szerint.

A felvételt nyert doktoranduszok nyilvantartasat a Doktori Titkarsag vezeti. A doktoranduszok
adatait a NEPTUN tanulmanyi rendszerben kell nyilvantartani.

A doktori képzésbe bekapcsolddhat az is, aki a fokozatszerzésre egyénileg készilt fel, feltéve,
hogy teljesitette a felvétel és a doktori képzés kovetelményeit. A hallgatéi jogviszony ebben az
esetben a komplex vizsga teljesitésével jon létre. A doktori képzésben komplex vizsga

teljesitésével hallgatdi jogviszonyt létesithet az is, aki az altalanos orvos, allatorvosi, fogorvos vagy



gyogyszerész szakon a hallgatéi jogviszonyaval parhuzamosan egyénileg készult fel a
fokozatszerzésre és a komplex vizsga soran - a felséoktatasi intézmény doktori szabalyzata alapjan

- a mesterképzésben felvett kreditek elismerésre keriiltek

A doktorandusz hallgatéi jogviszony a felvételrdl vagy az atvételrdl szolo dontés alapjan, a
beiratkozassal jon létre.

A képzési és kutatasi, valamint a kutatasi és disszertaciosszakasz megszakitasat, azaz a
doktorandusz jogviszonyanak szinetelését — a doktorandusz bejelentésére a DI vezetdje
engedélyezheti.

A doktoranduszok szamara a Doktori Iskola weboldalan biztositott a DSz, valamint egyéb

szabalyozok nyilt elérése: https://tf.hu/tudomany/doktori-iskola/dokumentumok

Az oldalon ezek mellett minden, a képzéssel kapcsolatos informaciét megtalalnak: mintatanterv,
tantarg/kurzusleirdsok, események, hataridSk, egyéb fontos tudnivalok, a DSz mellékletei, ill. egyéb

nyomtatvanyok, hirdetmények stb.

ESG 1.5 Oktatok

Sztenderd: Az intézmények  biztositsak, hogy oktatiik  megfeleld kompetencidval - rendelkezzenek.

Alkalmazzanak méltanyos és atlathatd eljardsokat oktatdik tobordsdra és tovabbképésere.

A doktori téma vezetSje az a tudomanyos fokozattal rendelkezd, aktiv kutatoi tevékenységet
folytat6 oktato, illetve kutatd, akinek témahirdetését a DIT javaslatara az EDT jévahagyta és aki -
ennek alapjan - felel6sen iranyitja és segiti a téman dolgozé doktorandusz tanulmanyait, kutatasi
munkéjat, illetve a doktoranduszok tudomanyos fokozatszerzésre vald felkésziilését. A
témavezetGket a DIT véleménye alapjan az EDT megvalasztja 6t éves idétartamra szakmai
onéletrajz, kutatasi tématerv, publikaciés lista és dokumentalhaté kutatasi tamogatas alapjan. A
témavezetd publikacios tevékenységét a DI vezetbje 5 évente ellendrzi.
A témavezetonek rendelkeznie kell:
a) a tudomanyos munka aktiv végzését igazol6 publikicios tevékenységgel, szaktertletén az
utolso 6t év atlagaban teljesitenie kell a leend6 doktorandusztél a fokozatszerzéshez elvart
publikacios kévetelményeket (az utolséd szerzés kozlemények elsészerzés kozleményekkel
egyenértékiként keriilnek beszamitasra);
b) a tudomanyos munka végzéséhez sziikséges feltételekkel, kutatdsi eszkozokkel és a
mikodéshez szikséges anyagi tamogatassal. A sajat néven futd kutatasi timogatas hianya

potolhatd oktatasi-kutatasi szervezeti egység vezetdje altal kiadott nyilatkozattal vagy mas



https://tf.hu/tudomany/doktori-iskola/dokumentumok

tamogatas birtokosanak nyilatkozataval, amely tartalmazza azt a kitételt, hogy biztositja a
témavezetd és doktorandusz kutatasahoz szitkséges anyagi fedezetet.
Témavezetének az egyetemmel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban nem allé oktaté vagy
kutaté is jovahagyhaté abban az esetben, ha megfelel az el6z6 bekezdésben foglaltaknak.
Egy oktat6 egyszerre legfeljebb hat doktorandusz témavezetdje lehet. Egy témavezetének hatnal
tobb doktorandusz témavezetése kivételes esetben — korabbi témavezet6i eredményeinek
figevényében — az EDT altal engedélyezhets. Egy doktorandusznak legfeljebb két témavezetSje
lehet.
Abban az esetben, ha a doktori kutatasi téma indokolja, akkor a DIT két témavezetSt (tars-
témavezetSket) is kijelolhet a doktorandusz mell¢, a DI mas programjabdl is. Ha a doktorandusz
hazai kutatohelyen vagy kiilfoldi felséoktatasi intézménnyel k6z6s doktori képzésben, vagy a k6zos
képzés szintjét el nem ¢éré képzésben (pl. double-degree program) vesz részt, akkor a DI az
Egyetemmel foglalkoztatasra iranyulé jogviszonnyal rendelkezé témavezetét is kijelol a
doktorandusz mellé.
A doktorandusz szakmai el6rehaladasat a témavezetén kivil mas szakember(ek) is folyamatosan
segitheti(k). Konzulens az az oktatd, aki a témavezetén kiviil a teljes képzési idS legalabb 2/3-aban
részt vesz a doktorandusz tanulmanyainak segitésében. A konzulens nevét a védés és a disszertacid
hivatalos iratain is fel kell tiintetni.
A témavezet6k félévente beszamolnak a programvezetének a doktorandusz el6rehaladasardl,
tovabba az elvégzett kutatasi munkardl.
A témavezet$ feladat- és hataskore:
a) iranyitja a doktorandusz képzését és fokozatszerzésre torténd felkésziilését, amelynek
keretében feltugyeli, segiti, és sziikség szerint iranyitja a doktorandusz kutatémunkajat;
b) segit a doktoranduszt tanulmanyi és kutatisi tervének kialakitisiban és kozosen
megallapitott formaban munkakapcsolatot tart vele;
c) rendszeresen beszamoltatja a doktoranduszt kutatémunkaja alakuldsarél, a felmerilt
problémakrol, nehézségekrdl, illetve azok megoldasanak lehetséges modjardl;
d) véleményezi a doktorandusz — DI szdmara készitett — féléves doktoranduszi beszamolojat,
amelynek soran jeleznie kell, ha a doktorandusz munkédjaban barmilyen késés, lemaradas
kovetkezik be, illetve, ha Ggy itéli meg, hogy a doktorandusz az el6irt hataridén belil nem
tudja sikeresen teljesiteni vallalt kutatasi tervét;
e) irasban véleményezi a doktorandusz komplex vizsgira benydjtott dokumentumait,
értekezésének tervezetét és doktori értekezését, valamint nyilatkozik azok benyudjthatosagardl,

illetve az abszolutérium kiadasardl vagy annak megtagadasarol;



f) nyilatkozik a hizi vitin elhangzottak javitdsarol;
g) nyilatkozik az értekezésben feltintetett eredményekrdl;
h) amennyiben t6bb doktorandusz is szerz6 ugyanabban a kozleményben, nyilatkozik az
elvégzett munka szazalékos aranyairol;
i) a témavezets felelds a doktorandusz kutatisi eredményei tudomanyos kozlemények
formajaban valé megjelentetésének hatékony tamogatasaért, a doktori értekezés magas
mindségt elkészitéséért;
j) tészt vesz a doktorandusz komplex vizsgajan, értekezésének hazi vitdjan és doktori
értekezésének nyilvanos védésén;
k) folyamatosan aktualizalja a doktori adatbazisban 1évé profiljat (adatlapjat) a jogszabalyok,
valamint a MAB elbirasai szerint;
1) el6irhatja felzarkoztato kurzusok teljesitését a felvett doktorandusz szamara.
Abban az esetben, ha a doktorandusz és a témavezeté munkakapcsolata nem alakul mindkét fél
szamara eredményesen, lehet6ség van 4j témavezetd kijelolésére.
A témavezetd dijazasara a fokozatszerzési eljaras soran egy alkalommal, sikeres fokozatszerzéssel

zarult eljaras esetén keril sor.

2023/24. tanévtSl az OMHYV a kovetkezd folyamatlépésekkel bovilt:
- aTanulmanyi Hivataltdl kapott adatok a DI vezetd iranyitasaval feldolgozasra és elemzésre
kertlnek,
- a feldogozott és elemzett adatokat (beleértve tobb rendelkezésre allo félév esetén a
trendeket is) a DI vezet6 a DIT elé terjeszti
- az igy nyert adatokat megvitatjak és amennyiben sztikséges, kurzusfejlesztésre, oktatasi

szinvonal javitasara felhasznaljak.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatéi szolgaltatasok

Sztenderd: Az intézmények megfeleld finanszirozdsi forvdsokkal rendelkezzenck a tanuldsi és tanitdsi
tevékenységekhbes, valamint biztositsanak adekvat és konnyen hozzdférhetd tanuldstamogatd feltételeket és hallgatdi

sz0lgdltatisokat.

Az Egyetem, ezen belil a DI is szamos tamogatast nyudjt oktatéi és doktoranduszai szamara az

oktatasi, tanulasi, valamint a kutatasi tevékenységekre.

Oktatasi és tanulasi helyszinek:




allando tanterem a doktori kurzusok tartasara

eseti tantermek a doktori kurzusok tartasara

(tan)termek biztositasa doktori események (védések, hazi védések, megbeszélések,
konferenciak stb. esetén)

Doktori Titkarsag targyalotermének biztositasa hallgatdi, oktatoi igény esetén

doktoranduszi munkahely biztositasa a témavezetd, tanszék feladata

Oktatast és tanulast, valamint kutatast segité szolgaltatasok

ingyenes nyomtatasi, masolasi lehet6ség

statisztikai programok elérhetésége

szamos egyéb, oktatashoz, tanulashoz, kutatashoz sziikséges, ezeket megkonnyité szoftver
— beszerzése el6zetes igényfelmérés alapjan, vagy eseti igénybejelentésekkel

konferencian részvétel tamogatasa doktoranduszok részére

publikaciés megjelenés timogatasa (publikacios dij kifizetése) doktoranduszok részére
egyéb, kutatashoz sziikséges eszkOz, anyag, szolgaltatas beszerzése a benyujtott igények
alapjan

doktoranduszi e-mail cim, Microsoft Teams, Microsoft 365

konyvek, folyoiratok beszerzése a benyujtott igények alapjan

konyvtari adatbazisok hozzaférése: https://tf.hu/egyetem/konyvtar-es-

leveltar/adatbazisok-e-konyvek-es-mas-forrasok

A doktori képzés egyetemi szintli adminisztracidjat az EDT és DI Titkarsaga (a tovabbiakban:

Doktori Titkarsag) latja el.

A Doktori Titkarsag feladat- és hataskore (részletesen a DSz-ben):

elSterjesztések, szakmai beszamolok, jelentések és tajékoztatd anyagok készitése
kozremikodés Doktori Iskolat érinté projektek el6készitésében és megvaldsitasaban

a doktori cselekményekkel és képzéssel kapcsolatos teljes kora adatnyilvantartas vezetése,
adatszolgaltatasok teljesitése, hatarid6k betartasanak figyelése

a doktori cselekményekkel ¢és a képzéssel kapcsolatos igazgatasi, képzési- és
vizsgaszervezési teenddk ellatasa

a tanulmanyi adminisztracios és tanulmanyi ugyintézési feladatok ellatasa

kozremikodés a szervezeti egység eseményeinek megvaldsitasaban (értekezletek,

targyalasok, megbeszélések el6készitése, dokumentalasa, rendezvények szervezése)



e amindségbiztositasi terv célkitizései megvalosulasanak figyelemmel kisérése

e 2 Doktori Iskola vezet6jének iranyitasaval, a Gazdasagi Foigazgatosag kozremikodésével a

doktori képzéssel kapcsolatos pénziigyi feladatok koordinacidja

A tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok folyamatanak minéségével kapcsolatos adatokat a
DI folyamatosan gyujti elégedettségmérések, doktoranduszi tajékoztatokon és tovabbi informalis
csatornakon keresztil, majd ezeket elemezve dont az esetleges sziikséges modositasokrol és

beavatkozasokrol (PDCA-ciklus elvének alkalmazasa).

ESG 1.7 Informaciokezelés

Sztenderd: Az intézmények gyijtsenek, elemezzenek és hasgndljanak  relevans informdcidkat képési

programjaik és egyéb tevékenységeik irinyitdsdra.

A DI a doktori képzéssel kapcsolatos legfontosabb adatokat gy(jti, elemzi, valamint a dontéseihez,
fejlesztésekhez felhasznalja azokat.
A DI (és az EDT is) évente beszamol tevékenységér6l a Szenatus részére, mely beszamolok
programonkénti bontasban az alabbi adatokat tartalmazza:

- Osztondijas hallgatéi létszam

- Onkoltséges hallgatoi létszam

- kulfoldi hallgatéi létszam

- adott évben allami 6sztondijas képzésre felvettek szama

- adott évben 6nkoltséges képzésre felvettek szama

- kulfoldi hallgatok 1étszama orszagonkét

- Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram keretében az évben jogviszonyt létesitett

hallgaték szama

- egyéni felkésziilésre jelentkezOk szama

- komplex vizsgat tett doktoranduszok szama

- fokozatszerzdi létszam

- szigorlati vizsgat tett fokozatszerz6k szama

- nyilvanos védések szama

- odaitélt fokozatok szama

A beszamoldk tovabba tartalmazzak:




- atémavezetdi és hallgatéi Q1-D1 publikaciok szamat
- az EKOP és KDP 6sztondijakat elnyert hallgatok szamat
- DI nemzetko6zi tevékenységéra vonatkozoé adatokat

- valamint a tudomanyos tevékenység tamogatasara vonatkozo6 adatokat.

A DI oktatéinak tevékenységével kapcsolatban az Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezése
(OMHYV) adatai allnak rendelkezésre, melynek intézményi valtoztatasa folyamatban van.
2023/24. tanévtdl a doktoti képzés tekintetében az OMHYV a kovetkez folyamatlépésekkel bévilt:
- aTanulmanyi Hivataltdl kapott adatok a DI vezetd iranyitasaval feldolgozasra és elemzésre
kertiilnek,
- a feldogozott és elemzett adatokat (beleértve tobb rendelkezésre allé félév esetén a
trendeket is) a DI vezet6 a DIT elé terjeszti
- az igy nyert adatokat megvitatjak és amennyiben sztikséges, kurzusfejlesztésre, oktatasi
szinvonal javitasara felhasznaljak,
- akitoltési arany novelésének érdekében intézményi szintd cselekvések torténnek.
A DI legalabb évente egyszer (szikség esetén tobbszor is) doktoranduszi informacios alkalmat
szervez, melynek célja az altalanos tudnivalok ismertetése, tajékoztatas az aktualitasokrol,
visszatéro, felmertlé problémak és javaslatok megvitatasa. A tajékoztatast kvetéen elégedettségi

felmérés készul.

A fokozatot szerzettekrél az Egyetem Alumni és Karrier Iroda gytjt palyakovetési adatokat.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Sztenderd: Az intézmények tegyenek kizé vildgos, pontos, objektiv, naprakésy és konnyen hogzaférhetd

informdcidkat tevékenységiikrdl, benne képiési programyjaikrdl.

Az Egyetem a Doktori Iskolanak alhonlapot tart fenn: https://tf.hu/tudomany/doktori-iskola

Ezen a honlapon minden fontosabb informacié megjelenik, ami az érdekl6dSknek, aktualis
hallgatéknak, fokozatszerz6inek, fokozatot szerzetteknek, oktatoknak fontos lehet:

- altalanos ismertetd

- programokrol, képzésrdl tajékoztatas

- DI oktatéinak, témakiiréinak, témavezetSinek listaja

- DI hallgatoéinak és fokozatszerzdinek listaja

- torzstagok, DIT és EDT tagok



https://tf.hu/tudomany/doktori-iskola

- egyuttmikodési megallapodasok, double degree megallapodasok
- programok/események/hataridSk: védések, hazi vitak, komplex vizsgak, szigotlatok, egyéb

események

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

Sztenderd: Az intézmeényeket rendszeres idokizonként kiilsd mindséghiztositis ala kell vetni az ESG szerint.

Az Egyetem Doktori Iskolajanak killsé mindségbiztositasat a MAB végzi a hatalyos jogszabaly

értelmében.

Zaradék: A Minbségbiztositasi Terv haromévente feliilvizsgalatnak kell alavetni, és annak
eredményérdl tajékoztatni kell a Doktori Iskola Tanacsot. A kévetkez6 feltilvizsgalat esedékessége:

2028. december 10-ig.

Kelt: 2025. december 10.

Prof. Dr. Radak Zsolt sk

egyetemi tanar, DI vezet6je
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